Chteli ucit anglictinu. Nakonec , vychovavaji”
nové ajtaky a pripravuji revoluci ve
vzdeélavani

28.8.2025 - | Vysok uen technické v Brné

V roce 2013 dokoncoval Filip Holec bakalarské studium na FIT VUT a pracoval u jedné
technologické spolecnosti. Tehdy za nim prisel jeho bratranec s tim, ze s kamaradem
Marianem pracuji na vzdélavacim portalu, ktery by mél lidem pomoct s ucenim anglictiny.
»Bratranec meél na starosti vzdélavaci cast, Marian byznysovou a ja se k nim pridal za tu
technologickou stranku véci,” dodava Filip Holec. O dva roky pozdéji ale zjistili, ze maji
sice hotovy produkt, ale ne zakazniky. ,Sli jsme na to naopak a neméli jsme za celym
napadem solidni byznys model. Byli jsme mladi a neméli potrebné zkusenosti,” dodava
Holec.

Spoluzakladatel ENGETA a jeho dnesni CEO Marian Hurta pak zacal pracovat jako recruiter v IBM.
A uvidél zajimavou prilezitost. ,Méli velkou poptavku po juniornich zaméstnancich, kteri jsou na
urovni systémovych administratort level 1 a 2. Znalosti, které jsou k této praci potrebné, se daji
docela jednoduse za kratkou dobu naucit. Pobavili jsme se o tom s manazery i s recruitery a zjistili
jsme, Ze je tam skuteCné prostor dovzdélat v podstaté kohokoliv, kdo je alespon trochu technicky
znaly, tak, aby byl zaméstnatelny,” popisuje Filip Holec.

Pustili se tak do vzdélavani zajemcu o praci v IT a vytvorili tfimési¢ni Akademii, kterd dokaze
uplného zacCatecnika dostat na konkrétni tiroven znalosti. ,Mensi Cast prijma nam plynula z kurzu a
vétsi pak byla z bonust od firem, kam jsme dodavali pripravené kandidaty,” vysvétluje Holec.

Takto ENGETO fungovalo ¢tyti roky. ,JenZe trh se postupné zménil. Rada firem zastavila nabor,
takze jsme nemohli dodavat stejny objem lidi. A tak, jak jsme méli cely byznys nastaveny, bylo
neudrzitelné,” rika Filip Holec. Spolupréci s firmami proto utlumili a zacali se zamérovat primarné
na samotné vzdélavani. ,Pridali jsme nové kurzy na dulezité technologie, rozsirili se i do Prahy,”
vyjmenovava Holec.

Covid ENGETU prospél

Skutecny zlom ale prisel v roce 2020 s covidem. , Do té doby jsme fungovali Cisté prezencné, ale
pandemie nam ukézala, ze se bud prizpiisobime - nebo skon¢ime. My jsme ale nechtéli jen prezit.
Byli jsme prvni v republice, kdo kompletné presel na zivou online vyuku s lektorem. Byl to velky risk,
ale $li jsme do toho naplno - a vyplatilo se to. Otevielo nam to dvere pro studenty z celé republiky,”
rika Filip Holec.

»Vytvorili jsme vzdélavaci balicky podle IT znalosti, které jsou momentalné zadané,” dodava Holec,
kterého podle nich od konkurence odliSuje i robustni vzdélavaci portdl, diky kterému se mohou
studenti do velké miry vzdélavat sami.
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s nasim vzdélavacim portalem, kde studenti trénuji praktické dovednosti na interaktivnich cvi¢enich
a sleduji svtij pokrok vlastnim tempem. Novinkou je kontextovy Al mentor - osobni asistent, ktery
zna prubéh studia a radi podobné jako skute¢ny lektor. Nepreskakuje latku a pomuze kdykoliv,



klidné i o pulnoci,“ rika Holec.

Nejen z dat ENGETA ale vyplyva, Ze trh uz je nasycené;jsi a poptéavka po juniorech v IT neni tak velka
jako kdysi. ,K opatrnosti firem prispiva nejen ekonomicka nejistota a tlak na uspory, ale i nastup Al a
automatizace. Uméla inteligence dnes radu tkolu zastane sama a to, co driv délalo pét lidi, délaji
,Do budoucna budou mit vétsi Sanci ti, kteri dokdzou kombinovat znalosti programovani ¢i spravy
serverd s dal$imi dovednostmi, napiiklad s datovou analyzou, marketingem nebo jinymi oblastmi,
dodava.

Ucitel do kapsy aneb revoluce ve vzdélavani

Pravé s personalizovanym dovzdélanim v dalSich oblastech by mél pomoct nastroj, kterému Filip
Holec momentélné vénuje vétSinu svého ¢asu. ,Pracujeme na aplikaci na vzdélavani pomoci Al
Clovék se diky ni bude moct vzdélavat hyperpersonalizované v oblastech, které jsou pro néj dileZité,
a za dostupnou cenu,” popisuje Holec. Aplikace, ktera by méla byt na trhu za nékolik mésict, bude
pracovat se vzorci vzdélavani konkrétniho uzivatele a také jeho silnymi a slabymi strankami.
,Momentélné byva problém, Ze se skupina lidi u¢i jednotnym zpliisobem, pritom ma kazdy trochu jiné
tempo, jiné vstupni znalosti, jiné potreby a cile. Vysledkem pak Casto je, Ze jedni se nudi a druzi
nestihaji. My chceme, aby se kazdy mohl ucit svym tempem a v oblastech, které jsou pro néj opravdu
dulezité,” rika Holec s tim, ze planuji zacit s IT, ale do budoucna chtéji pridat napriklad i finance ¢i
dovednosti uzite¢né do zivota, jako je time management nebo treba projektové rizeni. ,A ¢asem
bychom se radi zapojili i do Skolstvi. Tak, aby aplikaci mohli vyuzivat studenti na vzdélavani v
jakémkoliv Skolnim predmétu,” dodava.

Bezpecnost Ceské firmy podcenuji

Kromé vzdélavani Filipa Holce zajima i eticky hacking a kyberbezpecnost. S kamarady proto zalozil
neziskovou organizaci TunaSec, ktera se snazi zvySovat bezpecnost a budovat vétsi povédomi o
kyberbezpecnosti v Cesku. ,Délame malé mnoZzstvi penetra¢nich testi a piilezitostné i phishingové
kampané,“ popisuje Holec s tim, Ze téma bezpecnosti Ceské organizace stéle podcenuji. ,Z toho, co
jsem vidél, si troufam rict, Ze jen mélo firem bere bezpecnost vazné a dostatecné do ni investuje. V
situaci, kdy probihaji rizné hybridni operace i ze zemi, které nejsou prilis pratelské, je dobré nebrat
to na lehkou vahu,“ upozornuje. I proto se ve volném c¢ase podili na mensim projektu, ktery ma lidem
a organizacim pomoci zvysit iroven bezpecnosti. ,Pljde o analyzu, kterou si zajemce bude moct
udeélat, aby zjistil své bezpecnostni skore a podle toho pak mohl podniknout dalsi kroky,” popisuje.
ENGETO je pro Filipa Holce klicovou byznysovou ¢asti Zivota, kde se zaroven posouva v technickych
kompetencich. , A pusobeni v TunaSec mi umoznuje ziskavat znalosti v oblasti kyberbezpec¢nosti a
zaroven spolec¢nosti néco vracet a prispivat k jejimu rozvoji,“ rika na zaveér.
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