Ze zahonu rovnou k lidem - zelenina od
klientu projektu Tvoje Sance
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Béhem prazdnin byla v prostorach radnice opét nékolikrat k dostani cerstva zelenina,
kterou vypéstovali klienti projektu Tvoje Sance. Salaty, bylinky, cesnek, rajcata ¢i okurky
tak putovaly ze zahonu rovnou k lidem, a zaroven tak také pripomnély smysl tohoto
programu, ktery pomaha lidem bez domova znovu ziskat pracovni navyky a sebevédomi. Na
to, jak Zahrada klientum pomaha a co vSechno projekt obnasi, jsme se zeptali
ergoterapeuta Jana Hradilka:

V ¢em vidite nejvétsi prinos prace na Zahradeé pro vase klienty?

Klienti ziskaji praktické nové dovednosti, naberou zkuSenosti, obnovi pracovni navyky, zvyknou si na
pevny pracovni i denni rezim, viditelné zhodnoti své usili a praci a v neposledni radé si vydélaji i
néjaké penize, které mohou slouzit jako odrazovy mustek smérem k udrzitelngj$imu, zdravéj$imu a
dustojnéjsimu zpusobu Zivota.

Kolik Klientii se do prace na Zahradé zapojuje, jak ¢asto tam chodi a co vsechno péstujete?

Na tréninkové pracovisté Zahrada standardné dochdazi dvakrat tydné po ¢tyrech klientech, interval
dochdazeni i pocty klientl se vSak mohou liSit treba v ndvaznosti na pocasi (nékdy je napriklad
potreba zalévat Castéji, jindy méné) nebo zdravotni stav klientu (vétSina nasich klient( je ve vékové
kategorii 50+ a zdravotni komplikace u nich nebyvaji vyjimeénou zalezitosti). Péstujeme zeleninu a
bylinky, kazdy rok vSak zkousSime i néjakou novinku. Letos tak v nabidce pribyla napriklad cibule,
cesnek, koriandr nebo bataty.

Kdo ma posledni slovo pri vybéru péstitelskych novinek?

Do vseho, co se na Zahradé déje, a to véetné vybéru péstované zeleniny, se snazime co mozna
nejvice zapojovat klienty a iniciativu z jejich strany tak velmi ocenujeme a bereme v potaz. Zaroven
ale plati, ze posledni slovo ma vzdy ergoterapeut. Jednim z nasich hlavnich cila je totiz priprava
klientl na bézné zaméstnani, ve kterém vzdy panuje urcita hierarchie a je potreba dodrZovat urcité
postupy, a to i co se rozhodovacich procesu tyce.

Mate od Klienti zjisténo, jaka prdce je na Zahradé nejvic bavi a co jim naopak déla potize?

Klienty nejvice bavi samotna péce o zeleninu a bylinky, na které muzou v relativné kratkém cCase
pozorovat pozitivni dopad jejich prace a snahy. Klienty také bavi nové a kreativni ¢innosti, u kterych
musi vice premyslet, diky tomu se ndm od minulého roku podarilo spolecné vybudovat novy sklenik,
opravit bednéni kompostu, zrenovovat zahradni hadici, postavit stoly z palet na vyvysené péstovani
drobné zeleniny ve skleniku a spoustu dalsiho. PotiZe nasim klientim déla zejména prace vyzadujici
jemnou motoriku a koordinaci pohybu, jako je napriklad vyvazovani paprik a rajcat nebo znalost
jednotlivych druht zeleniny a bylinek potfebna pri strihani nebo pleni.

Da se rict, ze diky ahradé uz nékteri nasli trvalejsi praci nebo bydleni?

Urcité to je jeden z dulezitych faktoru. Samotna prace v ramci tréninkového pracovisté Zahrada jako
takova ovSem nestaci, a proto je v ramci naseho programu doplnéna o individudlni poradenstvi, Job



klub a praci v rdmci tréninkového pracovisté MC Praha 12.

Jaké dalsi aktivity vykonavate v soucinnosti s méstskou casti a jak hodnotite vzajemnou
spolupraci?

Bez zcela nadstandardni spolupréce, jakou méme s MC Praha 12 nastavenou, by projekt rozhodné
nemohl fungovat v takovém rozsahu, jako je tomu aktuélné. Celkova spoluprace s MC Praha 12 je tak
pro nas velmi dilezita a veSkeré podpory a pomoci z jejich strany si opravdu moc cenime. Velmi nas
té31 i to, Ze zastupci MC Praha 12 vnimaji, Ze projekt ma smysl a pfinasi pozitivni zmény a prileZitosti
jak pro nas$e klienty, tak i pro samotnou méstskou ¢ast a vefejnost. V sou¢innosti s MC Praha 12
vykonavame napriklad pravidelné uklidové a zahradnické prace ve verejném prostoru, v mistnich
Skolach a skolkéch, v bytovych druzstvech a SVJ ¢i v organizacich anebo treba pomahame s
pripravou akci, jako je Den socidlnich sluzeb a dalsi.
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