V ucinnost dnes vstupuje flexinovela
zakoniku prace. Prinasi zasadni zmeény pro
modernizaci a vétsi efektivitu pracovniho
trhu
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~Novela odstranuje nékteré nepresnosti, které v praxi zpusobovaly zbytecné komplikace.
Zaroven zajistuje, ze cesky trh prace bude lépe reagovat na meénici se potreby spolecnosti a
pracovniho zivota. Podporujeme rodiny, mladé lidi i ty, kteri méni zaméstnani, a zaroven
posilujeme pravni jistotu a efektivitu pracovniho prava,” uvedl ministr prace a socialnich
véci Marian Jurecka.

Novela obsahuje celou radu opatreni. Napriklad nové maji rodice, kteri se vrati do zaméstnani do
dvou let véku ditéte, narok na stejné pracovni misto, které méli pred nastupem na rodicovskou
dovolenou. Dosud se tato ochrana vztahovala pouze na dobu materské dovolené (28 tydnu).
Zaméstnanci na rodicovské dovolené mohou také nové vykonavat stejnou praci u svého
zaméstnavatele na zakladé dohody o pracovni ¢innosti nebo dohody o provedeni prace. Lepsi sladéni
rodinného a pracovniho zivota pro rodice s détmi prinési téz ukotveni prace na délku, tj. homeoffice.

Vv

spusti jiz dnem doruceni vypovédi druhé strané. Diky této zméné mohou zaméstnanci rychleji
nastoupit na nové pracovni misto a zameéstnavatelé drive obsadit uvolnénou pozici. Diky novele
mohou také legalné pracovat i mladistvi od 14 let véku, coz oceni predevsim vedouci a praktikanti na
letnich détskych taborech.

Podpora v nezaméstnanosti je dal$i souc¢asti novely a motivuje ty, ktefi zaméstnani ztratili, k
rychlejSimu nastupu zpét na trh prace. Maximalni vySe podpory v nezaméstnanosti i pri rekvalifikaci
bude sjednocena na 80 % primérné mzdy. V roce 2025 by to znamenalo ¢astku 36 086 K¢ (nyni 26
163 K¢ pro nezaméstnanost a 29 320 K¢ pro rekvalifikaci).
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