Komora vita novelu zakona o specifickych
zdravotnich sluzbach: Konec zbytecné
byrokracie pro zameéstnavatele!

8.11.2024 - | Hospodarska komora CR

Vlada schvalila dlouho ocekavanou novelu zakona o specifickych zdravotnich sluzbach,
ktera vyrazné snizuje byrokracii pro zaméstnavatele. Ministerstvo zdravotnictvi tak dotahlo
reformu pracovné-lékarskych sluzeb, na které tzce spolupracovala Hospodarska komora
CR.

Ministr zdravotnictvi Vlastimil Valek zrusil fadu byrokratickych ukonu a otevrel prostor
pro preventivni programy poskytované zaméstnavateli.

Mezi klicové zmény patri zruseni povinnych vstupnich pracovné-lékarskych prohlidek pro
zameéstnance zarazené v 1. kategorii, tj. u prace, ze které nevyplyva ani pravdépodobny nepriznivy
vliv na zdravi zaméstnancu. Do této kategorie muzeme zahrnout napr. vétSinu administrativnich
praci ¢i praci v sektoru sluzeb.

Zaméstnanci tak jiz nebudou nuceni povinné podstupovat povinnou vstupni prohlidku, které nebyla
realnou prevenci, ale Cisté administrativni zalezitosti. Pokud ale budou zaméstnavatelé i uchazeci o
zamestnani chtit, budou moci tuto prohlidku absolvovat dobrovolné.

,Tato novela je skutecné prulomovd. Snizuje byrokracii a zdroven zajistuje zachovdni vysokych
standardil ochrany zdravi zaméstnancti. Je vysledkem dlouhého procesu, ktery na pocdatku volebniho
obdobf nastartovala Hospoddrskd komora CR. Reforma pracovné-lékarskych sluzeb prindsi velkou
administrativni tlevu pro zaméstnavatele a zdroveri zajisti lepsi podporu zdravi pracovnikii,” uvedl
Tomas Prouza, viceprezident Hospodaiské komory CR.

Cela reforma probihala ve trech krocich: Nejprve byly zruSeny nadbytecné periodické prohlidky u
nerizikovych kategorii zaméstnancu. Nasledné byla legislativa vyc¢isténa od zcela nepotrebnych
,potravinarskych prukazi“, které nemély zadny skuteCny prinos pro verejné zdravi. A aktualné
vladou schvalena novela odstranuje byrokracii spojenou s povinnymi vstupnimi pracovné-lékarskymi
prohlidkami pro zaméstnance v 1. kategorii.

,Tato novela je krokem spravnym smérem a pomiize podnikateliim snizit administrativni zatéz, aniz
by doslo k jakémukoli sniZeni tirovne ochrany verejného zdravi. Hospodarskd komora bude i naddle
spolupracovat s ministerstvem zdravotnictvi a Sdruzenim praktickych 1ékarti CR na aktualizaci
obsahu preventivnich prohlidek, stejné jako na dopracovani provddéci vyhldasky k pldnim prevence
na pracovisti. Zdravotni prevence je totiz ta vitbec nejefektivnéjsi investice do zdravi zaméstnancii a
prdceschopnosti populace,” dodal Ivo Hlava¢, ¢len predstavenstva Hospodaiské komory CR

Novela zakona o specifickych zdravotnich sluzbach motivuje zaméstnavatele k zavadéni flexibilnich
preventivnich programu na pracovistich, které budou prizpiisobeny potrebam konkrétnich profesi a
pracovnich podminek. Tato opatreni, véetné screeningovych prohlidek, ockovani a dalSich forem
prevence, pomohou zaméstnancum aktivnéji se starat o své zdravi a zlepsi celkovou uroven zdravotni
péce na pracovistich.

Dalsi vyznamnou zménou vlddou schvélené novely je zru$eni povinnosti OSVC v oblasti ubytovacich



sluzeb a epidemiologicky vyznamnych ¢innosti (napriklad kadernictvi, masaze ¢i pedikira) zadat o
schvaleni provozniho radu krajskou hygienickou stanici. ZruSeni této povinnosti se tyka vice nez 160
tisic malych podnikatelt v Ceské republice a vyrazné jim usnadni provozovani jejich ¢innosti.

~Dékujeme celému tymu ministerstva zdravotnictvi v ¢ele s ministrem zdravotnictvi Vlastimilem
Valkem, Ze tento proces tispésné dotahli do konce. SniZovdni administrativni zdtéze bylo jednim ze
zdsadnich bodi vladniho programu a ocenujeme, Ze ministerstvo zdravotnictvi tento vlddni slib bere
skutecné vdze,” uzavira Tomas Prouza.
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