Setreni HK CR: Témér polovina firem
zameéstnava zahranicni pracovniky, prevazuji
mezi nimi Ukrajinci

19.9.2024 - | Hospodarska komora CR

Zahranicni pracovniky - nepocitajic v to ob¢any clenskych stati EU - zaméstnava zhruba
polovina firem. Vyplyva to z Setreni, které uskutecnila Hospodarska komora ve druhé
poloviné cervna mezi svymi ¢leny a dalSimi firmami zapojenymi prostrednictvim
Hospodarské komory do Programu kvalifikovany zaméstnanec.

Konkrétné zahrani¢ni pracovniky zaméstnava a planuje v jejich zaméstnavani pokracovat 49,1 %
firem zapojenych do Setfeni. Celkem je pak otdzka zaméstnavani zahrani¢nich pracovniku
relevantnim tématem pro dvé tretiny respondenti (66,6 %). Dal$ich 15,1 % dotazovanych zahrani¢ni
pracovniky sice nezameéstnava, ale do budoucna by k jejich zaméstnavani chtélo pristoupit. Pouze
nizké procento firem (2,4 %) uvedlo, Ze nyni ve své firmé pracovniky ze zahrani¢i m4, ale jsou
rozhodnuti jejich zaméstnavani ukoncit. Zbyvajici tretina firem uvedla, Ze nezaméstnava zadné
zahraniCni pracovniky a ani neuvazuje v tomto sméru o zméné.

,Ceskd ekonomika se vyznacuje velmi nizkymi hodnotami miry nezaméstnanosti a obecnym
nedostatkem pracovni sily, ktery clenské firmy Hospoddrské komory dlouhodobé oznacuji za jednu z
nejvétsich prekdzek rozvoje podnikadni. V takové situaci se zahranicni pracovnici stdvaji klicovym
faktorem umozriujicim dalsi rist. Vyznam zahranié¢nich pracovnikil pro firmy a silnou poptdvku po
zahranicni pracovni sile potvrzuji také vysledky neddvného Setreni,” rika prezident Hospodarské
komory Zdenék Zajicek.

Z velkych firem zahrani¢ni pracovniky zaméstnavaji a planuji v tom pokracovat témeér tri ¢tvrtiny
respondentl. U malych a stfednich je to kolem poloviny. Nejvétsi zajem o vyhledové zaméstnani
zahrani¢nich pracovnikt maji malé spolec¢nosti (pétina z nich zahrani¢ni zaméstnance nyni nem4, ale
do budoucna to planuje). Mikro firmy se naopak nejvice vyjadrovaly ve smyslu, Ze zahranicni
pracovniky ve firmeé nemaji a ani to neplanuji. Tuto moznost zvolilo 60 % z nich. Nicméné tento
vysledek je ovlivnén tim, ze do kategorie mikro firem spadaji také Zivnostnici, tedy spolecnosti zcela
bez zaméstnancd.

Zaméstnavani zahrani¢nich pracovniku - soucasnost a budouci plany
Vétsina zahranicnich pracovniku jsou Ukrajinci

Mezi zemémi, ze kterych zahrani¢ni pracovnici pochdazeji, pak jednozna¢né dominuje Ukrajina.
Ukrajince zaméstnava 84,6 % firem. Druhou nejcastéji zaméstnavanou skupinou jsou Filipinci (16,8
%), nasledovani pracovniky z Moldavska (11 %) a Mongolska (10,6 %).

V ramci otevrené odpovédi ,Jiné zemé mimo Program kvalifikovany zaméstnanec”, kterou zvolila
pétina respondentt, byl zminén pomérné Siroky vycet ruznych statl, z nichz zadny vyrazné
nevycnival svou Cetnosti nad ostatnimi. Firmy zminovaly napriklad Vietnam, Bosnu a Hercegovinu
nebo Egypt.

,S vybérem kvalifikovanych pracovnikil z Filipin pomiize také asistencni kanceldr Hospoddrské
komory, ktera se otevrela zacdtkem zdri v tamni metropoli Manile a provozovat ji bude spole¢nost



Grapecare LTD. Filipiny vinimdme jako vhodnou zemi pro ziskdvdni zahrani¢nich zaméstnanct diky
jejich znalosti anglictiny i prevazujicimu krestanskému nabozZenstvi,” vysvétluje reditel Odboru
sluzeb Hospodarské komory Tomas Zeleny.

Puvod pracovniki zaméstnavanych v ramci Programu kvalifikovany zaméstnanec

Setreni vedla Hospoddr'skd komora CR v obdobi od 19. 6. do 3. 7. 2024. Jeho cilem bylo ziskat od
¢lenti Komory a dalsich firem zapojenych jejim prostrednictvim do Programu kvalifikovany
zamestnanec informace o jejich zkusenostech se zahrani¢nimi pracovniky, pripadné také o
problémech, na které naradzi v procesu jejich privadéni na ¢esky trh prdace nebo o dalsich ndkladech
(jinych nez mzdovych), které se se zaméstndvanim zahranicnich pracovnikii poji. Celkem na anketu
odpovédélo 674 respondentil, mezi kterymi jsou zdstupci mikro, malych, strednich, ale i velkych
firem pilisobicich v riiznych odvétvich ekonomiky napri¢ vsemi kraji Ceské republiky.
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