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Tuto povinnost budou nyní zaměstnavatelé plnit pravidelně. Příjmy za uplynulý měsíc nahlásí vždy do
20. kalendářního dne následujícího měsíce.

Hlášení příjmů je povinně elektronické. Pokud tuto možnost neobsahuje mzdový a personální SW
zaměstnavatele, může využít elektronický formulář na ePortálu ČSSZ: Výkaz příjmů zúčtovaných
zaměstnavatelem zaměstnancům činným na základě dohody o provedení práce (ePortal.CSSZ.cz).
Všeobecné zásady pro vyplnění formuláře jsou umístěny na webu ČSSZ: Všeobecné zásady pro
vyplňování tiskopisu "Výkaz příjmů zúčtovaných zaměstnavatelem zaměstnancům činným na základě
dohody o provedení práce" platné od 1. července 2024".

Zaměstnavatel v hlášení uvádí i ty příjmy, ze kterých se neodvádí pojistné na sociální zabezpečení a
příspěvek na státní politiku zaměstnanosti. Hlásí také příjmy, které zaměstnancům zúčtoval po
skončení zaměstnání na DPP.

Podrobnější informace k problematice DPP obsahuje zvláštní sekce webu ČSSZ: Změny u DPP od 1.
7. 2024. Odbornou pomoc poskytne call centrum ČSSZ nebo pracovníci nejbližší správy sociálního
zabezpečení.

https://www.cssz.cz/web/cz/uvod/-/asset_publisher/GQ48v1KeNe0J/content/id/2728904

https://www.cssz.cz/web/cz/uvod/-/asset_publisher/GQ48v1KeNe0J/content/id/2728904

