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Zaměstnavatelé v souvislosti s nárůstem respiračních onemocnění apelují na zaměstnance,
aby nepřecházeli krátkodobé nemoci a pokud možno čerpali zaměstnanecké zdravotní
benefity, které jim poskytují. Třeba indispoziční volno (tzv. sick days) nabízí už téměř
polovina zaměstnavatelů. Rozšiřují se i preventivní programy, jako jsou lékařská vyšetření,
očkování, ozdravné pobyty nebo příspěvky na sportovní a pohybové aktivity, vyplývá ze
šetření Hospodářské komory mezi podniky.
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