Bud svuj, bud sva. Deloitte spustil employer
branding kampan, vystupuji v ni zamestnanci
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Poradenska a technologicka spolecnosti Deloitte spustila v Cesku a na Slovensku novou
employer brandingovou kampan. Ma mirit na vSechny vékové skupiny, pozicovat Deloitte
jako lidra tuzemského byznysu a posilovat jeho znacku v o¢ich budoucich uchazecu a
zaméstnancu.

“V Deloitte jsme dlouhodobé vytvareli pouze kampané pro jednotlivé eventy, pozice ci tymy,
které akutné potrebovaly nabrat nové sily, cimz jsme vétsinou cilili na juniorni kandidaty.
Neméli jsme jednotnou kampan, ktera by predstavovala Deloitte jako celek a zaroven
ukazovala, jaké oddéleni mame. Proto jsme se rozhodli udélat velkou zastresujici kampan,
ktera vychazi z nasich hodnot, drzi linku Impact that matters a také zohlednuje nas
vizudlni styl - jednoduchy, ale soucasné velmi tiderny a silny,” rika Iva Habrnalova, ktera je
spoluautorkou kampané a v Deloitte zastava pozici Talent Branding & Acquisition
Manager.

Cilem kampané je podle ni mimo jiné ukazat, ze kazdy jsme jiny a kazdy mame jiné silné vlastnosti,
které vSak dohromady prispivaji k tymovému tuspéchu. V kampani vystupuji pouze redalni
zameéstnanci a zaméstnankyné, kteri v ni odkryvaji své silné stranky a také ukazuji, jak rozdilni jsou -
a to nejen v praci, ale také napriklad ve svém volném case. Tim chce Deloitte pomyslné vyzvat své
uchazece, aby si kazdy z nich vybral sviij pfinos a pracovni pozici, kde se bude citit sviij nebo sva.

“Deloitte nemd hmotny produkt, Deloitte tvori lidé a jejich know-how. Predstava, Ze bychom najali
herce se ndm prilis nezamlouvala. Chtéli jsme autentickou kampan, proto jsme o pomoc nakonec
pozddali primo nase zaméstnance a zaméstnankyné. Chtela se jich zapojit témér* stovka, tedy daleko
vice, nez jsme mohli uplatnit. Z takového zdjmu mdm obzvlast radost, protoze jejich ochota jit s kuzi
na trh potvrzuje, Ze jsou pysni na to, Ze jsou soucdsti Deloitte,” je presvédcena HR reditelka Ceské
pobocky nejvétsi poradenské firmy svéta Martina Schiestlova.

Kampan bézi primarné on-line a na sociélnich sitich, doplnéna je o venkovni reklamni plochy na
frekventovanych mistech v Praze a Bratislavé. Poradenska spole¢nost na ni spolupracuje s
marketingovou agenturou DFMG.

“Jednd se o pomyslnou prvni vinu nového stylu komunikace naseho brandu vii¢i potencidlnim
zaméstnancum. Uz prvni vysledky kampané mnohondsobné prekrocily vSechna KPIs, kterd jsme si
nastavili, zdjem o jeji obsah nds utvrzuje v tom, Ze jsme se vydali spravnym smérem.V podobném
duchu proto bude nejen tato kampan, ale rovnéz nase celkovd employer brandingova komunikace,
kterou tim chceme posunout o dalsi level a dlouhodobé dostavat na nasi palubu ty nejlepsi talenty
Ceska,” dodava $éfka PR a externi komunikace Deloitte Alzbéta Honsova.
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