Prichazejici zakon zavede systém nahlasovani
nekalosti v praci, firmy ho mohou rozsirit i na
bossing a Sikanu
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»U velkych svétovych firem je kanal pro oznamovani témeér samozrejmosti, podle dat za
lonsky rok ho ma zrizeny 70 % svétovych firem.

Sami se pritom setkdvdme s tim, Ze zavedeni etické linky posiluje diivéru a spokojenost
zaméstnancu. Firmdm navic pomdhd zlepsovat jejich reputaci zodpovédné firmy a mnohdy jim
detekce problému miiZe usetrit i znacné financni ¢dstky,” komentuje Stanislav Klika z BDO.

Ceska republika m4 s prijetim zékona zna¢né zpozdéni. Ten totiZ vychézi z evropské smérnice o
whistleblowingu, kterou se Cesko zavazalo prijmout do svého pravniho ¥4du do 17. prosince 2021.
Kvili tomu se Cesko bude muset zejmé podrobit historicky prvni pokuté od Evropské unie za
nedodrzeni terminu prijeti legislativy. Podle navrhu Evropské komise by mélo jit o ¢astku témeér 64
miliont korun, jeji konkrétni vys$i nicméné stanovi soudni dvlir a miize se odliSovat.

Whistleblowerem se dle zakona muze stat napriklad i stazista

Oznamovatelem nekalého jednani, kterého chréani zdkon, se muze stéat $iroké spektrum fyzickych
o0sob. Kromé zaméstnanct to mohou byt i OSVC, uchazeci o zaméstnéani, dobrovolnici, staZisté,
¢lenové predstavenstva i dozor¢i rady. Je proto dulezité, aby moznost podat ozndmeni byla snadno
dostupna vsem uvedenym subjektim.

,Z pohledu firem je také dulezité, aby oznamovaci kandl byl diivéryhodny, prehledny a snadno
dohledatelny tak, aby jej zaméstnanci skutecné vyuzivali. V opacném pripadé totiz mohou vyuzit
rovnou nahlasovaci systém Ministerstva spravedlnosti, coZ muize mit pro spole¢nost zdsadnéjsi
procesni, financni a reputacni dopad, prestoze napriklad v daném pripadé ani nedoslo k poruseni
zdkona,” rika Stanislav Klika z BDO.

Naprosta vétsina oznamovatell se pri dostupném a duvéryhodném oznamovacim kanélu radéji obrati
primo na firmu, prestoze se mohou obratit i na kanal ministerstva, dovysvétluje Stanislav Klika.
,Divod je celkem jednoduchy: jsou pragmaticti a védi, Zze pokud nékdo miize problém v brzké dobé
vyresit, je to prave zaméstnavatel,” dodava odbornik z BDO.

Ochranu ziskaji i osoby blizké, anonymni oznameni vSak nikoliv

Prestoze zakon neprosel v podobé prikazujici firmam prijimat i anonymni oznameni, nahlasovaci
systém musi utajit totoznost oznamovatell. Zaroven firmy mohou anonymni nahlasovani zpristupnit
na zakladé dobrovolnosti, nebo oznamovani zpristupnit také napriklad svym zékaznikim, kteri
nejsou pod ochranou zdkona.

Ze zédkona jsou pritom chranéni jak samotni oznamovatelé, tak i jejich osoby blizké. Témi mohou byt
napriklad manzel pusobici v téze firmé, nebo treba kolegyné, ktera pomohla s vyplnénim oznameni Ci
s dodanim urcitych informaci. Pravni ochranu ziskavaji pred jakymikoliv odvetnymi opatrenimi ze
strany zaméstnavatele, zejména v podobé vyhazovu, presunu na nizsi pozici, snizeni mzdy ¢i
prevedeni do jiného tymu.



Zakon pocitad s nezavislym proSetfenim podezreni na protipravni jednani nejpozdéji do tficeti dnt od
oznameni. Oznamovatel zaroven ziska pravo znat zavéry Setreni do tohoto terminu, pricemz v
oduvodnénych pripadech Ize tuto lhlitu jesté dvakrat prodlouzit.

Podle dat spole¢nosti CRIF - Czech Credit Bureau se povinnost dotkne az 15 tisic subjektt a dale
také vSech zadavatell verejnych zakazek a vybranych orgénu verejné moci, s vyjimkou obci do 10
000 obyvatel. Za nedodrzeni povinnosti vyplyvajici ze zakona o ochrané oznamovatell bude vzdy

hrozit firmam pokuta az do vyse milionu korun.
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