
Ny HR-sjef i Fredrikstad kommune
Datum 18.9.2026
Subjekt Fredrikstad kommune
Region Nórsko
Kategorie Štátna správa a samospráva, Mestá a obce

Fredrikstad kommune har ansatt Kristin Günther som ny HR-sjef.

Günther kommer fra stillingen som HR-direktør i Det Norske Veterinærinstitutt. Hun har erfaring
fra både privat og offentlig sektor og har tidligere vært HR-sjef i NHO ServicePartner samt hatt
ledende HR-roller i NSB i ti år.

Günther har kompetanse innen strategisk HR-ledelse, arbeidsrett, konflikthåndtering, organisasjons-
og endringsledelse samt partssamarbeid. Hun har ledet arbeid med HR-strategi, lederutvikling,
HMS og oppfølging av sykefravær, og har jobbet tett med tillitsvalgte gjennom IDF og AMU.

– Jeg er veldig glad for å ha blitt innstilt til stillingen. Fredrikstad kommune er en arbeidsplass med
stor kompleksitet og mangfold, mange ulike oppgaver og dyktige medarbeidere. Å få jobbe med HR i
en kommune på Fredrikstad sin størrelse er både spennende og givende. Jeg gleder meg til å ta fatt
på oppgavene som venter, sier Kristin Günther.

Direktør for Organisasjon og økonomi, Veronica Aam, er glad for at Günther har takket ja til
stillingen:
– HR-avdelingen jobber med sykefravær, lederutvikling, rekruttering og arbeidsmiljø - alt som gjør
oss til en god arbeidsgiver for våre ansatte. Kristin Günther har en bred og mangfoldig kompetanse
jeg er sikker på vi vil ha god nytte av i arbeidet som står foran oss. Jeg ser frem til samarbeidet med
Kristin Günther, sier Veronica Aam.
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