Druhé misto na SensUs 2026 za biosenzor
sledujici 1écCivo pro Parkinsonovu nemoc

7.9.2026 - Jakub Drahonsky | Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze

Studentsky UCTeam z VSCHT Praha ziskal na mezinarodni soutézi SensUs 2026 druhé
misto v kategorii Innovation Potential Award. Mezioborovy tym vyviji zarizeni, které by v
budoucnu mohlo prubézné sledovat koncentraci levodopy v téle pacientu s Parkinsonovou
chorobou a prispét k presnéjSimu nastaveni lécby. O vyvoji biosenzoru, narocnosti rocniho
projektu i planech na dalsSi pokracovani mluvi druhy kapitan tymu Richard Janecek.

Mtuzete nejprve predstavit UCTeam a vysvétlit, jak se VSCHT Praha do soutéze SensUs
zapojila?

Projekt vznika v rdmci mezinarodni soutéze SensUs, ktera se kazdorocné kona na technické
univerzité v nizozemském Eindhovenu. Kazdy ro¢nik méa nové zdravotnické téma a ukolem tymu je
béhem roku vyvinout biosenzor, ktery odpovida zadanému problému.

Na VSCHT Praha ptinesl mys$lenku éasti prvni kapitdn tymu Dan KifZek po svém studijnim pobytu v
Nizozemsku. Ten sestavil prvni tym, se kterym vyhral jednu z kategorii. Druhy rok probéhla jen
drobnéa obména tymu, ale vesmés zustala stejna. Z této sestavy jsme potom zustali tri a pred
aktudlnim rocnikem jsme museli vybudovat prakticky novy tym. V jednu chvili nas bylo patnéct, coz
je podle pravidel maximalni pocet studentl. Jsme z ruznych fakult, ro¢niku i studijnich obort, coz je
pro tak komplexni projekt velka vyhoda.

Jaky problém jste v letosnim roc¢niku resili?

Vyvijeli jsme biosenzor pro prubézné méreni koncentrace levodopy. Levodopa je 1é¢ivo pouzivané k
potlacovani priznaku Parkinsonovy choroby. Pro 1é¢bu je dulezité udrzovat jeji koncentraci v ur¢itém
rozmezi. Neméla by byt prili$ nizka, aby 1é¢ivo stale ucinkovalo, ale ani prili$ vysoka kvuli toxicité. S
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Nasim cilem je vyvoj zarizeni, které by dokazalo koncentraci levodopy prubézné sledovat z
tkanového moku. Pacient by mohl mit senzor umistény naprtiklad na pazi a vysledky by se
zobrazovaly v mobilni aplikaci. Principem pouziti se inspirujeme kontinualnimi gluk6zovymi senzory
pro lidi s diabetem. Vysledné informace by v budoucnu mohly poméahat s presnéjSim nastavenim
1é¢by a omezit obdobi, kdy je v téle 1é¢iva prilis malo nebo priliS mnoho.

Existuje uz dnes podobné zarizeni pro pacienty s Parkinsonovou chorobou?

V bézné klinické praxi takové zarizeni pro kontinudlni sledovani levodopy dostupné neni. Existuji
vyzkumné pristupy a zakladem naseho uvazovani jsou zminéné glukézové senzory, které ukazuji, ze
prubézné sledovani urcité latky v téle mize fungovat.

Zarizeni, jaké vyvijime, by mohlo pacientim a lékarum nabidnout lepsi prehled o koncentraci
levodopy v prubéhu dne. Je vSak dulezité zduraznit, Ze jsme stale ve fazi vyvoje raného prototypu,
nikoliv hotového zdravotnického prostredku.

Co vSechno se pod pojmem ,,vyvoj biosenzoru” skryva?

Je to soubor nékolika plnohodnotnych projektu, které nakonec musite spojit do jednoho zarizeni.



Nejprve jsme zvazovali tri mozné metody detekce levodopy. Jednou z cest bylo vyuziti enzymu s
primym prenosem elektront (pozn. DET enzym). Jeho sekvenci jsme nasli v odborné literature a
nasledné jsme provedli jeho rekombinantni produkci. Protoze se ndm enzym zpocatku nedarilo
produkovat a izolovat, museli jsme upravit jeho sekvenci.

DalSi Césti byla imobilizace enzymu na zlatou elektrodu, nasledovala elektrochemické detekce, vyvoj
mikrofluidiky a cartridge a nakonec elektronika, ktera musi signél prevést a dostat do pocitace.
Vedle toho vznikal také navrh budouci podoby zarizeni, podnikatelsky plan a strategie mozného
uvedeni do praxe.

Kazdou ¢ast resil nékdo s jinym odbornym zamérenim. J& studuji syntézu a vyrobu 1écCiv, ale v
projektu jsem se vénoval zejména imobilizaci enzymu a elektrochemii a Castecné také translacnimu
potencialu. Pravé moznost proniknout do nékolika raznych disciplin je na projektu mimoradné
cenna.

Co bylo béhem roku nejnarocnéjsi?

Z mého pohledu jednoznacné projektové rizeni. Mate ¢trnact nebo patnéct lidi a nékolik odbornych
¢asti, které na sobé zaviseji. Pokud jedna z nich nefunguje, muze zastavit cely systém. Nestaci mit
vyborné zvladnutou elektrochemii, kdyz neni pripraveny enzym nebo nefunguje mikrofluidika.

Museli jsme jednotlivé skupiny koordinovat a hlidat, aby vyvoj sméroval ke spole¢nému vysledku.
Pravé v tom jsme udélali radu chyb. Do dalSiho rocniku si odnasime poznani, Ze jednotlivé ¢asti musi
postupovat vice paralelné a Ze je musime mnohem drive propojovat.

Jak intenzivni byla prace na projektu?

Trvala prakticky cely rok. Byly chvile, kdy jsme v laboratori zistavali az do pulnoci, protoze jsme
potrebovali najit nastaveni, pri kterém bude zarizeni fungovat. Kdyz dany experiment neudélate vy,
nikdo jiny ho za vas neudéld a projekt se neposune.

Clovék je ke konci roku samoziejmé unaveny. Pravé proto pti ndboru nehleddme jen konkrétni
odborné znalosti. Dulezité je motivace, ochota ucit se a schopnost praci dotdhnout. Odborné
kompetence I1ze béhem projektu ziskat, ale bez vytrvalosti to nejde.

Jak probihalo finale soutéze v Eindhovenu?

Soutéz ma nékolik kategorii a kazda sleduje jinou stranku projektu. V nasem pripadé se ocenéni
opiralo o dokumentaci, kterou jsme predem poskytli organizatortim, a o ¢tyrminutovy soutézni pitch
nasledovany diskusi s porotou.

Dulezité bylo, Ze béhem diskuse nemluvil jen jeden ¢lovék. Smyslem je zapojit co nejvétsi ¢ast tymu a
ukazat, ze jednotlivi ¢lenové rozuméji nejen vlastni specializaci, ale také celému zarizeni. Vecer pred
prezentaci jsme proto na hotelu prochéazeli otazky ze vSech oblasti snad do pulnoci a vzdjemné jsme
si vysvétlovali jednotlivé Casti projektu. Béhem desetiminutové diskuse se nakonec vystridalo
priblizné sedm ¢lend tymu.

Cim jste podle vas porotu presvédcili?

Pavodné jsme pitch pojali jako stru¢né shrnuti technické dokumentace. Pri zkuSebni prezentaci ndm
ale odbornici ze Skoly vysvétlili, ze pitch musi projekt také prodat. Prezentaci jsme proto
prepracovali tak, aby bylo jasné, v ¢em je nase zarizeni inovativni a jak by se mohlo pouzivat.



Ukazali jsme napriklad, jak by zarizeni mohlo vypadat primo na pacientovi, a vyuZili jsme nazorné
funkéni prvky prototypu. Myslim si, Ze porotu zaujal také nas zapal a pripravenost celého tymu na
naslednou odbornou diskusi. Dokazali jsme propojit technickou kvalitu projektu s jeho srozumitelnou
prezentaci.

Jak silna byla konkurence?

Utastni se tymy z prednich evropskych, americkych i asijskych univerzit. V leto$nim ro¢niku mezi
nimi byly napriklad tymy z ETH Ziirich, EPFL, Technické univerzity v Mnichove, North Carolina
State University, Cornell University nebo ShanghaiTech University.

Na nékterych univerzitach je vidét mimoradné silné technologické i podnikatelské zazemi. Nékteré
tymy premysleji o projektu tak, ze mohou prakticky okamzité zacit pripravovat firmu. To je pro nés
inspirace. Nechceme vytvorit pouze prototyp pro soutéz, ale premyslet o cesté, jak jej jednou dostat
z laboratore do realného prostredi.

UCTeam uz v minulosti v soutézi uspél. Na co navazujete?

Pro VSCHT Praha $lo letos o treti i¢ast. Pii prvni ti¢asti v roce 2024 tym vyvijel biosenzor pro
kontinualni méreni kreatininu v souvislosti s onemocnénim ledvin a ziskal prvni misto v kategorii
Analytical Performance - dosahl nejlepsiho vysledku v analytickém méreni. V roce 2025 soutéz
pokracovala druhym rokem se zamérenim na kontinuélni sledovéni kreatininu, ale s prisnéjSimi
pozadavky.

Z predchozich projekti mame nejen odborné know-how, ale také prehled o slepych ulickach. Vime,
které postupy nema smysl znovu zkouset, a mizeme vyvoj urychlit. Stejné dulezita je zkuSenost s
vedenim tymu. Mizeme porovnavat, co fungovalo v jednotlivych letech, a postupné hledat lepsi
zpusob rizeni takto rozsdhlého studentského projektu.

Jakou zpétnou vazbu jste od poroty dostali?

Porota nam doporucila podrobnéji se zamérit napriklad na zplisob imobilizace enzymu. Méli bychom
l1épe popsat, jaka je hustota enzymu na povrchu elektrody, jak je orientovany a prostrednictvim
kterych funkcnich skupin je k povrchu pripojeny.
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diskusi s porotou vime, kam vyvoj posunout. Soutéz nam tak neprinesla pouze umisténi, ale také
konkrétni odbornou zpétnou vazbu, kterd muze dalsi praci urychlit.

Jak daleko je zarizeni od mozného vyuziti u pacienta?

Je stéle Gplné na zacatku. Jako zdravotnicky prostredek by muselo projit rozsahlou validaci,
testovanim a certifikaci. Bylo by také nutné resit, kdo by zarizeni hradil a zda by zdravotni pojiStovny
mély dostatek dikazu o jeho klinickém a ekonomickém prinosu.

V soutéznim projektu jsme pracovali s pribliznou predstavou Sesti let, pokud by vyvoj a valida¢ni
studie zacaly bez prodleni. Je to ale pouze orienta¢ni odhad. Bez dal$iho vyvoje, klinickych partneru
a posouzeni regulatorni cesty nelze skutecny termin spolehlivé stanovit.

Co vam druhé misto prineslo kromé samotného ocenéni?

Samoziejmé skvély pocit, ale zaroven tim, ze jsme se umistili na druhém misté, tak miizeme pozadat
o podporu na dalsi vyvoj senzoru SensUs Innovation Advancement Grants. Celkové se jedna o 3 300
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Budete ve vyvoji pokracovat?

Ano. Dalsi ro¢nik ma podle informaci, které jsme béhem soutéze dostali, znovu navazovat na stejnou
tematickou oblast. To nam dava dalsi rok na rozvoj zarizeni, které jsme uz vytvorili. Chceme se
zameérit na lepsi propojeni jednotlivych ¢asti senzoru, zapracovat pripominky poroty a posilit
translacCni stranku projektu.

Soucasné chceme zachovat kontinuitu tymu. Nékteri clenové skonci, proto budeme nabirat nové
studenty a postupné predavat know-how dalsi generaci i budoucim kapitanum. Byla by Skoda, kdyby
projekt po nasem odchodu ze Skoly skon¢il.

Jaké studenty do tymu hledate?

Zajemci mohou prijit prakticky z jakéhokoliv oboru. Projekt potrebuje biochemiky, elektrochemiky,
materialové specialisty a techniky, ale také lidi, kteri se chtéji vénovat ekonomické strance,
komunikaci, sponzorum nebo organizaci prace.

Nejdulezitéjsi je motivace, nadSeni a ochota ucit se. Soutéz nabizi zkuSenosti, které se pri praci na
bakalar'ské nebo diplomové préci ziskavaji obtizné. Clovék si musi projekt sém naplénovat, objednat
material, hledat vhodné pristroje, domlouvat spolupraci s jinymi laboratoremi a resit problémy, které
predem nikdo nepredvidal. To jsou zkuSenosti, které se podle mé velmi hodi i v dalsi kariére.
Studentky a studenti se ndm mohou ozvat na e-mailovou adresu ucteam2027@gmail.com.

Jak byste cely rok prace shrnul?

Byla to zébava, ale nebylo to lehké. Udélali jsme spoustu chyb a hodné jsme se z nich naucili. Ted je
dulezité, aby si zkuSenosti neodnesli jen kapitani, ale cely tym.

Druhé misto nas motivuje pokrac¢ovat. V Eindhovenu jsme si rikali, ze mame pristi rok davod se vratit
a pokusit se projekt posunout jesté déal. Kazdému studentovi bych podobnou zkusenost doporucil.
Kdyz Clovék dostane prilezitost, mél by ji vyuzit. Jinak ho pozdé&ji bude mrzet, Ze to ani nezkusil.
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