Vzdelavanie zamestnancov je investiciou do
bezpecnosti aj kvality prace.
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Skolenia nas sprevadzaji pocas celej pracovnej kariéry. Niektoré naAm pomahaju rozvijat
vedomosti a zrucnosti, iné st nevyhnutnou podmienkou na vykon konkrétnej pracovnej
¢innosti. VCEMMAC preto vzdelavaniu zamestnancov venujeme velku pozornost.

Skolenia upravuje viacero pravnych predpisov, medzi najddleZitejsie patria Zakonnik prace a zakon o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci (BOZP). Zamestnavatel je povinny zabezpecit zamestnancom
potrebné oboznamovanie a odbornu pripravu podla charakteru ich prace a pracoviska.

Aké Skolenia absolvujeme?

V CEMMAC zabezpecujeme napriklad Skolenia z oblasti BOZP, poziarnej ochrany, prace vo vyskach
Ci préace s elektrickymi zariadeniami. Tieto Skolenia zabezpeCuji nasi interni BOZP technici.

Samostatnou skupinou su legislativne Skolenia, ktoré su potrebné na vykon konkrétnych odbornych
Cinnosti. Podla druhu prace moze ist o:

-zakladny kurz,
-opakované oboznamovanie,
-aktualizacnu odbornu pripravu.

Zakladny kurz

Jeho diZka zavisi od konkrétnej ¢innosti - moze trvat jeden dei, ale aj niekolko tyzdiov. Pri
niektorych kurzoch je potrebna aj lekarska prehliadka alebo potvrdenie praxe. Po uspesnom
absolvovani zamestnanec ziska prislusny preukaz, osvedcenie alebo iny doklad o odborne;j
sposobilosti.

Opakované oboznamovanie

Vykonava sa v pravidelnych intervaloch, ktoré sa lisia podla druhu pracovnej ¢innosti a jej
rizikovosti. Jeho cielom je pravidelne obnovovat vedomosti zamestnancov a oboznamovat ich s
aktudlnymi poziadavkami a bezpenymi pracovnymi postupmi.

Aktualizacna odborna priprava

Pri niektorych opravneniach je potrebné absolvovat aj aktualizacnu odbornu pripravu. Ak
zamestnanec stanovenu lehotu nedodrzi, jeho opravnenie moze stratit platnost a ¢innost uz nemoze
vykonévat, kym si potrebnu kvalifikaciu neobnovi.

Platnost opravneni sledujeme

V CEMMAC evidujeme absolvované skolenia a platnost jednotlivych opravneni na personalnom
oddeleni. Dbame na to, aby zamestnanci vykonavali odborné ¢innosti vzdy s platnymi dokladmi a v
sulade s legislativnymi poziadavkami.

Ak platnost opravnenia uplynie poc¢as PN alebo OCR, potrebné $kolenie nie je moZné absolvovat



pocas nepritomnosti. Po navrate do prace je preto potrebné zabezpecit jeho obnovenie podla
poziadaviek konkrétnej Cinnosti.

Skolenie je sucastou pracovného ¢asu

Vzdelavanie stvisiace s vykonom prace sa zabezpecuje na naklady zamestnavatela a spravidla v
pracovnom c¢ase. V CEMMAC sa Skolenia konaju v Skoliacom stredisku, na pracoviskach alebo u
externych vzdelavacich organizacii.

Dolezité je tiez pravidlo, Ze zamestnanec nesmie vykonavat ¢innost, na ktori nema potrebné skolenie
alebo platné opravnenie. Rovnako veduci pracovnik nesmie takito pracu zamestnancovi pridelit.

Skolenia preto nie st iba zékonnou povinnostou. Su ddleZitou suc¢astou nasej prace a prispievaju k
tomu, aby boli nasi zamestnanci odborne pripraveni, kvalifikovani a predovsetkym v bezpeci.
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