Zprava ombudsmanky AV CR: resi prvni
podnéty, rozsiruje spolupraci s pracovisti
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Lonské zari se Dana Plavcova stala historicky prvni ombudsmankou Akademie véd CR. Jeji
ulohou je posilovat kulturu vzajemného respektu a odpovédnosti, aby instituce mohla co
nejlépe naplirovat své poslani. Resi konkrétni situace, které se tykaji nezadouciho chovani,
a zaroven spoluvytvari preventivni opatreni. Nyni ombudsmanka AV CR zverejnila prvni
rocni zpravu, v niz shrnuje své dosavadni aktivity. Co v ni najdeme?

Zpréava ombudsmanky Akademie véd CR se vztahuje k obdobi od 15. zaf{ 2025, kdy na pozici
nastoupila, do konce kalendarniho roku. Za tuto dobu prijala 13 podnétu, pricemz 12 z nich se
podarilo v daném roce uzavrit.

»Nejcastéji se na mé obraceli vyzkumnici a vyzkumnice, nasledovani pracujicimi v administrative,
vysvétluje Dana Plavcova s tim, Ze pripady se nejcastéji tykaly konfliktl na pracovisti ¢i
diskriminace. ,Ne ve vSech pripadech se neetické chovani potvrdilo.”

Jak sama zduraznuje, jejim prvnim tkolem bylo ale predevsim nastavit cely systém a zajistit, aby se
zaméstnankyné a zaméstnanci Akademie véd CR dozvédéli, Ze se na ni mohou kdykoli obracet.

,Pripravila jsem informace na web Akademie véd a oslovila vedeni pracovist, aby je s kolegynémi a
kolegy sdileli,” podotyka. Své plany predstavila také na setkéani Akademické rady AV CR s rediteli a
predsedy rad pracovist a zajistila, aby o existenci uradu védéli i stazisté programu Oteviend véda AV
CR.

Ombudsosoby z pracovist spolecné posiluji kulturu respektu

Dana Plavcovéa spolupracuje také s ombudsosobami na pracovistich AV CR. ,Chybély ucelené
informace, které ustavy tuto pozici zavedly a kdo ji vykonava. Nejdrive jsem proto kontaktovala
vSechna pracovi$té.” V inoru 2026 se uskute¢nilo prvni setkdni ombudsosob Akademie véd CR, na
némz diskutovalo 24 kolegyn a kolegt z 20 tstavd.

,Setkani bylo obohacujici. Privitali jsme i nové ombudsmanské kolegyné a kolegy. Tési mé, ze stéle
vice pracovist zavadi opatreni pro vét$i ochranu pracovnikl pred neetickym chovanim a vytvéreji
bezpecné a spravedlivé pracovni prostredi,” vyzdvihuje Dana Plavcova s tim, Ze pljde o pravidelnou
akci. A jak uzavira, v kontaktu je také s ombudsosobami naptiklad z univerzit nebo firem. ,Uéastnim
se setkéani ombudsosob z Prahy a okoli a jsem i pfidruZenou ¢lenkou Skolské ombudsmanské
platformy. Vérim, ze propojovani a sdileni zkuSenosti nam pomuze, aby kolegyné a kolegové z ustavi
meéli co mozné nejvice respektujici pracovni zazemi. “

Vice o agendé ombudsmanky se doctete také v rozhovoru:
Ombudsmanka Dana Plavcova: Za kulturu na pracovisti jsme zodpovédni vSichni
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