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Rok 2025 prinesl novy objem zmén oblasti mzdové, danové a Gcetni, a to s iCinnosti uz v
prubéhu roku 2025 ¢i od 2026.

V tomto prehledu, ktery pro vas pripravili specialisté na ucetnictvi z TPA Group Czech
Republic, vybirame témata, ktera by vam neméla uniknout:

1. Povinny audit a nové kategorie ucetnich jednotek

Limit 40 mil. K¢ pro osvobozeny prodej investic a krypta u fyzickych osob
Jednotné mésicni hlaSeni zaméstnavatelt (JMHZ)

Flexinovela zakoniku prace

Zmény povinnosti zaméstnavatele v oblasti zdravotniho pojisténi
Promijeni prislusenstvi dané

ViDA - VAT in the Digital Age

EMPORION - velké kontrolni akce e-shopu
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1. Velikost ucetni jednotky a povinny audit

Novela zakona o ucetnictvi vyhlaSend v zari 2025 prinesla mimo jiné zvySeni limitt pro zarazeni
podnikt do kategorii ,, mikro, mala, stfedni, velkd“ a zéroven méni pravidla pro povinny audit.

S Gcinnosti od 1. 1. 2026 se povinny audit jiz nebude tykat malych ucetnich jednotek, ale pouze

.....

pro posuzovani kritérii za ucetni obdobi skoncené 31. prosince 2024. To muze znamenat pro nékteré
spolecnosti, které se pripravovaly na presun do vyssi kategorie, setrvani v kategorii puvodni.

.Mala“ jednotka se nové vejde az do cca 120 mil. K¢ aktiv a 240 mil. K¢ rocniho obratu a 50
zaméstnancu (pri splnéni 2 ze 3 kritérii).

Dulezité pro e-shopy: Typicky samostatny e-shop, ktery ma i vyssi desitky milionu obratu,

se tak od roku 2026 muze z povinného auditu , propadnout” do mensi kategorie a audit uz
pro néj nebude zakonnou povinnosti.

Nové limity:

. Roc¢ni uhrn Cistého obratu v Prumérny pocet

Ucetni jednotka Aktiva celkem v K¢ K& Zaméstnanci
Mikro 11 000 000 22 000 000 10

Mala 120 000 000 240 000 000 50

Stredni 600 000 000 1200 000 000 250

Velka Nad 600 000 000  Nad 1 200 000 000 Nad 250

Zména muze prinést radé spolecnosti levu od administrativnich naklada spojenych s povinnym
auditem.



Doporucujeme vsak zjistit, zda neni audit vyzadovan i ze strany bank ¢i investoru. Zaroven
pripominame, ze pro zachovani lhiity pro podani priznani k dani z piijma pravnickych osob v
prodlouzeném terminu 6 mésicu po uplynuti zdanovaciho obdobi je v pripadé, kdy spolecnost
nepodléha povinnému auditu, nutno podat priznani prostrednictvim danového poradce.

2. Limit pro osvobozeni pri prodeji cennych papiru, podila a
kryptoaktiv

Limit pro osvobozeni pri prodeji cennych papira, podilu a kryptoaktiv ve vysi 40 mil. K¢, ktery
prinesla zména zékona o dani z prijma s Gc¢innosti od 2025, byl opét novelizovan.

Novela ucinna od roku 2026 tento limit u prodeje cennych papiru a podilu rusi. Nadéle tak
zustava limitace pouze u osvobozeni pri prodeji kryptoaktiv. Prijmy z prodeje cennych papirt a
obchodnich podilt budou od 2026 (stejné jako pred rokem 2025) plné osvobozeny od dané, pokud
dojde ke splnéni zminéného casového testu pro jejich drzbu.

Prectéte si vice: ZruSeni limitu pro osvobozeni prijmi z prodeje obchodnich podilll a cennych papira

3. Jednotné meésicni hlaseni zaméstnavatelu (JMHZ)

Pilotné jiz v prubéhu roku 2025 a definitivné od 2026 prichazi v ramci nového zdkona tzv.
Jednotné mésicni hlaseni zaméstnavatelu (JMHZ). Jde o digitalizaCni projekt statni spravy,
ktery ma za pomoci centralizace dat snizit administrativni zatéz a zjednodusit komunikaci mezi
zameéstnavateli a statni spravou.

Dle statni spravy by mél JMHZ nahradit az 25 rtiznych hlaseni na vice uradi, jako napt. Urad
prace, CSSZ, zdravotni pojistovny. Zaméstnavatel bude posilat elektronicky jedno mési¢ni hldSeni za
vSechny zaméstnance, a to vcetné Dohod o provedeni prace a Dohod o pracovni ¢innosti.

Hlavni milniky:

e Od 1. 7.2025 - start pilotniho provozu pro dobrovolné zapojené zaméstnavatele.

¢ OD 1. 1. 2026 - Gc¢innost zakona o JMHZ.

¢ Od 1. 4. 2026 - povinnost podavat JMHZ za bézné obdobi (a zpétné doplnéni za leden-brezen
2026 v obdobi duben az ¢erven 2026).

e 0d 1. 7. 2026 - povinnost (alespon ¢éstecné) evidence vSech zaméstnancu pred okamzikem
zahdjeni vykonu prace.

Je nutné si uvédomit, ze systém JMHZ sice zredukuje pocet formularu zasilanych zaméstnavatelem
ruznym institucim, ale rozhodné nedochazi k redukci hlaSenych udaju, naopak. Stat ziska v
ramci jednoho systému prehled o vSech zaméstnancich a uzavrenych dohodach, soubéhu zaméstnani
a odvodu, duplicitnim uplatnéni danovych zvyhodnéni apod. Diky zprisnéni pravidel registrace
zaméstnancu a shromazdéni informaci v rdmci jednoho systému bude mit stat rovnéz mnohem
ucinnéjsi nastroje v boji proti nelegalnimu zaméstnavani nebo zastrenému pracovnépravnimu
vztahu.

V ramci pripravy na jednotné hlaSeni doporucujeme zrevidovat vase interni procesy a
smérnice, vCas ziskat chybéjici udaje od svych zaméstnancu a zajistit, aby byl jejich mzdovy ¢i
personalni systém spravné nastaven. Je také nutné pamatovat na to, Ze od ¢ervence 2026 bude
nutné hlasit vSechny zaméstnance jesté pred zacatkem vykonu prace, coz muze prodlouzit
dobu mezi ndborem a nastupem do zaméstnani.



Zakon pocita s vysokymi pokutami za neodeslani jednotného mési¢niho hlaseni. VySe sankci se bude
odvijet od poctu zaméstnanct a u velkych firem muze teoreticky dosdhnout i desitek az stovek
miliont korun.

Vice se dozvite: Jednotné meésicni hlasSeni: reportingova vyzva pro zameéstnavatele

4. Flexinovela Zakoniku prace

0d 1. 6. 2025 vstoupila v ucinnost tzv. Flexinovela Zakoniku prace prinasejici radu opatreni,
ktera by dle statni spravy méla posilovat konkurenceschopnost zaméstnavateld, chranit prava
zaméstnancu a podporovat lepsi sladovani pracovniho a rodinného Zivota.

MPSV uvadi na svych webovych strankach jako hlavni opatreni flexibilni novely zékoniku tyto body:

e Prace na dohodu béhem rodic¢ovské

 Garance navratu po rodicovské na puvodni pozici

¢ Vypovédni doba zaCne bézet dnem doruceni

e Jednomésicni vypovédni doba pri poruseni kazné nebo nesplnéni pozadavki
e Néhrada pri ukonc¢eni pracovniho poméru ze zdravotnich divodu
 Kratsi odpocinek pri krizovych zasazich

e DelSi zkuSebni doba

¢ Prace pro mladistvé od 14 let béhem prazdnin

 Roz$ireni zapocCitatelné praxe

e Volno pri tmrti blizké osoby nové v rozsahu celych dnt

¢ Volno pri hledani nového zaméstnani

e Nadhrada mzdy za den kondni svatebniho obradu

* Volno pri doprovodu blizkého do zdravotnického nebo Skolského zarizeni
* Rozsireni vliva pri znemoznéni cesty do zaméstnani.

Mimo to bychom radi uvedli dalsi témata, kterych se novela tyka, napr.:

o Uprava zdkazu mléenlivosti o odméhovani - novela zakazuje zaméstnavateli omezovat
zameéstnance v nakladani s informacemi o vysi a strukture jeho mzdy, platu nebo odmény z
dohody.

o Retézeni pracovnich poméri na dobu uréitou - nové bude umoznén neomezeny pocet
opakovani pracovniho poméru na dobu urcitou v pripadé zastupu po dobu materské, otcovské
a rodicovské dovolené.

 Vyplata na bankovni GcCet - nové bude preferovana vyplata mzdy na ucet a v hotovosti se bude
vypléacet pouze v zadkonem stanovenych pripadech.

Ctéte vice: Flexinovela zdkoniku prace
5. Zmeény povinnosti zameéstnavatele v oblasti zdravotniho
pojisténi

Rok 2026 prinasi zasadni zmény v oblasti zdravotniho pojisténi, které se dotknou vSech
zameéstnavatell, HR specialistt i mzdovych Gcetnich. Nova legislativa méni pravidla pro odvody
pojistného u pecujicich rodicu a zaroven zavadi povinnou elektronickou komunikaci se
zdravotnimi pojistovnami. Konkrétné nas cekaji nasledujici zmény:

 Povinna elektronicka komunikace se zdravotnimi pojiStovnami



e Zmény v kategorii statnich pojisténcil - pecujici rodice
» Rozsireni okruhu osob, které se nepovazuji za zameéstnance
e ZjednoduSené oznamovaci povinnosti zaméstnavateld

6. Promijeni prislusenstvi dané (penale, pokuty, uroky z
prodleni)

0d 1. cervence 2025 vstoupila v G¢innost novela danového radu, ktera mj. méni pravidla pro
promijeni penale. Nové zakon umoznuje, aby spravce dané prominul penale az do 100 %
jeho vySe (drive do 75 %). Rozhodujici je, zda pri¢ina vzniku penéle byla zpisobena okolnostmi, které
lze s prihlédnutim k danému pripadu ospravedInit.

V souvislosti s timto rovnéz GFR vydalo aktualizovany Pokyn D-72 k promijeni piisluSenstvi dané,
ktery méni nékteré prvky rozhodovani na strané Financni spravy v pripadech, kdy poplatnici zadaji o
promijeni pokuty za opozdéné podani priznani nebo o promijeni Casti danového penale ¢i Groku z
prodleni. Pokyn rovnéz rozsiruje seznam ospravedlnitelnych divodu, kdy 1ze prominout pokutu za
opozdéné tvrzeni daneé.

Pokud napr. sami zjistite chybu ve své danové povinnosti, podate dodatecné danové tvrzeni a
doplatite dan, mate vétsi Sanci, ze vam bude prisluSenstvi dané vyznamné snizeno, pripadné az zcela
prominuto, pokud k chybé doslo z , ospravedInitelného duvodu”.

7. VIDA - VAT in the Digital Age

Evropska unie pokracuje ve snaze modernizovat a digitalizovat systém dané z pridané hodnoty.
Vysledkem nékolikaletého procesu je nova legislativa, které se souhrnneé rika , ViDA“ (VAT in the
Digital Age). Tato smérnice a souvisejici narizeni, které vstoupily v platnost 14. dubna 2025, se déli
na tti zakladni pilire: digitalni vykaznictvi, rozsireni zvlastniho rezimu jednoho spravniho mista, nova
pravidla pro digitalni platformy.

Zakonodarce ¢lenskych statl nyni Ceka nejen implementace této smérnice do mistnich
legislativ, ale i technicka priprava v téchto oblastech:

1. Digitélni vykaznictvi a e-fakturace (od 1. 7. 2030)
2. Rozsireni rezimu jednoho spravniho mista (One-Stop-Shop) (od 1. 7. 2028)
3. Nova pravidla pro digitalni platformy (od 1. 1. 2027).

Ctéte vice: DPH systém ¢ekaji opét zmény, a to prostrednictvim smérnice ViDA

8. EMPORION: kontrolni akce FinancCni spravy zamérena na
e-shopy

Na konci srpna 2025 zahdjila Financni sprava rozsahlou kontrolni akci EMPORION zamérenou na e-
shopy. Prvni vlna se tyka 85 e-shopu, u kterych stat odhaduje nepriznané trzby pres 734 mil. K¢.
Druha vlna se ma zamérit na e-shopy, které sice trzby vykazuji, ale v poméru k jejich online aktivité
jsou ,podezrele nizké“.

Financni sprava pritom planuje vyuzit digitalni stopy, jako napt. data bank a platebnich bran, idaje
poskytovatell platebnich sluzeb, navstévnost e-shopli, cenové srovnavace, recenze a popularitu
znaCky nebo interni benchmarky. Pokud Financ¢ni sprava zjisti nesrovnalosti, muze domeérit dan,



vymérit penale az 20 % z domérené castky a zaroven uctovat uroky z prodleni. V pripadé, ze jde o
rozsahlé a imyslné kraceni, hrozi i predani véci policii a trestni rizeni.

Dobrou zpravou je, ze pokud e-shop poda dodatecné danové priznani drive, nez prijde kontrola, lze
diky pokynu D-72 vyrazné sniZit pendle. Urok z prodleni sice zlistava, ale lze poZadat o jeho

prominuti, pokud e-shopar v¢as dan doplati a splni dalsi zdkonné podminky.

Vice se dozvite tu: Co znamend akce Emporion pro ¢eské e-shopy
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