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Letosni rocnik konference Invest MORE, kterou pod zastitou Moravskoslezského kraje
porada spolecnost Moravskoslezské Investice a Development, a.s. (MSID), bude vénovan
problematice firemniho vzdélavani. U¢astnici se mohou tésit na inspirativni odborniky,
kteri v ramci prednasek, diskuzi a prikladu dobré praxe predstavi soucasné trendy a
efektivni formy vzdélavacich systému ve firmach. Konference se uskutecni 25. 5. 2022 v
ostravském Landek Parku.

,Soucasny svét se méni stdle rychleji, prichdzeji nové technologie, postupy a inovace, které mnohé
firmy zacinaji vyuzivat. S tim se ovSem méni i ndroky na schopnosti jejich zaméstnancti. Proto je
treba sprdavné a efektivné nastavit procesy vzdélavani ve firmdch a vytvorit pro zaméstnance vhodné
prostredi k rustu. Firmy se také musi pripravit na nové pozice, které v souvislosti s modernizaci
provozi vznikaji. Letosni konference Invest MORE bude skvélou prilezitosti v této oblasti nacerpat
inspiraci, spoustu informaci i zkusSenosti ostatnich,” rekl naméstek hejtmana Moravskoslezského
kraje pro regiondalni rozvoj Jan Krkoska.

Na konferenci se na témata v oblasti firemniho vzdélavani zaméri zastupci ¢eského prumyslu a
vzdélavacich instituci. Ugastnici se dozvi napiiklad to, jak spravné a efektivné nastavit vzdélavaci
systémy ve firmach, jaké kompetence budou do budoucna stézejni pro zaméstnavatele i zaméstnance
nebo jak mohou spoleénostem pomoci firemni akademie.

Hlavnimi fe¢niky konference budou Radek Spicar, Viceprezident svazu primyslu a dopravy, Petra
Klementova, personalni manazerka a Lucie Mahrova, specialistka vzdélavani ze spoleCnosti Ferrit.
Vedle nich vystoupi na konferenci mnoho dal$ich odbornikli na vzdélavani, HR manazeru a také
zastupct $kol a vzdélavacich instituci v Moravskoslezském kraji.

Program bude tradicné zaméren na dvé casti. V dopolednich hodinéch si t¢astnici budou moci
vyslechnout v ramci prednasek a diskuzi inspirativni poznatky a nazory odborniki na danou
problematiku. V odpolednich hodinach bude néasledné prostor na networking a nové je na programu
konference také exkurze v Hornickém muzeu v Landek parku.

,Pro letosni rok se nam opét podarilo ziskat a zapojit do programu Spickové odborniky na danou
problematiku. Na konferenci se mohou ucastnici tésit napriklad na zdstupce a HR manazery
takovych firem jako je Siemens, Ferrit, Mondeléz nebo Czechitas. Zdroven se na podiu potkaji také
se zdstupci vzdeéldvacich instituci z naseho regionu. Cilem konference neni pouze diskuse k
samotnému firemnimu vzdéldvani, ale také debata tykajici se efektivniho nastaveni primarniho
vzdéldvani ve skoldch a na univerzitach. V ramci doprovodného programu bude mozné vyzkouset i
nové postupy a trendy ohledné skoleni zaméstnanct napriklad s vyuzitim virtudIni reality v podobé
tzv. VR Testingu,” doplnil predseda predstavenstva spolecnosti MSID Tomas Kolarik.
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