Krizové situace pro zaméstnance CSOB
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Prednaska o tom, jak dulezité je védét, jak se branit, ale také si vS§imat déni kolem sebe.

V dnesnim svéte, kde se necekané uddlosti mohou stdt kdykoli, je velmi uZitecné byt obezretny,
predvidavy a pripraveny na riuzné krizové situace. Obezretnost ndm umoznuje véas rozpoznat
potencidlni hrozby a reagovat na né drive, nez se stanou skutecnymi problémy. Predvidavost ndm
pomdhd pldnovat a pripravovat se na mozné scéndre, coz miuze vyrazné snizit dopad krizovych
situaci na nds Zivot. Pripravenost zahrnuje nejen fyzickou pripravu, ale také mentdini pripravenost a
znalost postupt, jak se v krizovych situacich chovat.

Predndska pro zaméstnance CSOBTo vée a jesté néco navic, podano s podrobnym vykladem a
konkrétnimi priklady, bylo obsahem prednasky, kterou ve ¢tvrtek 3. 4. 2025 mezi 16.00 a 18.00
hodinou vyslechli od policista Krajského reditelstvi policie Kralovéhradeckého kraje zaméstnanci
CSOB v Hradci Krélové. Policejni preventista por. PhDr. Jaroslav Matou$ek, MBA, LL. M, sou¢asné
také specialista a soudni znalec v oboru sebeobrana, osazenstvu postupné objasnil moznosti

Vv s

Posluchaci se napriklad dozvédéli, co je to Coopera stupnice pripravenosti a jak ji vyuzit, seznamili
se s nutnou obranou i krajni nouzi, tedy s pravnimi pojmy, které se Casto zaménuji, ale maji odliSné
vyznamy a pouziti. Veskeré tyto dulezité aspekty mohli rozebrat v diskuzi nejen nad modelovymi
priklady, ale i pri dotazech na konkrétni situace. Ani pri vaznosti probiranych témat pri prednasce
nechybeély odlehCené momenty, vzdy vSak pro lepsi pochopeni pojmu a zachovani psychické pohody
zaméstnancu.

Soucasti prednasky byly i rady a postupy, jak se konfrontacim a stfetim co nejucinnéji vyhnout, jak
se zachovat pri reSeni konfliktu, i jak minimalizovat jejich nésledné dopady na sebe i své okoli.

Diky velkému zajmu posluchact se policisté dohodli na dalsim pokracovani a slibili, Ze se do
prednaskové mistnosti vrati, tentokrat i s praktickymi ukédzkami reSeni pripadnych konfliktnich

situaci.
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