Americké akcie v ivodu tydne rostou
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Americké akcie béhem prvni obchodni seance nového tydne rostou a koriguji tak ztraty ze
zavéru tydne predeslého.

DJIA posiluje 0 0,31%, index SP500 roste o 0,68%, zatimco kompozitni NASDAQ si pripisuje 1,12%.
Dari se energetickému sektoru (+1,9%), informac¢nim technologiim (+1,7%), které tahnou vzhiru
technologic¢ti obfi jako napriklad Nvidia (NVDA +3,5%) a pramyslové podniky (+0,8%). Opa¢nym
smérem zamirily financni spoleCnosti (-0,6%) a zdravotnické firmy (-0,4%). Z ndkupni nalady prilis
nedokdazi tézit ani reality (+0,1%).

V ramci indexu SP500 si nejlépe vede vyrobce systému pro prumyslové automatizace Rockwell
Automation (ROK +14%), ktery potésil investory vysledky za uplynulé ¢tvrtleti. Opacnym smérem
zamiril, rovnéz po kvartalnich cislech, polovodicovy ON Semiconductor Corp. (ON -7,6%), jehoz
vyhled na nadchazejici ¢tvrtleti je podle analytikti zklaménim. Na komoditnich trzich rovnéz prevlada
zelena barva. Roste zemni plyn (+4,5%), méd (+2,5%), ropa (+1,6%), stribro (+0,9%) nebo kukutice
(+0,8%). Na nové historické rekordy se vyhouplo zlato (+1,6%). Oslabuje naopak psenice (-0,6%).

Index Dow Jones +0,31 % na 44441,68 b.
S&P 500 +0,68 % na 6066,99 b.
Nasdaq Composite +1,12 % na 19741,68 b.

Index S&P 500 +0,68 % na 6066,99 b.

Nejsilnéjsi sektory S&P Zména Nejslabsi sektory S&P Zména
Energie +1,9 % Financni sektor -0,6 %
Informacni technologie +1,7 % Zdravotni péce -0,4 %
Prumysl +0,8 % Reality +0,1 %

Nejsilnéjsi akcie S&P Zména Nejslabsi akcie S&P Zména
Rockwell Automation (ROK) +14 % ON Semiconductor Corp (ON) -7,6 %
Super Micro Computer (SMCI) +12 % Incyte Corp (INCY) -6,0 %
Nucor Corp (NUE) +6,6 % Bio-Techne Corp (TECH) 4.4 %
Western Digital Corp (WDC) +6,5 % Deckers Outdoor Corp (DECK) -4,1 %
Dell Technologies (DELL) +5,5 % Revvity (RVTY) -3,5 %
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