Ceska posta odménuje své zaméstnance podle
pravidel
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Ceska posta dosahla prvniho pravomocného vitézstvi ve sporu tykajicim se idajného
nerovného odmeénovani. Rozsudkem Obvodniho soudu pro Prahu 1 ze dne 14. listopadu
2024 bylo rozhodnuto, ze ve vztahu k zaméstnankyni L.H. statni podnik neporusil pravo na
spravedlivé odménovani. Jedna se o prvni pravomocné rozhodnuti proti organizaci Rovna
mzda, ktera se snazi uplatnit naroky skupiny zaméstnancu.

Tento rozsudek potvrzuje dlouhodobou pozici Ceské posty, zZe ve mzdové politice nepfistupuje k
nerovnému odmeénovani, a ze historické kauzy nelze pausalné vztahovat na spory probihajici v
soucasnosti. Celkem byly jiz doruceny tfi rozsudky v soucasné skupiné sporu, pricemz dva z nich - z
toho jeden pravomocny - daly za pravdu Ceské posté.

Ceska posta si neni védoma, Ze by pristupovala k odméhovani svych zaméstnanci nerovnomérné.
Vzdy se ridila platnou legislativou. Jediné pozitivum na celé kauze tdajné nerovnych mezd je fakt, ze
soucasné soudni spory by mohly vyvolat debatu o tom, zda pravni uprava reflektuje soucasné
podminky na trhu préce.
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