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Zaměstnávat osoby se zdravotním postižením (OZP) je nicméně povinnost každé firmy s
více než 25 zaměstnanci, a to podle Zákona o zaměstnanosti č. 435/2004 Sb. Ne vždy je
ovšem pro podnikatele snadné najít kvalifikovaný personál. Tuto skutečnost řeší takzvané
náhradní plnění, což je spolupráce s někým, kdo tyto osoby přímo zaměstnává v podílu
větším než 50 %. Ne každá firma ovšem tuto spolupráci umožňuje, a pokud ji nabízí, bývá to
často s navýšením ceny při konečné fakturaci.

Nejkrizovější období pro podnikatele tak nadchází koncem roku, kdy je třeba zajistit si potřebný
objem plnění i na další období, a kapacity poskytovatelů se povážlivě snižují.

Náhradní plnění bez cenového navýšení

Mezi službami, které Kampi nabízí svým obchodním partnerům (narozdíl od většiny ostatních
poskytovatelů), je právě pomoc s náhradním plněním bez zvýšení cen či přefakturace. A to zejména
díky tomu, že více jak 70 % zaměstnanců tvoří právě OZP.

Zajištění náhradního plnění přes Kampi je snadné. Stačí se zaregistrovat na webu www.kampi.cz a
přímo ve svém profilu vyřídit rezervaci, případně kontaktovat zákaznické oddělení.
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