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Tato výzva navazuje na pilotní projekt Ústeckého kraje, jenž byl letos realizovaný
prostřednictvím odboru sociálních věcí ve vazbě na prevenci kriminality. Výzva má tři
podporované aktivity – kompetence zaměstnanců, personální kapacity, podporu kolektivů.

* Kompetence zaměstnanců (alokace 4 mil. Kč) je určena jen pro kraj (spoluúčast 15 procent). Cílem
dané aktivity je zvyšování kvalifikace a specializovaného vzdělávání zaměstnanců, kteří pracují s
dětmi a mládeží, v oblasti sociálních a preventivních služeb. Na danou aktivitu bude Ústecký kraj
podávat projektovou žádost a chce využít celé finanční alokace v rozložení do třech let.
 
* Personální kapacity (alokace 336 mil. Kč) je určena pro města a obce k zajištění personální
kapacity pro dlouhodobou práci s dětmi a mládeží (činnost sociálních pracovníků a činnost
preventistů).
 
* Podpora kolektivů (alokace 60 mil. Kč) je určena pro základní a střední školy, jejichž provoz je
převážně financovaný z veřejných zdrojů, jejich zřizovatelů a místní akční skupiny. Podporovány
budou vícedenní preventivní pobyty pro žáky základních a středních škol (adaptační kurzy,
intervenční pobyty apod.).
 
Semináře se účastnil i náměstek hejtmana pro oblast sociálních věcí Jiří Kulhánek. „Pro nás to je
velmi důležitý počin a jsme rádi, že se peníze z Operačního programu spravedlivé transformace
dávají také do této sociální oblasti. Výzva je určená převážně pro obce a města s nejvyšším indexem
sociálního vyloučení v Ústeckém kraji na podporu vzdělávání a zaměstnanosti mladých lidí,“ uvedl k
výzvě 1. náměstek hejtmana Jiří Kulhánek.
 
Žádosti lze podávat až do 30. 6. 2025.
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