S nedostatkem odborniku mohou pomoci
pracovnici ze zahranici

8.8.2024 - | Svaz priimyslu a dopravy CR

Nedostatek technickych pracovniku na ¢eském trhu muze vyresit Projekt pracovni migrace
z Indonésie. Jeho jedinym odbornym garantem je Svaz priimyslu a dopravy CR (SP CR).
Realné zkusenosti se zapojenim zahrani¢nich pracovnikti ma Skoda Group, ktera jiz takto
zaméstnala na 250 elektromechaniki, zamecniku ¢i svarecu a prvni zkusenosti hodnoti
pozitivné. Projekt Indonésie je monitorovan, jak ceskymi a indonéskymi ministerstvy, tak
dal$imi institucemi. Ze strany Ceskych firem a zahrani¢nich zaméstnancu z Indonésie je o
tento projekt velky zajem. Projekt pracovni migrace z Indonésie byl schvalen v ¢cervnu
tohoto roku. Umoznuje zaméstnavatelum z oblasti vyroby a praumyslu mezi své zaméstnance
privitat odborniky z Indonésie, a tim castecné pokryt dlouhodoby nedostatek odbornych
profesi.

,Svaz primyslu a dopravy CR jako garant projektu timto chce pomoci ¢eskym firmam fesit
dlouhodoby problém, kterym je nedostatek odborniku na trhu prace. Zapojit se do néj mohou vyrobni
a prumyslové firmy s vice nez 500 kmenovymi zaméstnanci, které vybrané indonéské pracovniky
zameéstnaji na dva roky. Praxe ukazuje, Ze zahrani¢ni pracovnici firmam poméhaji preklenout
nedostatek kvalifikované pracovni sily,” pfibliZuje projekt Petr Jondk, ¢len predstavenstva SP CR a
pokracuje: “Ro¢né miZe o kvalifikovanou praci v Cesku Zadat aZ 1000 uchaze¢t - studentl nebo
absolvent polytechnickych $kol z Indonésie.” Uchazeci ziskaji zaméstnaneckou kartu, ktera jim
umozni vykonéavat praci v Ceské republice na 2 roky.

»Zajem o stdze nebo zaméstnani v zahranici je v Indonésii znaCny. Pro mladou generaci to
predstavuje zku$enost, prestiZ, ale i moZnost zajimavéjsiho vydélku. Zajem o projekt v Ceské
republice je navic posilen skutecnosti, ze cely systém je regulovan a monitorovan jak indonéskymi,
tak Geskymi ministerstvy, Svazem primyslu a dopravy CR a Indonéskou obchodni komorou (KADIN).
Stanislav Pé¢, Head of CZ Operations Markija. Pravé zastita dulezitych instituci a pomoc se
zaClenénim je pro uchazece dilezitym parametrem.

»Maji prirozené obavy z vizového procesu, z cestovani do vzdalené zemé nebo z toho, jak zapadnou
do nové kultury a prostredi. Employee Care program je komplexni péce o vybrané zahrani¢ni
zameéstnance. Jeho hlavnim cilem je pripravit uchazece na prichod a pobyt v novém prostredi,
urychlit a usnadnit jejich integraci do spole¢nosti a provést je béZznymi pracovnimi a Zivotnimi
situacemi. Soucasti jsou webové stranky s odpovédmi na radu otazek pred prijezdem, koordinace po
prijezdu, pred a béhem nastupniho procesu az po zaskolovani a pomoc v kazdodennim zivote,"
komentuje dilezitou roli personalni agentury Martin Malo, Managing Director spolecnosti Grafton
Recruitment. Skoda Group je prvni tuzemskou spole¢nosti, kterd navazala spolupraci s indonéskymi
vladnimi predstaviteli a institucemi, coz vedlo ke spolupraci a vzniku Programu pro nabor
indonéskych pracovniki pro tuto ¢eskou firmu. Své pracovni misto zde nalezlo 250 pracovnikl na
pozicich elektromechanik, zdmecnik a svarec. Mezi hlavni benefity programu radi zejména rychlost
vyrizeni viz a spolupraci s mladymi lidmi, kteri se chtéji ucit a posouvat se.

,Program Indonésie jsme pripravovali velmi dlouho. Nez se ndm podarilo ziskat vyjimku pro nabor,
méli jsme dost Casu se na vSe pripravit. Mam dlouholeté zkusSenosti se zaméstnavanim cizinct, a
proto mam vhodné srovnani i z podobné velkych projektu. Zaméstnavéani studentt z Indonésie se
ukdzalo jako spravna cesta. Kdyz si porovname fluktuaci, nasazeni a dalsi ukazatele, vidime, ze jsme



se vydali spravnym smérem,“ hodnoti prvni spolupraci s indonéskymi pracovniky Vlastimil Vaclavik,
Senior HR project manager ve Skoda Group. Svaz primyslu a dopravy CR usporadal k tématu
Projekt pracovni migrace z Indonésie odborny seminar. V hotelu Amarilis v Praze novy projekt a
praktické zkuSenosti s Programem Indonésie v Skoda Group predstavili zastupci Skoda Group,
personalni agentury Grafton Recruitment a indonéské agentury Markija Group. Seminar poctila svou
navstevou také velvyslankyné Indonéské republiky H.E. Kenssy Dwi Ekaningsih.
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