Firmy zamestnavajici dohodare se topi v
administrativé. V Cesku kviili tomu klesa
nabidka brigad
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Firmam zameéstnavajicim dohodare se letos vyznamné zvysila administrativni i financni
zatéz.

Kviuli novele zakoniku prace pribyly zaméstnavatelim nové povinnosti a prace dohodaru se
jim prodrazuje napriklad i kviali pravu na dovolenou. Vyrazné se tak snizila nabidka brigad.

Od cervence zacaly platit zmény tykajici se zaméstnavani na tzv. dohody o provedeni prace. V
nejvetsi mire je vyuzivaji firmy se sezonnim charakterem podnikani - stavebni firmy, personalni
agentury, cestovni kancelare, poradatelé eventii, ubytovaci zarizeni a mnoho dalSich. Pro radu z nich
je zména ohledné dohodara vaznym zasahem do finan¢nich planda.

,Spolecnosti podnikajici v sezonnich oborech mohou byt sndze ohrozeny bankrotem. Jakykoli vykyv
trhu nebo chybné rozhodnuti se na jejich hospodareni projevi rychleji nez u ostatnich,” popisuje
Dusan Pukac¢, Head of Sales spolec¢nosti Bibby Financial Services.

Pravni konzultace i osvéta zaméstnancu

Podle Matéje Stépana, jednatele spolec¢nosti Shameless, zajistujici technické pracovniky pro
poradani koncertu a velkych eventl, je administrativni zatéz enormni a novelu povazuje za
chaotickou. ,Kvilli nedostatku informaci jsme neméli prostor na pripravu a obétovali jsme spousty
casu, energie i penéz nejen do transformace interniho systému, ale také do prdavnich konzultaci a
osvéty nasich zaméstnanct,” upozoriuje.

Zameéstnavéani dohodéara se prodrazuje natolik, Ze firma pro letoSek zastavila investice a
prehodnocuje format podnikani. Boji se, ze za stavajicich podminek bude rada firem podnikajicich v
sezénnich oborech bojovat o preZiti. ,Resenim by byla jednodussi smlouva pro krdtkodobé brigddni
zaméstnani, kterd nebude zatizena restrikcemi mésicnich limitii, ale spiSe rocnim objemem financi,”
navrhuje.

Praci firmy prerozdélily mezi stalé zaméstnance

Hospodarska komora uZ na jare zjistovala, jak se ¢eské firmy na zmény v zaméstnavani na dohodu
pripravily. Témér dvé tietiny z nich v prazkumu Komorovy barometr uvedly, ze poCty zaméstnanca
na dohodu snizily. Nejcastéji jejich ukoly prerozdélily mezi kmenové zaméstnance, pripadné je
nahradily pracovniky z fad OSVC nebo zaméstnaly lidi na smlouvu o dilo.

Klesla nabidka brigad

Podle ekonoma Lukase Kovandy se zmény uz v prvni poloviné roku projevily na poptavce po
brigadnicich. V kvétnu a ¢ervnu na pracovnich portalech meziro¢né ubylo inzeratu o desitky procent.
LZaméstnavatelé se rozhodli letos obejit bez brigddniki a pracovni ndplri pokryt pres léto
kmenovymi zaméstnanci, napriklad diky dislednéji rozvrzenému pldnu letnich dovolenych,”
potvrzuje zavéry pruzkumu Kovanda.



Hospodarska komora zaroven upozoriiuje, ze prerozdéleni prace mezi kmenové zaméstnance muze
snizovat produktivitu prace kvuli snizeni miry specializace. ,Vyssi objem prdce pripadajici na
zaméstnance pracujici na plny tivazek také muze vést k vyssim mzdovym pozadavkiim téchto
pracovniki a za urcitych podminek pisobit jako proinflacni faktor,” uvedla komora ke komentari k
pruzkumu.

Povinnosti firmam jesté pribudou

Uprava zaméstnavani dohodari vsak neni jedinou zménou, kterd sezénné zamérenym firmam
komplikuje podnikani. Od ledna ziskali dohodari po splnéni urcitych podminek narok na dovolenou,
coz zameéstnavatelim opét jejich najimani prodrazuje.

Nérust administrativy bude pokracovat i v pristim roce. ,Nové bude potreba ozndmit kazdou
uzavrenou dohodu o provedeni prdce a ddle kazdy mésic bude nutné informovat Ceskou sprdvu
socidlniho zabezpeceni o tom, kolik penéz si dohoddr na zdklade této DPP vydélal. Pokud si v daném
meésici nevydeéld nic, i o tom bude potreba urad informovat,” popisuje advokatka Marie JanSova z
kancelare Legalité.

Dusan Puka¢ podotykd, ze kvuli pretrvavajici nejistoté na trhu neni vhodny ¢as pro zvySovani
administrativni zatéze firem. ,Trh prdce se stane méné flexibilnim, coZ bude mit v konecném
disledku opacny efekt, nez se ptivodné zamyslelo. A pravé mensi podniky budou zasaZeny nejvice,”
obava se.

Rostouci administrativni zatéze si v§ima i Hospodarska komora, ktera odhaduje, ze ¢eské firmy
neproduktivni papirovéani ro¢né stoji asi 72 miliard korun. Prichazi proto s ndvrhem na zménu
zakona. ,Chceme, aby ustredni sprdvni orgdny statni spravy, které podle kompetencniho zdkona
odpovidaji za prislusnou oblast z hlediska tvorby pravnich predpisti, mély nové povinnost dopady
regulatornich a administrativnich opatreni prezkoumdvat,” komentoval prezident Hospodarské
komory Zdenék Zajicek.

http://www.dychame.cz/firmy-zamestnavajici-dohodare-se-topi-v-administrative-v-cesku-kvuli-tomu-kl
esa-nabidka-brigad



http://www.dychame.cz/firmy-zamestnavajici-dohodare-se-topi-v-administrative-v-cesku-kvuli-tomu-klesa-nabidka-brigad
http://www.dychame.cz/firmy-zamestnavajici-dohodare-se-topi-v-administrative-v-cesku-kvuli-tomu-klesa-nabidka-brigad

