WINNEE otevira novou kapitolu ceské
ekonomiky: posili roli zen v clean-tech
oborech
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»~Potencial WINNEE je primo umeérny nevyuzitému potencialu zen, které se chtéji vzdélavat
nebo jiz pusobi v technickych oborech. Budeme hledat cesty, jak dat inspirativnim zenam -
ambasadorkam - z clean-tech oboru silnéjsi hlas a jak je propojit s mladymi talenty i
zajemkynémi z rad studentek, které o podobné kariére uvazuji,” rika Magda Koutska z
kreativni agentury KALEIDOO.

V Cesku tvori Zeny 63 procent absolventii vysokych $kol. V ekonomicky aktivni populaci je jich ale
jen 44 procent. Mezi manazery je priblizné jen ¢tvrtina Zen (27 procent). Pokud data vztdhneme cisté
na energetiku, ktera je kliCovou oblasti dekarbonizace ekonomiky, jsou Zeny zastoupeny pouze z 28
procent.

,Pro konkurenceschopné Cesko v evropském i svétovém méritku je nezbytné vyrazné zvysit podil Zen
na rozhodovacich procesech, coz si uvedomujeme vsichni bez rozdilu. Chceme nabidnout programy
na posilovdni dovednosti Zen tak, aby dokdzaly proniknout do pozic s rozhodovaci pravomoci,
soucasné ale i poradenstvi pro ty, kteri téma diverzity a rovnych prileZitosti chteji aktivne resit,”
dodava Magda Koutska.

,Energetika a dalsi pribuzné technické profese jsou dosud Cisté dominantni muzsky svet. Nasim
cilem je nabidnout nejen pestrost bezuhlikovych resenti, ale také posilit rovné zastoupeni Zen a muzu
se stejnymi prilezitostmi pro profesni kariéru, osobni i rodinny Zivot. Tézit z toho pak bude ceskd
ekonomika, kterd nebude prichdzet o podstatny podil pracovnic a pracovnikt napriklad kvili
nedokonalym podminkdm pro péci o deti,” uvadi k motivacim vzniku nové soucdsti svazu Martin
Sedlak, programovy reditel Svazu moderni energetiky.

Platforma WINNEE vznika jako soucast Svazu moderni energetiky, ktery do ni nabidne zavedené
cesty komunikace nejen s energetickymi spolec¢nostmi. Zakladni tym WINNEE tvori zdzemi Svazu
moderni energetiky a kreativni agentury KALEIDOO. Zasadni smérovani platformy budou moci
ovlivnit také partneri prostrednictvim prezidia platformy.

Nova etapa ceské ekonomiky s rovnymi prilezitostmi

Svaz moderni energetiky a kreativni agentura Kaleidoo predstavili WINNEE 17. Cervence v
holesovickém prostoru Stage. Navazujici debaty se zicCastnili ministr prace a socialnich véci Marian
Jurecka, zmocnénkyné pro lidska prava Klara Simackova-Laurencéikova, Yeditelka Utvaru Public
Affairs Skupiny CEZ Zuzana Krejc¢iiikové, vykonna reditelka Asociace vyrobcti minerdlni izolace
Marcela Kubi a zakladatel spole¢nosti JRD Jan ReZ4b.

Béhem setkani zaznélo, Ze v technologickych oborech v Ceské republice stale prevlada vyrazna
genderova nerovnost. Zastoupeni zen v téchto odvétvich je priblizné 10 %. K nizkému zajmu Zen a
divek o tyto obory navic prispivaji i genderové stereotypy a nedostatek vzord, které by mohly
nasledovat. Nedostatek flexibilnich pracovnich tivazki a mist ve Skolkach ¢asto nuti Zeny volit mezi
kariérou a rodinou.



,Ceskd ekonomika a firmy zbyteéné prichdzi o talentované a motivované profesiondlky. Mym cilem je
odstranit veskeré bariéry, aby rodiny mohly vést Zivot podle svych predstav. Budujeme mista v
detskych skupindch a skolkdch, tlacime na starosty a starostky, aby téchto kapacit byl dostatek na
celém tizemi CR. Podporujeme i zkrdcené tivazky, u kterych maji firmy 5procentni slevu na
pojistném. To jsou kroky, které pomohou rychlejsimu ndvratu rodicti po materské do pracovniho
zapojeni tak, aby neztrdceli kontakt s kariérou, budou-li chtit,” uvedl mistopredseda vlady a
ministr prace a socialnich véci Marian Jurecka.

,Vitam proto vznik platformy WINNEE, kterd upozorriuje na potencidl Zen v technickych oborech
spojenych s dekarbonizaci. Nové ¢dsti ekonomiky ddvaji prostor k zapojeni zen v oblasti IT,
kybernetické bezpecnosti, energetické ucinnosti, ¢istych technologiich spojenych s vyuzitim
obnovitelnych zdrojii nebo energeticky tspornych budov. Budu rdd, pokud se podari ukdzat
potencidlnim uchazeckdm, jak se v téchto oborech pracuje a pomoci tak snizit muzsky obraz
technologickych profesi, ktery se stdle poji s nejen s energetickym prumyslem,” dodal Marian
Jurecka.

Zeny sice tvori 45 % pracovni sily, ale ve vedeni firem jsou zastoupeny jen z 20 %, coZ je pod
prumérem EU. Bariéry jako ,sklenény strop” a kulturni stereotypy limituji jejich kariérni postup.

,Dekarbonizace a cesta k preméné energetického prumyslu se neobejde bez zen. Odklon od fosilnich
paliv a modernizace v sektoru energetiky zdsadnim zptisobem promériuje trh prdce. Vyznam
energetickych a technickych obort naddle poroste. Proto bude nutné zajistit spravedlivy pristup k
novym dovednostem a aktivné hledat cesty, jak zajistit vyssi ticast Zen v technickych oborech. Zacit
by se mélo jiz u vzdélavdni a odbourdvdni genderovych stereotypti. Stdt by na tom mél spolupracovat
se soukromym sektorem, a proto jsem rdda, Ze vznikd iniciativa WINNEE i Ze se tomuto tématu
aktivné vénuje Ministerstvo prdce a socidlnich veci,” je presvéd¢ena zmocnénkyné pro lidska
prava, Klara Simackova-Lauren¢ikova.

Vznik platformy konzultoval Svaz moderni energetiky a Kaleidoo se zastupkynémi Ceské energetické
spolec¢nosti CEZ, které se podélily o své zkuSenosti se zaméstnavanim Zen v typicky muZzském
prostredi

,Platforma typu Winnee, kterd bude propojovat Zeny v clean tech odvétvich z verejné i soukromé
sféry v Ceské republice chybéla; je to prilezitost k vyméné informaci, védomosti a soucasné
prilezitost ukdzat energeticky svét studentiim a studentkdm, které bude energeticky sektor v
budoucich letech potrfebovat,” podpotila vznik WINNEE Zuzana Krejcirikova, reditelka Utvaru
Public Affairs Skupiny CEZ.

,Doménou muzi neni pouze energetika, ale také stavebnictvi. Zateplovdni budov, vystavba pasivnich
domt ¢i integrace domtu s obnovitelnymi zdroji energie budou potrebovat tisice technikii a byla by
Skoda, pokud by stavebnictvi ziistalo zavrené pro uplatnéni Zen v téchto profesich. Pravé kvalitni
energetické renovace budov nabizi prostor pro zapojeni architektek, projektantek nebo
autorizovanych inzenyrek. Také v nasem oboru je klicové, aby byly slySet tispésné zeny z téchto
oborti ve verejném prostoru a pomohly tak ukdzat atraktivitu prostredi dynamicky méniciho se
stavebnictvi,” pripomnéla Marcela Kubi, vykonna reditelka Asociace vyrobcu mineralni
izolace dalsi Cast ekonomiky, kterou je dobré otevrit Zenam.

Dobré zkuS$enosti s mazénim rozdili mezi muzi a Zenami na pracovni trhu méa spole¢nost JRD.

,Postupné jsme v JRD odstranili dvoji odmérnovdni a podil Zzen se dlouhodobé pohybuje okolo 50
procent. Snazime se vytvdret takové prostredi, ve kterém mohou ziskat zkrdceny uvazek a skloubit
tak péci o dité zeny i muzi. Spustili jsme také program postupného ndvratu z materské dovolené,



diky kterému mohou cCerpat na tivazek 0,75 po dobu 3-6 mésicti plnou mzdu. Jde ndm o prostredi,
které nikoho pozitivné ani negativné nediskriminuje, ale na vSech pozicich se mohou uplatnit Zeny i
mugzi na zdkladé svych nejlepsich schopnosti,” popisuje zkuSenosti ve spolec¢nosti JRD jeji zakladatel
Jan Rezab.

http://www.ceskenoviny.cz/tiskove/zpravy/winnee-otevira-novou-kapitolu-ceske-ekonomiky-posili-roli-

zen-v-clean-tech-oborech/2544905



http://www.ceskenoviny.cz/tiskove/zpravy/winnee-otevira-novou-kapitolu-ceske-ekonomiky-posili-roli-zen-v-clean-tech-oborech/2544905
http://www.ceskenoviny.cz/tiskove/zpravy/winnee-otevira-novou-kapitolu-ceske-ekonomiky-posili-roli-zen-v-clean-tech-oborech/2544905

