Rostislav Smid: Ve strojirenstvi v kraji
pracuje sto tisic lidi, novi chybi
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Zvysit prestiz a zajem mladych lidi o studium strojirenskych oboru si dala za cil iniciativa s
nazvem Zachranme strojirenstvi. S ni prislo dvanact strednich skol z regionu, které
vychovavaji budouci techniky.

Podporu uz ji vyjadrili napriklad Zlinsky kraj, krajska hospodarska komora Ci velké firmy. Nejen na
to, jak situaci v tomto odvétvi zlepsit, se redakce Magazinu21 zeptala Rostislava Smida, reditele
Stredni pramyslové Skoly a Obchodni akademie Uhersky Brod, ktery stoji v jejim cCele.

Co je podstatou iniciativy Zachranme strojirenstvi ve Zlinském kraji?

Kdyz to uplné zjednodusim, hlavnim cilem je podporit prosperitu naseho regionu. Prumyslova vyroba
je jedine¢na a nenahraditelna. Na jedné strané vytvari hodnoty, na strané druhé ma prumysl
ohromny zaméstnanecky potencial. Zlinsky kraj je nejprimyslovéj$im regionem v celé Ceské
republice a jeho dominantnim sektorem je praveé strojirenstvi. Ve strojirenskych firméch v naSem
kraji pracuje témér sto tisic zaméstnanct. V poslednich letech ovsem c¢elime klesajicimu zajmu jak o
studium téchto obort, tak o praci. A na tento nepriznivy vyvoj musime reagovat.

Do iniciativy se zapojilo dvanact odbornych strednich skol Zlinského kraje, kdo dalsi se k ni
pripojil?

Velmi si vazim vedeni Zlinského kraje, Ze ndm pomaha. Kraj aktivity zastituje a zaroven je v roli
moderatora mezi Skolami a dalSimi aktéry. Témi jsou tri desitky firem, Krajska hospodarska komora,
ale také Univerzita TomasSe Bati. Jedina cesta, jak né¢eho smysluplného dosdhnout a posunout se, je
totiz ve vzajemném propojeni a komunikaci.

Proc¢ podle vas zajem o strojirenstvi upada?

Pro spoustu lidi je clovék pracujici ve strojirenstvi délnik v montérkach se Suplerou u soustruhu,
ktery déla dvanactihodinové smény se spoustou prescast, aby se uzivil. Strojirenstvi je ale dnes
mnohem vic o modernich technologiich, programovéani a robotice, aktualné prichazi doba umeélé
inteligence. V oboru pracuji lidé vzdélani, odbornici, které museji firmy i dobre zaplatit.

Je to problém jen Ceské republiky?

Nezajem o strojirenstvi se netyké jen Ceska, je to fenomén celé zapadni spoleénosti. Svijj vliv ma
urcité to, ze mlada generace vyrusta odmala ve svété okamzité dostupné digitalni zébavy a
jednoduchych prilezitosti. Pozaduji balanc mezi povinnostmi a osobnim zivotem, ocefiuji moznost
osobniho rozvoje, nemaji radi rutinu a misto pevné pracovni doby preferuji flexibilitu a osobni
volnost.

Jsou to docela logické duvody. Co by mélo mladé na strojirenstvi lakat?

Je to obor s obrovskym potencialem a perspektivou. Kdyz mluvime o Prumyslu 4.0, tak se vlastné
bavime o dal$i fazi priimyslové revoluce. Strojirenskych firem po celém Cesku je velké mnoZstvi,
takze se absolventi viibec nemusi obavat, ze by po $kole nenasli zajimavou a velmi slu$né placenou
praci. Stredni $koly, které vyucuji strojirenské obory, poskytuji svym zaktim tak dobré vzdélani, ze



mohou pokracCovat ve vzdélani i dal ve studiu na vysoké Skole. Strojarina neni nudna a rutinni. V
globalné propojeném svété prumyslu maji lidé v technickych profesich i radu moznosti mezinarodni
spolupréace.

Co konkrétné chcete na pomoc strojirenstvi délat?

Maéame plan na tri roky, v jejichz prubéhu pripravime radu konkrétnich akci a aktivit. Mezi klicové
patri dlouhodoba propagacni kampan v rdmci celého Zlinského kraje. Musime zapracovat na
spolupréaci mezi zékladnimi a stfednimi Skolami a dulezité je samozrejmé i navazujici propojeni
strednich skol a firem. Aby zaka technického oboru studium bavilo, musi v ném vidét smysl.
Strojarina je krdsné v tom, Ze na vysledky si muzete redlné sahnout. Nechci se chlubit, ale napriklad
nase $kola je v tomto ohledu unikatni, uherskobrodskou prumyslovku najdete u brany arealu
Slovackych strojiren, fungujeme doslova jako Skola ve firmé a firma ve Skole. Propojeni teorie a
praxe tu funguje skvéle.

Jakou ulohu v aktivitach hraje Zlinsky kraj?

Zasadni je, Ze vedeni kraje vnima hrozici krizi ve strojirenstvi zptisobenou nedostatkem
kvalifikovanych lidi. Hejtman Radim Holi$ si plné uvédomuje, co muze nastat za par let a proto nasi
iniciativu s Radou Zlinského kraje podporuji. Védi, Ze je potreba reagovat na demograficky vyvoj a
odliv mladych lidi. Kraj mize spoustu véci ovlivnit. Jako zfizovatel strednich $kol nastavuje nabidku
vzdélavacich oboru a jedna se zlinskou univerzitou o jejich studijnich programech. Soucasné je
koordindtorem a moderatorem mezi vSemi aktéry v regionu.
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