Expertni rada dékana FSE UJEP
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Na uzkou spolupraci Fakulty socidlné ekonomické UJEP (FSE UJEP) s praxi od 24. Cervna
18 c¢leny ve trech oblastech, podili se na rozvoji fakulty, podporuje inovace ve vzdélavani a
propojuje univerzitni aktivity s praxi. Cleny expertni rady jmenoval dékan a jednotlivé
sekce se svym zamérenim dotykaji studijnich programu fakulty. Konkrétné se jedna o
oblasti Ekonomika a management, Regionalni rozvoj, a Socialni politika a socialni prace.

.Jsem velmi rdd, Ze se dari propojovat odborniky z praxe s nasi fakultou. Tato aktivni spoluprdce
nam umoznuje naplnovat tzv. treti roli univerzity a pevné verim, Ze bude oboustranné vyhodnd,” rika
k ustanoveni dékan FSE UJEP Ondrej Moc, ktery spolecné s dalsimi zastupci FSE UJEP na
uvodnim setkéni Expertni rady predstavil Cinnosti fakulty a jednotlivé oblasti, jimiz se organ bude
zabyvat.

Cilem cinnosti Expertni rady jsou nejen doporuceni, ale predevsim uplatnéni dobrych rad a
zkusSenosti v praxi. Podle prodékanky pro rozvoj a kvalitu FSE UJEP Lucie Povolné je jednim ze
stézejnich pilirh spoluprace s Expertni radou moznost jit tzv. s dobou a aktualnimi trendy.
»Dlouhodoba spoluprdce

s externimi subjekty je pro nds skvéld jak v oblastech studia, tak uplatnéni vysledki védy a vyzkumu.
Pro studenty to znamend mnohem vice predndsek odbornikil z praxe a nové nabidky stdzi, praxe ci
stdlého zaméstnani, a to vSe v ramci naseho regionu. Do studia se tak mnohem Iépe promitnou
aktudlni trendy a to, co fakulta déld, se opét vice priblizi realite. Pomysinou tresnickou je, Ze mezi
cleny rady jsou absolventi nasi fakulty nebo univerzity, toho si nesmirné vazime,” uvadi Povolna.

Kromé vyse uvedeného se Expertni rada zabyva koncepci vzdélavani na FSE UJEP a poskytuje
doporuceni ve vztahu k potrebam organizaci a transformaci regionu. Vyjadruje se také k otdzkam
rozvoje fakulty, jejiho zaméreni nebo tvarci Cinnosti.

Aktivni spolupraci na takové urovni odbornici z praxe vice nez kvituji. Rozdéleni do trech podoblasti
dle studijnich programu pak dava vSem zicastnénym velmi konkrétni moznosti, jak s jednotlivymi
tématy naloZit. Své o tom vi i Country HR Manager pro Ceskou republiku spole¢nosti Knorr-Bremse
Tomas Brokes, ktery na FSE UJEP dokonce vede kurz Rizeni lidskych zdroj v podnikové praxi.
~Propojeni spoluprdce externich firem a organizaci s fakultou na bdzi expertni rady je v mnohém
jedinecné. Prohlubujici se spoluprdce nepomdha pouze oslovenym subjektiim, ale v dlouhodobém
horizontu bude mit pozitivni vliv na region jako takovy. Vzdéldani by melo jit ruku v ruce s praxi, a to
je jeden z nasich hlavnich cilii, ktery chceme pomoci naplnit a napomoci tak rozvoji fakulty. Je pred
nami jesté spousta prdce, na kterou se moc tésim“ mysli si Brokes.

K nému se pridava generalni reditel spolecnosti ChartFerox Bronislav Prevratil. ,Velmi mé tési, ze
jako poradni orgdn dekana mdme spolecné s fakultou tu moc predstavit regionu uzndvané a
inovativni spolecnosti, které, nebojim se Tici, i v celosvétovém méritku néco dokdzaly. Pro studenty,
kteri stoji na zacdtku cesty, je to navic skvéla prilezZitost ziskat zkuSenosti, které jim nikdo jiny
nenabidne,” doplhuje Manazer roku 2022, ktery navic s TomaSem BrokeSem patii mezi absolventy
pravé FSE UJEP.

Mimo expertu z fad soukromych firem viz nize je rada slozend ze zastupcu verejné a statni sféry a
organizaci, které se ve verejném prostoru pohybuji. FSE UJEP, potazmo UJEP celkové, tak i diky této
spolupraci bude moci 1épe reflektovat aktualni spolecensky vyvoj nejen v regionu a vyznamneé tak



prispivat k osvété a rozvoji spolec¢nosti jako takové.
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