Mzdy letos vzrostly o 5,7 %, tempo rustu
zpomaluje, pristi rok bude pod 5 %
26.6.2024 - | PROTEXT

Dynamika mzdového trhu se v poslednich mésicich mirné stabilizuje, coz znamena, ze rust
mezd zpomaluje oproti letum 2022/23. Toto zpomaleni vSak oproti o¢ekavani neni tak
vyrazné. Podle nejnovéjsi zpravy Comp&Ben Asociace, ktera se zabyva analyzou mezd a
systémy odménovani, byl praimérny narust zakladnich mezd 5,7 %, pricemz medianové
hodnoty narustu predstavuji 5,5 %.

Hodnoty mezd, s nimiz Comp&Ben Asociace v analyze pracuje, vychézeji z trzniho pruzkumu
provadéného spolecnosti BD Advisory kazdorocné od roku 2015, naposledy v kvétnu tohoto roku.
Obdobnou hladinu nartusta mezd potvrzuje také pravidelna studie globalni spolec¢nosti Mercer, ktera
pusobi i na Ceském trhu. Z analyzy Comp&Ben Asociace déle vyplyva, ze tyto hodnoty se prili$ nelisi
od predikce z podzimu 2023, kdy firmy pripravovaly rozpocty na upravu mezd, coz potvrzuje
spolehlivost predikci na dalsi obdobi.

,Pro druhou polovinu roku 2024 a zejména pak prvni ctvrtleti 2025 ocekdvdme opét mirny
pokles nartstii mezd. Navic je mozné ocekdvat, Ze by se jiz pristi rok mohla nékterd odvetvi dostat
s ndrusty pod hranici 5 %,” rika Tomas Jurcik, reditel Comp&Ben Asociace. Dalsi predikce
planovanych uprav mezd na rok 2025 budou k dispozici letos na podzim, kdy budou spolecnosti
schvalovat mzdové rozpocty na pristi rok.

Comp&Ben Asociace sdruzuje na tuzemském trhu kliCové zaméstnavatele a zabyva se analyzou mezd
a systémy odmeénovani (Compensation & Benefits) v soukromém sektoru. Asociace vznikla ve
spolupraci s Vysokou skolou ekonomickou v Praze. Mezi zakladajici Cleny patti rada vyznamnych
tuzemskych zaméstnavatell, napiiklad skupina PPF, Vodafone, Foxconn, Zentiva, PwC Ceska
republika, Siko, Makro, Notino, CEZ, T-Mobile, Raiffeisen Bank, Hornbach, Mattoni, Aterra Group,
Mercer, BD Advisory a Miele.

Mzdy porostou vice ve vyrobnich a IT spolecCnostech, polepsi si hlavné provozni pozice

V reportovanych nartstech mezd jsou sice viditelné rozdily v jednotlivych odvétvich, ale nikoli
tak zna¢né jako v minulych letech. ,Napriklad rist mezd ve vyrobnich spolecnostech byl vyssi nez
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sluzeb. Tento trend je vSak setrvaly a da se ocekdvat, Ze bude pokracovat i v dalsim obdobi,” dodava
reditel asociace Tomas Jurcik.

Pokracujicim trendem poslednich let je rychlejsi navySovani mezd provoznim pozicim (primér
6,4 %) oproti manazerskym (5,2 %). ,Uz ale neni videt tak propastny rozdil, ktery byl patrny
napriklad jesté v roce 2022, kdy byly mzdy navysovdany modrym limeckum (provoznim pozicim) na
tukor specialistit a manazeru,” uzavira Tomas Jurcik, reditel Comp&Ben Asociace.

POZNAMKY KE SBERU DAT:

Jak funguje revize mezd v komercnim sektoru? Vétsina spoleCnosti v komercnim sektoru ma
definovany proces navySovani mezd (tzv. rocni pravu mezd), ktery probihd jednou rocné k predem
stanovenému datu. Nejc¢astéji se mzdy upravuji v lednu nebo v dubnu kazdého roku. Proto je vhodné



aktudlni ¢isla o nartstech mezd sbirat az zac¢atkem 2. kvartélu, coZ poskytuje nejlepsi obraz o realné
situaci mezd v komercnim sektoru.

Neékteré spolecnosti navysuji mzdy i pozdéji v roce, napriklad k 1. cervenci nebo k 1. zari, ale jedna
se 0 malé procento firem. Dé se Tici, Ze k 1. dubnu ma jiz zhruba 85 % zaméstnanct na trhu mzdu
upravenou a v dalSich meésicich roku jiz nejsou pohyby tak zasadni.
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