V Plzni probehl bavorsko-cesky inovacni den
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Na 150 jednatelu firem, zastupcu vysokych skol, klastra véetné politickych predstavitel
Bavorska, Ministerstva prace a socialnich véci CR a Plzeniského kraje se dnes v Plzni
zacastnilo cesko-bavorské konference, jejimz ustrednim tématem bylo téma , Budoucnost
pracovniho prostredi: lidé - zména - vedeni”. Konferenci pripravili v uzké spolupraci
Obchodni a primyslova komora Regensburg, Poradenska kancelar Horni Falc a Cesko-
némecka obchodni a prumyslova komora.

Béhem podiové diskuse se resily predevsim soucasné otézky trhu prace. Odbornici z obou stran
hranice na ném otevreli a predstavili témata souvisejici s demografickymi zménami jimi
spravovanych regionti. Tématem se stala i migrace pracovniki - jeji prilezitosti a limity, nové modely
pracovni doby, recruitmentu budoucnosti, celozivotniho uceni nebo digitalniho leadershipu.

Vladni prezident Horni Falce Walter Jonas poukézal na dvacetiletou spolupraci s Plzefiskym krajem a
oznacil poradani inovacnich dnu za dualezité milniky ve vzajemnych vztazich. Ocenil zejména podporu
malych firem a spoleCnosti a poukazal na to, Ze v souCasné krizi, je nutné pro budoucnost hledat
spole¢na inovativni reSeni. Poukazal na celou radu spolec¢nych projektt, at je to spolupréace v oblasti
preshranic¢niho poskytovani zdravotnické zachranné sluzby, Zeleného pasu ¢i na projektech verejné
dopravy. Rovnéz ministr prace a socidlnich véci Marian Jurecka vyzdvihl nutnost spolupréace ¢eské
strany s regiony na némecké strané hranice v zalezitostech pracovniho trhu. ,Méli bychom opravdu
velmi tizce koordinovat postupy, jak na nové informace reagovat a to i z hlediska skolstvi. Aby
reflektovalo obory, které budou potreba,” konstatoval s tim, ze adekvatné reagovat na tyto zmény
zatim cCeské skolstvi nestaci. ,Tady si myslim, ze mame obrovskou rezervu,” dodal M. Jurecka a
zdUraznil také nutnost zmény mentality zaméstnancu, kdy budou muset investovat ,,sami do sebe”,
pripravit se na zmény a celozivotni vzdélavani. Zejména pak v digitalni oblasti.

Prezident obchodni a primyslové komory Regensburg pro Horni Falc Michael Matt v této souvislosti
upresnil, Ze pracovni trh postrada zejména technické obory, konstruktéry, kvalifikované pracovniky
ucnovskych obort, odborniky do vyzkumu a v socialnich védach. ,Podle prognézy bude do roku 2030
chybét v téchto regionech az 50 tisic pracovnikil,” prohlasil M. Matt. Podle hejtmana Plzenského
kraje Rudolfa Spotéka je také tfeba si zvyknout na fakt, Ze firmy vznikaji a zanikaji. ,Je to standardni
proces otevireného pracovniho trhu. Jde o proces, z néhoz nelze mit strach, naopak ho prijmout jako
fakt. Vznikne firma novd, kterd se trhu lépe prizpiisobi. Neni to Zddna Zivotni tragédie,” poznamenal.
Poukézal také na to, ze Plzensky kraj ma mélo zaka a studentt, kteti se vénuji technickym oboram, a
proto se kraj snazi podporovat tento typ vzdélavani. ,Plzerisky kraj je priumyslovy kraj a chceme v
tom pokracovat. Musime pro Zdky a studenty udélat vzdéldvaci obory vice atraktivni,” zduraznil
hejtman s tim, Ze kraj jiz vyhlasil dotac¢ni program zameéreny i na zaky zakladnich Skol. Predseda
krajského sménu Horni Falze Franz Loffler v této souvislosti zduraznil, Ze je navic zapotiebi na obou
stranach hranice udélat v$e pro to, aby lidé v téchto dvou regionech zistavali a neodchézeli pracovat
do Prahy ¢i Hannoveru. Ze je zapotiebi prindSet i nové projekty, které hospodarskou vykonnost
Plzeniského kraje a Bavorska udrzi.

Dalsi spole¢ny inovacni den se podle organizatora bude konat v Bavorsku.
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