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Svaz prumyslu a dopravy vita schvaleni novely zakoniku prace. Plus vidime zejména ve
zruseni slozitého systému zarucenych mezd. Ubyde byrokracie a zajisti se lepsi
predvidatelnost pro podnikatelskou sféru. Dlouhodobé volame po zruseni institutu
zarucenych mezd, ktery s vyjimkou Slovenska neni zaveden v zadné evropské zemi. Problém
institutu zarucenych mezd navazanych na vysi minimalni mzdy se v poslednich letech
projevoval stale vice vzhledem ke skokovému a nepredvidatelnému navySeni minimalni
mzdy, casto tésné pred obdobim, od kterého mély zmény platit a nemoznost odhadnout
celkové mzdové naklady promitnutim téchto zmén do vnitinich systému odménovani.
Prijaté reSeni povazujeme za vhodné i s ohledem na fakt, Ze v poslednich dvou letech bylo
velmi obtizné viubec nalézt nastaveni jednotlivych urovni zarucenych mezd tak, aby
odpovidalo narocnosti, slozitosti, odpovédnosti a namahavosti prace pro danou skupinu
praci a zaroven respektovalo odliSnou mzdovou uroven z hlediska odvétvi, velikosti firem. S
ohledem na cil smérnice, kterym je nastavit odpovidajici uroven minimalni mzdy a posilit
kolektivni vyjednavani, je pravé v otazce nastaveni vnitrofiremni irovné odmeénovani dan
prostor pro zvyseni role kolektivni vyjednavani a kolektivnich smluv. Zruseni institutu
zarucenych mezd predstavuje administrativni zjednoduseni agendy pro podnikatelskou
sféru, ale nadale zastava zachovana ochrana zaméstnancu v podobé prislusnych ustanoveni
zakoniku prace ,za stejnou praci, stejna odména“.
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