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IT zelenejsi o 40 %: Energetickou usporu
mohou prinest i repasované notebooky
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Napriklad vyuzivani repasovanych notebooku by prineslo priblizné 40% snizeni emisi
uhliku v porovnani s obménou za zcela nové stroje. Klicové je také sofistikované
monitorovani funkcnosti nebo vyuziti vyrazené techniky pro charitativni projekty. Koncept
spolecnosti Atos s prvky cirkularni ekonomiky jiz vyuziva rada velkych i mensich
spolecCnosti ve svété nejen ke snizovani uhlikové stopy, ale také posilovani strategie ESG.

"Cesta k udrzitelnému IT je mnohem snazsi, nez si lidé mysli. Nemusime se rozhodovat mezi tim,
jestli udélame sprdavnou véc pro planetu, nebo zajistime bezpecnost a efektivitu podniku," rika
Sébastien Vibert, ktery ma ve spole¢nosti Atos na starost projekt "Udrzitelného pracovisté". "Celkové
vice nez 50 % vsech emisi uhliku podnikového IT pochdzi ze zarizeni pro zaméstnance. Na
pocitacovy monitor je to zhruba 400 kg emisi uhliku, 300 kg na notebook a 50 kg na chytry telefon.
Pridejme tiskdarny, ndhlavni soupravy, kldvesnice, mysi a dostaneme se na velmi vysokd cisla. Pokud
se na data podivame blize, tak 72 % téchto emisi pripadd na samotnou vyrobu zarizeni."

Pracovisté ve firmach maji na emise uhliku vétsi vliv nez jakakoli jina Céast prostredi ICT. Zatimco
zarizeni koncovych uzivateli produkuji 57 % sklenikovych plynti, provoz siti jich generuje 24 %, na
datacentra pak pripada 18 % emisi. Prehodnoceni zivotniho cyklu jednotlivych zarizeni dokaze
vyznamneé prispét ke snizeni celkovych emisi uhliku. Spolec¢nost Atos proto vytvorila koncept tzv.
"Udrzitelného pracovisté" s prvky cirkularni ekonomiky. Firmam, které se do néj zapoji, pomaha s
postupnou obménou techniky za vykonna zatizeni s nizkou uhlikovou stopou. Také posiluje zapojeni
zameéstnancu do ekologickych opatreni a vytvari novou socialni a environmentalni hodnotu v
dodavatelském retézci ICT. Navic predstavuje néastroj k snadnéj$imu dosazeni cilu strategie ESG,
tedy zodpovédnému chovani ve vztahu k ekologickym, spoleCenskym a spravnim dopadim jejich
podnikani.

Ctyri pilife udrzitelného pracovisté

Koncept udrzitelného digitalniho pracovisté se opira o Ctyfi, vzajemné propojené oblasti. Prvni
zahrnuje zarizeni s nizkou uhlikovou stopou. Vzhledem k tomu, ze v zivotnim cyklu ICT produkta
pripada na vyrobu zhruba 72 % emisi CO,, prodlouzeni jejich zivotnosti, resp. vyuzivani repasované a
renovované techniky prinasi vyznamnou ekologickou tsporu. U bézného firemniho notebooku se
jedna o ekvivalent cca 316 kg CO, a 190 000 litri vody. Spolecnost Atos spolupracuje s radou
partnerd, kteri zajiStuji profesiondalni repasi. Firmy tak mohou své zaméstnance vybavit vypocetni
technikou s nizkou emisni stopou, ale pritom dostatecnym vykonem pro kazdodenni praci.

Dalsi soucasti udrzitelného pracovisté je pokrocila analytika. Atos poskytuje firmédm ndstroje, s
jejichz pomoci dokazi vyhodnocovat potreby lidi v tymech. Zahrnuje také stovky metriky pro
sledovéni vykonnostnich parametrl jednotlivych zarizeni. Napriklad na noteboocich 1ze monitorovat
baterii, pevny disk, operacni pamét, vytizeni systému pri praci nebo padéni aplikaci. Zarizeni pak
ziska skore urcujici, jestli je funkcni, nebo jestli potrebuje servisni zasah, upgrade komponent ¢i
rovnou vymenu.

Treti okruh se tyké zapojeni zaméstnancu. K dispozici jsou mimo jiné personalizované virtudlni
nasténky, gamifikace a odmény. Zaméstnanci mohou ziskavat body za to, jak ekologicky a efektivné
pracuji se svym IT. Socidlni skdre mohou zlepsit napriklad odevzdanim vyslouzilého zarizeni pro



potreby charity. Zelené skore pak buduji treba tim, jak maji nastavené rezimy spotreby, resp. sporeni
energii.

Posledni, ¢tvrta oblast zahrnuje lidsky rozmér IT - podporu komunit, znevyhodnénych skupin nebo
kolegl se specialnimi potfebami. Nejcastéji se jednda o presun vyslouzilé techniky. Typicky pocitact,
které uz nezvladaji firemni naroky, ale dokazi poslouzit v domacnostech nebo skolach.

Program udrzitelného digitélniho pracovisté je pouze jednim z projektu, kterymi se spolecnost Atos
vénuje udrzitelnosti v IT. Za své aktivity ziskava pravidelné ruznéa ocenéni. Je ¢tyrnasobnym
drzitelem platinové plakety EcoVadis, prestizniho francouzského ocenéni za ekologii. Sedmkréat za
sebou pak Atos dosahl urovné "Leader" v hodnoceni dodavatelu technologii a sluzeb pro digitalni
pracovisté od spolec¢nosti Gartner.

O spolecnosti Atos

Atos je globalnim lidrem v digitalni transformaci se 107.000 zaméstnanci a s rocnim obratem ve vysi
vice nez 11 miliard EUR. Skupina, kterd je evropskou jednickou v oblasti kybernetické bezpecnosti,
poskytovani cloudovych sluzeb a vypocetni techniky s vysokym vykonem, poskytuje end-to-end reseni
na miru pro véechna prumyslovéa odvétvi v 69 zemich. Spole¢nost Atos, prikopnik v oblasti
dekarbonizacnich sluzeb a produktu, se zavazala poskytovat svym zakaznikum bezpecna a
dekarbonizovand digitalni reSeni. Atos je SE (Societas Europaea), kétovana na Euronext Paris.

Cilem spolecCnosti Atos je napomahat ve vytvareni budoucnosti informacnich technologii. Svymi
odbornymi znalostmi a sluzbami podporuje rozvoj védomosti, vzdélavani a vyzkumu multikulturnim
pristupem a prispiva k rozvoji védeckotechnické excelence. Atos na celém svété umoznuje svym
zédkaznikim a zaméstnancum, jakoz i ¢lenlim spolecnosti, aby zili, pracovali a rozvijeli se udrzitelné v
bezpecéném informacnim prostoru.
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