Podnikatelska svoboda se za pét let snizila
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Uroven podnikatelské svobody za poslednich pét let v Ceské republice klesla. Vyplyva to
analyzy Hospodarské komory Ceské republiky na zakladé dat Zivnostnikii a firem, které
Hospodarska komora zastresuje. Hlavnim duvodem je to, ze stat na podnikatele uvaluje
nové povinnosti, které s podnikanim nesouvisi.

,Stdt zaméstnavatelum uklddad plnéni povinnosti, kterymi ze zaméstnavatelti vytvari socialni
pojistovny, protoze podnikatelé musi poskytovat zaméstnanctum urcitd plnéni. Prikladem je
poskytovdani ndhrady mzdy v prvnich ctrndcti dnech nemoci, i prestoZze nemocenské pojisténi za
zamestnance si Uctuje stdat, a sami zameéstnanci pojistné neplati, plati ho jen zaméstnavatelé. Velkym
problémem je treba i to, Ze zaméstnavateliim byla uloZena povinnost provdadét exekuce srdzkami z
mezd,” upozornuje prezident Hospodarské komory Vladimir Dlouhy.

Prenaseni povinnosti z dluznika na zaméstnavatele pak méa kvuli administrativni zatézi dopady v tom,
Ze snizuje ochotu firem zaméstnavat pracovniky s exekucemi.

Pocet novych povinnosti ukladanych podnikatelim se pritom ma podle analyz analytiku a legislativcl
Hospodarské komory nadéle zvySovat. Napr. v souvislosti s dfivéj$imi odchody do diichodu pro
vybrané naroc¢né profese budou zaméstnavatelé povinni od cervence 2023 vést evidenci poctu
odpracovanych smén v zaméstnanich s vysSim rizikem prace. Na trovni EU se pripravuje
smérnice, podle které se tuzemské firmy maji stat odpovédné mimo jiné i za dodrzovani lidskych
prav zameéstnancu v zahrani¢nich dodavatelskych nebo odbératelskych firmach. A v
souvislosti s posilenim sladovani pracovniho a rodinného zivota vlada uvazuje o zavedeni dalsiho
volna pro rodice malych déti, jehoz poskytovani by ale bylo vdzano na strané zaméstnavatelu
podrobnou evidenci volna ¢erpaného obéma pracujicimi rodici.

To vse podle Hospodarské komory v budoucnu povede k jesté vétSimu zatizeni podnikatelt
zalezitostmi primo nesouvisejicimi s jejich podnikanim.

Hospodarska komora prosazuje 34 opatreni, které formulovala v dokumentu Cesta ke svobodnému
podnikani a prosperité. VlIadé napriklad doporucuje, aby povinnost zaméstnavatelu resit exekuce
zaméstnancu zrusila. Povinnost poskytovat exekutorum soucinnost pri exekuci zaméstnance stéat
prenesl na zaméstnavatele pod hrozbou pokuty 50 tisic K¢. Zaméstnavateliim ale zpusobila
nadmérnou administrativni zatéz, kvili které rada podnikti musela najmout dalsi pracovni sily, které
resi jen tuto agendu. Hospodarska komora také pozaduje, aby stat umoznil elektronizaci
pracovné-pravnich vztaht, pokud se na tom zaméstnavatel se svym zaméstnancem dohodnou,
soucasny zakonik prace to neumoznuje.

Pravé omezovani flexibility trhu prace snizuje podle dvou tretin zivnostniki a firem
podnikatelskou svobodu, spada sem kuprikladu priliSna regulace smluv mezi zaméstnancem a
zameéstnavatelem nebo slozité propousténi problémovych zaméstnancu. ,Nékteri
zaméstnavatelé, bohuzel, zaznamendvaji, Ze zaméstnanci neprijdou do prdce, a do pdr dni si sezenou
neschopenku. Nejenom, Ze je nepropustite, protoZe v akutnim nedostatku pracovnich sil prosté
nemdte na vybér, ale jesté jim i zaplatite,” uzavira Dlouhy.
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