Odbory dnes zastupuji hlavné delniky a
vysokoskolaky z verejného sektoru, zjistili
vedci z Fakulty socialnich studii Masarykovy
univerzity
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Podle statistik OECD Kklesl podil odborové organizovanych ¢eskych zaméstnancu a
zaméstnankyn z 27 % v roce 2000 na priblizné 10 % v roce 2022.

Pravdépodobnost, Ze se ¢lovek stane clenem odborové organizace, zavisi nejen na existenci takové
organizace na pracovisti, ale i na osobnich charakteristikédch jednotlivych zaméstnanct.

,V Cesku maji vy$si $anci na ¢lenstvi v odborech piislusnici takzvanych modrych lime¢kd, vysokou
pravdépodobnost ale vykazuji i vysokoskolsky vzdélani zaméstnanci,” uvadi na zakladé analyzy dat z
mezinarodniho Setreni International Social Survey Programme Tomas Dosedél z Fakulty socidlnich
studii MU. Odbory jsou tak vnitiné polarizované mezi tradicni deélnické profese a intelektualy
pusobici zejména ve verejném sektoru, napriklad lékare nebo ucitele. ,Pravé zaméstnéani ve
verejném sektoru pusobi na pravdépodobnost ¢lenstvi v odborech nejsilnéji,” potvrzuje Dosedél.

Cinnost odborti je éasto spojovdna mj. s vefejnym ekonomickym protestem - tj. takovym druhem
kolektivni mobilizace, na které jsou vznaseny socialni a ekonomické pozadavky. Jak ale upozornuje
Jiri Navrétil z Fakulty socialnich studii Masarykovy univerzity, celkové jde o maly podil vSech
verejnych protestnich udélosti. ,Veskeré socioekonomické protesty mezi lety 1990 a 2022 tvorily asi
pétinu vSech verejnych protesti. A polovinu téchto socioekonomickych protestll organizovaly
odbory,“ uvedl Navratil. Typickou formou odborovych protesti jsou verejné demonstrace, petice a
spiSe sporadicky stavky. Zajimavym, i kdyz ocekdvanym zjiSténim je, Ze pocet socio-ekonomickych
protestli od r. 1990 neustéle roste. ,Dramatické vykyvy v tomto vyvoji pak uzce souvisi s tim, jak
ekonomickou a politickou situaci vnima spolecnost - zda jako snesitelnou, nebo jako hrozbu,“ uzavira
Navratil.

Oba védci jsou soucasti Sirsiho tymu, ktery na Fakulté socidlnich studii zkouma problematiku socio-
ekonomického protestu. V rdmci projektu podpoteného grantovou agenturou GACR sleduji
dlouhodoby vyvoj protestnich udalosti na izemi Ceské a Slovenské republiky a mimo jiné se snazi
zjistit, jak se v ramci protestnich udalosti utvareji koalice ruznych aktéru. Z jejich dat napriklad
vyplyva, ze:

* Podil ¢lent odborovych organizaci klesl od roku 2000 o 60 %.

e Trend poklesu ¢lend se mezi lety 2010 a 2017 zastavil a obréatil.

» Mezi ¢leny odbori patii asi 8 % dospélé ceské populace.

 Odbory aktudlné zastupuji asi 10 % zaméstnancu.

« Vétsi Sanci na clenstvi v odborech maji zaméstnanci verejného sektoru, modré limecky a
vysokoskolsky vzdélani zaméstnanci.

* Intenzita socioekonomického protestu v poslednich trech dekadach stale roste.

 Odbory dlouhodobé organizuji asi polovinu veskerych socio-ekonomickych protest.
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