Zameéstnavatele budou i v roce 2024 zvysovat
mzdy, nejcasteji o 5 az 10 procent. Vyplaty
zirejmeé zacaly rust uz i realné

28.10.2023 - | Hospodérska komora CR

Po nékolikameésicnich propadech realnych mezd se karty zacinaji obracet.

Zaméstnavatelé jiz letos zvySovali mzdy a budou v tom pokracovat i v roce 2024, kdy se
inflace bude blizit 2% infla¢nimu cili CNB, vyplyva z novych dat Hospodaiské komory. Mzdy
by se nejcastéji mély zvednout o 5 az 10 %, diky cemuz by mély rust i v realném vyjadreni.

Mzdy bude zvySovat nejméné 6 z 10 podnikl. Porostou hlavné ve velkych podnicich nad 250
zameéstnancu (90 %) a stredné velkych firmach s 51 az 250 zaméstnanci (79 %). Z komorového
Setreni mezi podniky vyplyva, ze na vys$$i mzdy dosahnou predevsim zaméstnanci pusobici ve
zpracovatelském prumyslu.

,To souvisi s ocekdvanim, ze v roce 2024 dojde k oziveni spotreby domadcnosti. Nékteré podniky
budou zvysovat vyplaty o vice nez 10 %, zejména ty, které poskytuji sluzby pro podniky. Data z firem
ale naznacuji, Zze ke mzdové-inflaéni spirdle letos a ani v pristim roce v dusledku mozného vysokého
dvouciferného rustu mezd nedojde,” poznamenal prezident Hospodarské komory Zdenék Zajicek.

Letos by méla podle poslednich dat Hospodarské komory prumérna mzda mezirocné
stoupnout nominalné o 8 % a priblizi se tak castce 43 600 Kc. V poslednim c¢tvrtleti letosSniho
roku vlivem klesajici inflace jiz patrné zacalo dochézet i k mirnému nartstu realnych mezd. Také v
roce 2024 lze ocekavat, ze mzdy vzrostou realné, protoze inflace za cely rok 2024 by mohla
podle vypoctu Hospodarské komory klesnout na hodnotu 3,3 %.

I pres hospodarské oziveni v pristim roce se nebude mira nezaméstnanosti vracet k historickym
minimtm. Hospodarska komora oCekava mirny narust nezaméstnanosti, a to vlivem legislativnich
zmén v oblasti dohod.

Novou makroekonomickou prognézu Hospodarska komora vyda zkraje roku 2024.

,V tuto chvili analyzujeme dopady vladou pldnovanych zmeén, které zvysi firmdam ndklady. Prikladem
jsou vyssi firemni dané od ledna nebo rist cen energii kviili zvy$eni regulované slozky ceny. Podniky,
které nebudou schopné tyto ndklady absorbovat, je budou muset prenést do cen vyrobkii. To bude
ale znamenat zhorsenou konkurenceschopnost ¢eskych firem v Evropé,” dodal Zdenék
Zajicek. Nevylucuje proto, ze kviili vy$$im nakladiim své plany na zvySovani mezd firmy jesté v
prubéhu nasledujicich mésicu prehodnoti. Vldda by podle néj méla rostouci naklady firmam
kompenzovat snizenim administrativni zatéze.

Podniky za nejvétsi prekazku svého rozvoje v roce 2024 oznacuji rostouci naklady na
pracovni silu i nedostatek kvalifikovanych zaméstnanct na trhu prace. Uroveii nakladi na
pracovni silu pritom zvySuje zejména vysokéd odvodova zatéz zaméstnavatelt. Naklady na pracovni
silu a jeji nedostatek se v pravidelnych Setrenich Hospodarské komory objevuji na prvnich dvou
prickéach od roku 2017. Vyjimkou byl rok 2020, kdy za nejvétsi prekazku rozvoje firmy oznacily
protipandemicka opatreni.



Rostoucim problémem je, ze kvuli nedostatku kvalifikovanych pracovniku, nadmérné
legislativni a administrativni zatézi trhu prace a pomalému procesu vyrizovani zadosti o
pracovni viza se firmam prodluzuje realizace zakazek, nové pak musi odmitat a prenechavat
konkurenci v zahranici.

Do Setieni se zapojilo 444 podnikil, zastupcl véech hlavnich odvétvi ze viech kraji Ceské republiky.
Na anketu odpovidaly mikro, malé, stredni i velké podniky.
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