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Zaměstnavatelé na lidech v předdůchodovém a důchodovém věku oceňují hlavně znalosti,
lepší pracovní návyky a nižší fluktuaci. Hlavní překážkou k jejich zaměstnávání ale je, že
téměř polovině zaměstnancům starších 55 let chybí dobré digitální dovednosti pro práci na
počítači nebo práci s moderními technologiemi. Vyplývá to z nového šetření Hospodářské
komory mezi zaměstnavateli.

http://www.komora.cz/news/temer-polovine-zamestnancu-55-chybi-digitalni-dovednosti

http://www.komora.cz/news/temer-polovine-zamestnancu-55-chybi-digitalni-dovednosti

