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Oberbürgermeister Torsten Burmester begrüßt mehr als 500 Auszubildende.

Mit dem Ausbildungsstart am Dienstag, 1. September 2026, begrüßt die Stadt Köln rund 500 neue
Nachwuchskräfte mit einer offiziellen Veranstaltung ab 10 Uhr im Gürzenich. Ob Ausbildung oder
duales Studienprogramm, die neuen Mitarbeitende starten in der darauffolgenden Zeit ihren
beruflichen Weg bei einer der größten Arbeitgeberinnen der Region.

Mit mehr als 21.000 Mitarbeitende in über 700 verschiedenen Berufen und mehr als 80
Dienststellen bietet die Stadt Köln vielfältige Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten. Die
neuen Nachwuchskräfte werden künftig in unterschiedlichen Aufgabenfeldern dazu beitragen, das
Leben in Köln aktiv mitzugestalten. Von Verwaltung und IT über Soziales, Technik und Handwerk
bis hin zu Bildung, Umwelt oder Feuerwehr sind sämtliche Bereiche des Stadtlebens betroffen.

Oberbürgermeister Torsten Burmester:

Unsere Nachwuchskräfte gestalten das Köln von morgen. Sie übernehmen
Verantwortung für die Stadt und ihre Menschen und bringen neue Ideen, Perspektiven
und Kompetenzen mit. Ich freue mich sehr, sie bei der Stadt Köln willkommen zu heißen
und wünsche ihnen einen erfolgreichen Start in diesen spannenden neuen
Lebensabschnitt.

Dr. Monique Offelder, Leiterin des Personal- und Verwaltungsmanagements der Stadt Köln, freut
sich über die große Resonanz im Bewerbungsverfahren:

Mehr als 10.000 Bewerbungen, so viele wie noch nie, haben uns dieses Mal erreicht. Die
Stadt Köln ist als Ausbilderin mehr als gefragt.

An die Begrüßungsveranstaltung schließen sich mehrere Einführungstage an. Dabei lernen die
Nachwuchskräfte die Stadt Köln als Arbeitgeberin kennen, knüpfen erste Kontakte und erhalten
einen Einblick in die vielfältigen Einsatzmöglichkeiten innerhalb der Stadtverwaltung. Während der
neue Ausbildungsjahrgang startet, richtet sich der Blick bereits weiter auf die Zukunft: Die
Bewerbungsphase für den Ausbildungsstart 2027 läuft bereits. Gesucht werden weitere engagierte
Menschen, die Köln mitgestalten wollen, unabhängig davon, ob sie ihre berufliche Laufbahn
beginnen, sich neu orientieren oder ein duales Studium absolvieren möchten. Interessierte finden
unter www.stadt-koeln.de/ausbildung alle Informationen rund um Berufe, Bewerbung und
Perspektiven.
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