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Koľko naozaj stojí zamestnanec?

Je to otázka, na ktorú si skôr či neskôr musí odpovedať každý zamestnávateľ – a v širšom meradle aj
výstižný ukazovateľ konkurencieschopnosti krajiny. „Superhrubá mzda“, o ktorej sa v slovenských
debatách tak často hovorí, však nie je to isté, čo skutočné náklady na zamestnávanie. Legislatíva
zaťažuje zamestnávateľov celým radom povinností, z ktorých každá so sebou nesie svoju vlastnú
cenu. Kým kalkulačiek hrubej a čistej mzdy existuje viacero, komplexný nástroj, ktorý by zachytil
celkovú cenu zamestnanca, dlho chýbal.

Práve túto medzeru sa rozhodol vyplniť INESS nástrojom s názvom Cena zamestnanca – účelovo
vytvorenou online kalkulačkou, ktorá konečne dáva reálne číslo tomu, koľko stojí zamestnávanie na
Slovensku.

Kalkulačka pracuje so 14 parametrami, ktoré zadáva užívateľ. Okrem zmluvnej mzdy medzi ne patrí
počet zmien, počet odpracovaných hodín cez víkendy či nadčas, veľkosť podniku, rizikový stupeň
práce, ale aj dobrovoľné benefity ako 13. a 14. mzda či voľno nad rámec zákona.

Všetky zadané údaje spracuje na základe aktuálnej legislatívy a hlavný výsledok je až prekvapivo
jednoduchý: skutočná cena zamestnanca na reálne odpracovanú hodinu.

Zaujíma vás metodológia, ktorá za týmito číslami stojí? Celý postup nájdete na stránke projektu.
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