Automotive a digitalizace jdou v regionu ruku
V ruce

22.3.2023 - | Krajsky urad Plzenského kraje

Dalsi dvé firmy napojené na automotive navstivili v atery zastupci Plzenského kraje, Paktu
zaméstnanosti PK a Uradu prace. Prvni z nich spolecnost ZF je globalni technologicka
spolecnost, ktera dodava systémy pro osobni automobily, uzitkova vozidla a prumyslové
technologie. Ve vyrobnim zavodé v Ohucoveé vyrabi ZF Stankov s.r.o. napravy pro stavebni a
zemédélské stroje a prevodovky do elektrickych vysokozdviznych vozika. Druha spolecnost
AIMTEC a.s., ktera sidli v Plzni, je rodinnou inovativni firmou, ktera se jiz 20 let
specializuje na digitalizaci vyroby a logistiky. Jeji Spickova IT resSeni 1ze nalézt v mnoha
vyrobnich, logistickych a distribu¢nich firmach v automobilovém prumyslu po celém svété.

Obé spolecnosti patri k vyznamnym zaméstnavatelim regionu. Jsou napojeny na automotive a kazda
zaméstnava kolem 200 zaméstnancu. (ZF Stanikov 240, AIMTEC cca 250). Zavod v Ohucové vznikl v
roce 2008 takrikajic na zelené louce a sériova vyroba tu byla zahdjena o rok pozdéji. Dnes se zde na
osmi vyrobnich linkach vyréabi vice nez 35 tisic kust naprav a 160 tisic pohonnych jednotek. Podle
jednatele spolecnosti Stefana Wasnera se vSak potyka s kritickym nedostatkem zaméstnancu.
Konkurence dal$ich zaméstnavatelu je v této Casti regionu vysoka. Firmu trapi i fluktuace
zameéstnancu, predevs$im téch agenturnich. ,Chybi ndm zdmecnici, mechanici, elektrikdri a
udrzbdri,” vyjmenoval chybéjici profese Ondrej Prchal, kontrolor a HR s tim, Ze i pres uzkou
spolupraci s odbornymi $kolami vnimaji jako velky problém také schopnost prizpusobeni se mladych
lidi pozadavkum pracovniho procesu. A obecné u budoucich zaméstnancu prizpusobeni se zajisténi
sménnosti vyrobniho provozu.

S vedenim kraje se zastupci firmy shodli na nutnosti podpory technického vzdélavani a také na
potrebé osloveni rodicl v oblasti motivace pro technické obory. Na nezbytnosti prevedeni zajmu v
budoucim uplatnéni déti z humanitniho na technické vzdélani. A prave v této oblasti nabidli
spolecnosti ZF zastupci Paktu zaméstnanosti PK spolupraci. ,Potrebujeme mit kontakt s klicovymi
zaméstnavateli, abychom mohli pokryt portfolio priumyslu zastoupeného v Plzeriském kraji a dokdzali
zkvalitnit zapojeni odborniki do vyuky na strednich skolach a pomoci firmdam i s dal$im vzdéldvanim
jejich zaméstnanct,” zduraznil Marcel Gondor¢in z Regionélni rozvojové agentury PK.
Predstavitelim firmy také zastupci Paktu na misté nabidli dohodu o spolupraci.

Spole¢nost AIMTEC a.s. se do aktivit Paktu zaméstnanosti, jako jsou kulaté stoly logistiky a
strojirenstvi, jiz zapojila. V Plzenském regionu patfi k TOP firmam. Zaméstnava 250 pracovniku, z
toho 50 studentu. Jeji spoluprace se strednimi a vysokymi Skolami je velmi uzka. Prevaznou vétsinu
zameéstnancu tvori vysokoskolaci a fluktuace je zde témér nulova. Pracovni prostredi v centru Plzné
splnuje pozadavky na efektivni, kreativni a samostatnou praci v oblasti IT. A tomu odpovidaji podle
samostatnost a slangové receno sebenakopnuti (sebekoucink). ,Jsem rdd, Ze takovouto firmu v
regionu mame. Vazim si toho, co jste tu vybudovali. Tézko lze vasi spolecnost porovndvat s ostatnimi
vyrobnimi provozy. Uz svym zamérenim na digitalizaci procest logistiky a vyroby jste zcela
jedinecni. A to, Ze dokdzZete zaméstnat 50 studentti a vychovat si tak budouci zaméstnance, je skvélé.
Pri navstévdch zaméstnavatelil jsme se s tim setkali poprvé a jsem tomu skutecné rad,” ekl vedeni
spole¢nosti AIMTEC hejtman Rudolf Spotdk.
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