Veletrh pracovnich prilezitosti 2026: Nejde
jen o to, co umite, ale hlavne o to, co se
muzete naucit
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Jen vécny student se nemusi starat, kam povedou jeho kroky, az definitivné opusti brany
kampusu. Soudé podle navstévnosti letosniho Veletrhu pracovnich prilezitosti, téch
zodpovédnych je celkem dost. Ve ¢tvrtek 26. inora méli studujici CZU prilezitost udélat si
predstavu o své pracovni budoucnosti hned na nékolika mistech kampusu.

Prezentace firem zamérené na orientaci svych studentl zorganizovali tradi¢né na Provozné
ekonomickeé fakulté, v High-tech pavilonu Fakulty lesnické a drevarské a na Technice. V prostorach
auly CZU se pak odehrévala celouniverzitni ¢ast Veletrhu pracovnich piileZitosti, na niZ se studenti
mohli potkat s vice nez 24 vystavovateli. Sviij stanek tu méla napriklad Agentura ochrany prirody a
krajiny, Armada CR, Agrofert, AVE CZ odpadové hospodafstvi, s. r. o, Ceska inspekce Zivotniho
prostredi a také tri ministerstva, mezi nimi resort zemédélstvi. S o¢ekavanym zajmem se setkala
agentura CzechUs, nabizejici studium i praci v zahranici spojené s osobnostnim rustem. A nechybeéli
ani zéstupci spole¢nosti CEZ a Metrostav.

K ¢emu je vlastné takovy Veletrh pracovnich prilezitosti dobry? Treba k tomu, Ze firmy mohou
predstavit letosnim i budoucim absolventiim nabidku pracovnich mist na rizné typy pracovnich
pomérl, seznamit studenty s trainee programy a s dal$imi moznostmi spoluprace. Zastupci
spolec¢nosti maji prilezitost podélit se se studenty o cenné zkuSenosti z praxe a pripadné si rovnou
vybrat nové talentované spolupracovniky.

A k ¢emu je to dobré pro studenty? ,Veletrh neni o tom obejit co nejvic stankii. Jde predevsim o to
zjistit, jaké role a prileZitosti existuji, pochopit, jaké dovednosti se dnes opravdu ceni, porovnat firmy
a udélat si vlastni obrdzek,” vysvétluje vedouci Kariérniho centra CZU a poradatel celouniverzitniho
veletrhu Premysl Gubani. Je to také prilezitost setkat se osobné a pohovorit si se zastupci firem,
porovnat jejich pracovni nabidky, ziskat cenné rady, informace a predevsim kontakty, diky nimz
zvySuji svoji Sanci uplatnéni na trhu prace.

Co udélat pro to, aby byl veletrh pro studenta prinosem? Pomoci mohou i workshopy a webinare
Kariérniho centra. ,Priprava neni povinnost. Pomuze vam ale ziskat kurdz a z veletrhu si odnést to,
co pro vds muze byt uzitecné,” vzkazuje Premysl Gubani, ktery pro zdjemce zorganizoval dvé takové
pripravky. Jednak webinar Jak se hledd prdce na veletrhu s anglickou verzi Jobseeker in 21st
Century - Career Fair edition. A v predvecer veletrhu, ve stredu 25. tinora, se primo v aule kazdy
mohl psychicky pripravit v zdbavném zahrivacim tréninkovém programu TESTIVAL. Skvéla
prilezitost vyzkouset si v bezpecném prostredi modelové situace a ziskat rychlou zpétnou vazbu.

V ramci doprovodného programu probéhla v aule kratka setkani se zastupci firem. Zde zaznéla
spousta zajimavych informaci. Ceskd inspekce Zivotniho prostfedi piisla s tématem Od tygrii po
bezpilotni systémy, spolecnost EURES prozradila Jak na ziskani zkuSenosti v zahranici s
podporou EU, agentura CzechUs nabidla skvélé prilezitosti v rdmci prezentace Léto v Americe
jako z filmu? Aneb Work and Travel USA a zastupci Rizeni letového provozu naznadili, jak
vypada Dynamicka kariéra, ktera ma smysl.

Lenka Prokopovd



https://www.czu.cz/cs/r-7229-aktuality-czu/veletrh-pracovnich-prilezitosti-2026-nejde-jen-o-to-co-umi
te.html



https://www.czu.cz/cs/r-7229-aktuality-czu/veletrh-pracovnich-prilezitosti-2026-nejde-jen-o-to-co-umite.html
https://www.czu.cz/cs/r-7229-aktuality-czu/veletrh-pracovnich-prilezitosti-2026-nejde-jen-o-to-co-umite.html

