Akademie véd CR podpori excelenci a kariéry
védcu a védkyn novymi programy
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Jak intenzivnéji podporit védce a védkyné v jejich kariérach a vytvaret prostredi, v némz
sviij talent proméni v excelentni vysledky? Akademie véd CR prichazi s upravenym
systémem podpory, ktery kombinuje osvédcené nastroje s novymi programy - Akademie
budoucnosti a ERC inkubator.

Jste védec nebo védkyné a vracite se po letech v zahrani¢i na pracovisté Akademie véd CR? Mate
zkusSenosti, kontakty i ambice rozvijet originalni vyzkum, zéroven ale stojite pred otdzkou, jak sladit
dalsi profesni smérovani a osobni zZivot? I na takové situace pamatuji nové podpurné programy, které
chtéji pomoci badatellim, aby plynule rozvijeli svou kariéru, a zaroven umozni pracovistim jejich
vedecké smerovani aktivné podporovat.

Jde ale jen o jeden z mnoha ptipaddl, jeZ upraveny systém podpory v prostiedi Akademie véd CR
zohlednuje. K excelenci a prestizi instituce totiz prispéje komplexni podporou védct a védkyn v
ruznych fazich kariér.

,Podpora excelence je dilezitou soucasti agendy Akademické rady. Hledali jsme proto cesty, jak
propojit existujici nastroje s novymi, které odrazeji potreby pracovist i promény védeckého
prostredi,“ zdiraznil predseda Akademie véd CR Radomir Panek na seminéti Novinky v podpore
excelence a kariér v prostredi Akademie véd CR. Akce pro projektové manazery, pracovniky
technickohospodarské spravy, védce a védkyné i zastupce vedeni pracovist se konala 21. ledna 2026
v sidle instituce na Narodni tridé v Praze.

Jak podporit excelenci?

Petr Baldrian, ktery ma v Akademické radé AV CR agendu podpory excelence a kariér v gesci, na
seminari vysvétlil, ze zmény v interni podpore vychazeji z vécného zameéru tri novych smérnic. Ty
sjednocuji dosavadni i nové nastroje: ,Programy jsme rozclenili do ti oblasti - podpora excelence a
kariér na pracovistich, ocenéni védecké excelence a podpora védeckych zaméra véetné téch, které
maji potencial komercéniho vyuziti.“

Stéavajici programy - Akademickd prémie (Praemium Academiae), Prémie Lumina quaeruntur,
Program podpory perspektivnich lidskych zdroju a Prémie Otto Wichterleho - zustavaji zachovany.
Nékteré ale v souvislosti s novymi smérnicemi projdou dil¢imi tpravami.

Zmény reaguji na novy zakon o vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti (v platnost vstoupi 1.
ledna 2027). Zohledni i zjiSténi z projektu Horizon Europe COARA Boost, jehoz reSitelem je Kancelar
AV CR a ktery analyzuje interni programy a vytvareni novych néstroji pro jejich realizaci.

,Nejvyznamnéjsi zménou by mélo byt nahrazeni Programu podpory perspektivnich lidskych zdroji
novym Programem podpory postdoktorandt. Podpori ale stejnou cilovou skupinu, tedy mladé védce
kratce po ziskani doktoratu,” doplnil Petr Baldrian.

Akademie, jakou chceme mit

Novinka - Akademie budoucnosti - rozsiruje dosavadni podporu o sedm programi, které se zaméruji
na podporu stdzi, navratt védcl a védkyn, akvizice zahrani¢nich odbornikli nebo rozvoje
vyzkumnych skupin. Jak dale vysvétlil Petr Baldrian, Akademicka rada AV CR navrhla program jako



néstroj, ktery kombinuje podporu jednotlivct a pracovist: ,Vznikl tak rémec pro rozvoj védeckych
kariér od ranych fazi az po podporu uz etablovanych tyma.”

Financovani Akademie budoucnosti zajistuje samostatna polozka rozpoctu, ktera by méla v pristich
letech dosédhnout vy$e az 170 miliona korun. ,Finan¢ni podporu v existujicich programech -
Akademicka prémie, Lumina quaeruntur, Prémie Otto Wichterleho a Program podpory
perspektivnich lidskych zdroju - planujeme zachovat ve stévajici vysi,” zduraznil Petr Baldrian.

Uz v tomto roce ziskaji financovani ¢tyri programy Akademie budoucnosti: staze védeckych
pracovnikl na pocatku kariéry, staze zkuSenéjsich védcu, podpora Sifeni dobré praxe v
institucionalni podpore excelence a navraty z kariérnich prestavek.

Pracovi$té Akademie véd CR obdrzi ro¢ni finanéni alokaci stanovenou podle jejich velikosti,
vyjadrené poctem védeckych pracovnikl na plny Gvazek. O rozdéleni ziskanych prostredku
rozhodnou primo ustavy. ,Chceme posilit jejich odpovédnost a umoznit jim, aby podporily své
zameéstnance a zaroven svij instituciondlni rozvoj,” pokracoval Petr Baldrian.

V roce 2027 se postupné aktivuji dalsi programy, které napomtizou tomu, aby do Akademie véd CR

vvvvv

mezinarodnim méritku.

ERC-in podpori védce i pracovisteé

ucelové podpory, kterou mohou védci v Evropé ziskat. Financuji vyzkumné projekty, které maji
perspektivu, aby prekrocily hranice soucasného poznani. Uspéji jen ti nejlepsi. Prim v Akademii véd
CR hraje Etnologicky tstav AV CR, ktery dosud ziskal pét ERC grantti. Na pracovisti pfitom na plny
uvazek pusobi 35 zaméstnancu.
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AV CR systém centralni podpory - takzvany ERC inkubator (ERC-in). ,Jeho cilem je zvySovat kvalitu
védy a vyzkumu na pracovistich a zvysit pocet podanych a uspésnych zadosti,” potvrdil Radomir
Pének a zdlraznil, Ze systém zohledni i to, aby se podarilo udrzet pripadné nositele grantl v
Akademii véd CR také po skonéeni jejich projektu.

Inkubétor navaze na zkuSenosti Etnologického ustavu AV CR a know-how nositele ERC Consolidator
Grantu z roku 2019 Ludka Broze v mentoringu koleg a kolegymn. Jak na seminari Ludék Broz
vysvétlil, program nabidne individualni podporu zZadateliim prostrednictvim kariérniho poradenstvi,
konzultaci a pripravy na pohovory a takzvané mock interview. ,Vérime, ze centralni podpora
zadatelu o ERC granty umozni, aby se zku$enosti prenasely mezi pracovisti a posilovaly excelenci
napri¢ Akademii véd,” uvedl Ludék Broz.

»ERC granty vnimame nejen jako prestizni indikator spickovych védeckych myslenek. Prindseji také
velké finan¢ni prostiedky a s nimi svobodu a prostor pro pralomovy vyzkum,“ uzavrel Petr Baldrian.
Dodal, ze kazdy uspésny ERC projekt ma potencial proménit hostitelské pracovisté a posilit jeho
postaveni i v mezinarodnim vyzkumném prostoru. A to je také cilem novych programu Akademie véd
CR.

Podrobnéjsi informace o programu Akademie budoucnosti a ERC inkubdtoru (ERC-in) se
doctete v rozhovorech s Petrem Baldrianem a Ludkem Brozem, které zverejnime v
ndsledujicich tydnech.
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