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Přinášíme vám odpovědi kandidátů na předsedu ODS, které v rámci přípravy delegátů
Pardubického kraje připravil člen Výkonné rady ODS Michal Kortyš. Odpovědi přikládáme v
originálním znění bez zásahu redakce.

1. Vize ODS – jedna věta+jedno odstavcové vysvětlení

ODS je moderní pravicová strana, která chrání svobodu lidí a jejich soukromí, prosazuje podmínky
pro rostoucí tržní ekonomiku, chce co nejmenší regulace a stát, který hospodaří odpovědně a s
rozumem, ví, že bohatství vzniká díky práci a odvaze podnikatelů. Naši budoucnost vidí v NATO a
EU, kde konkurenceschopnost zvítězí nad přestřeleným zeleným údělem. Nebojí se pomáhat slabším,
ale zároveň brání zneužívání sociálních dávek. Svoje aktivity v této oblasti zaměřuje na to, aby se lidé
mohli sami postavit na vlastní nohy. Chce, aby důstojné stáří a slušný důchod byly právem všech
generací, i těch budoucích. A bude i nadále říkat, že komunistický režim byl zlo, agresorům se nesmí
ustupovat a pravidla musí platit pro všechny stejně.

2. Práce s členskou základnou – tři konkrétní kroky

A. Soustavná obousměrná komunikace

Každý týden bude ODS Talk s jedním zástupcem vedení ODS. Jde o to, aby členové měli co nejsnazší
přístup k informacím i srozumitelnému zdůvodnění a aby komunikace fungovala oběma směry.

Chci zapojit místní a oblastní sdružení do diskuse nad programem. Spustíme jednoduchý nástroj v
rámci Moje ODS, kde budou moci místní sněmy a sdružení reagovat na aktuální návrhy
programových tezí. Chtěl bych tak dát i podnět k strukturované diskusi nad důležitými tématy. Platí,
že ODS bude pro veřejnost zajímavá, když nabídne atraktivní obsah a dobrou diskusi.

B. Podpora pro komunální volby

Do léta rozšíříme nabídku a možnosti layautomatu pro přípravu předvolebních materiálů, příspěvků
na sociální sítě a pro všechny druhy pozvánek na veřejné akce ODS. Dalším krokem pak bude
funkční nástroj pro informování komunálních a regionálních politiků o legislativních změnách, které
se specificky dotýkají obcí a krajů.

Pro přípravu komunálních voleb nabídneme také školení pro nové komunální politiky a “tržiště”
osvědčených receptů a nápadů pro úspěšné volební kampaně.

C. Otevřenost jako základní princip fungování moderní strany

Do soustavné práce a komunikace ODS bude zapojena Mladá ODS. Její členové budou přirozenou
součástí odborných skupin, součástí každodenního života ODS, důležitými účastníky akcí a volebních
kampaní. Prostor ve všech fórech a diskusích budou dostávat všichni zájemci z různých názorových
skupin i iniciativ.

Novinkou bude funkční a viditelný nástroj pro registraci podporovatelů jako příležitost pro posílení
členské základny i pro rozšíření okruhu voličů a trvalé zpětné vazby od širší skupiny lidí.



3. Obnova důvěry – plán prvních 100 dní

V co nejkratším čase vznikne stínová vláda, jejímž úkolem bude připravovat konkrétní návrhy řešení
v jednotlivých oblastech a otevřít odbornou diskusi v rámci celé ODS včetně organizace odborných
konferencí. Cílem je otevřít tuto diskusi také nezávislým odborníkům a navázat úzkou spolupráci s
profesními a zaměstnavatelskými svazy.

V červnu proběhne programová konference s prezentací prvních výstupů programových týmů.
Odstartujeme přípravu nového moderního programového dokumentu pro moderní a úspěšné ČESKO
– Modrá výzva. Bude zahrnovat nejen reformy pro klíčové oblasti, ale i základní programový kompas
ODS pro 21. století.

Spustíme pravidelnou, funkční a agilní komunikaci s veřejností na centrální úrovni. Budeme
přicházet s vlastní agendou a na vládní návrhy reagovat nejen jasným vymezením, ale i vlastní lepší
alternativou řešení.

Úkolem nového vedení bude také stabilizace ODS v jižních Čechách s cílenou podporou pro
komunální a senátní volby.

Ve spolupráci s IPSOS zrealizujeme rozsáhlé analytické šetření o výhradách, prioritách a
očekáváních našich voličů včetně těch, kteří nás nyní nevolili nebo nad naší podporou váhají.

4. Komunikační rámec ODS 2026-2028

Cílem je posílit značku ODS jako moderní pravice pro moderní Česko!

Reagovat budeme věcně na aktuální problémy a navrhovat racionální řešení problémů dříve, než se
promění v krize. Podmínkou úspěchu je také srozumitelný a jednoduchý jazyk bez výmluv a
kličkování.

Součástí práce předsedy ODS i celé stínové vlády budou návštěvy v každém regionu. Ty budou
zahrnovat setkání s komunálními a regionálními politiky, s podnikateli v jednotlivých oblastech a
také s lidmi, kteří jako ředitelé škol, nemocnic, aktivní učitelé či lékaři mají zájem na řešení
aktuálních problémů.

Volební kampaň se dnes nevede jen na náměstích a tiskových konferencích, ale dalším klíčovým
prostorem jsou sociální sítě a nová média, podcasty a další informační kanály. Na všech těchto
místech bude ODS aktivní a začne rozvíjet i svoje vlastní platformy – například TV ODS na YouTube.

1. Vize ODS – jedna věta + jedno odstavcové vysvětlení

ODS jako strana aktivních lidí, Česko jako země kapitalismu: ODS bude stranou aktivních lidí, kteří
chtějí nést odpovědnost za sebe, za společnost i za směřování země. Navazujeme na to, co v ODS
fungovalo, a rozvíjíme to tak, aby pravicová politika znovu udávala směr dnešní době. Doma i v
Evropě. Věříme v otevřenost, soutěž a pluralitu názorů jako zdroj síly, nikoli ohrožení, a odmítáme
ideologickou uzavřenost. ODS staví na liberálně-konzervativních hodnotách napravo od středu a
chce být lídrem politických vizí, nikoli jejich pasivním komentátorem. Prosazujeme svobodu, práci a
podnikání jako základ prosperity a kapitalismus chápeme jako nástroj k budování silné, odolné
společnosti v rychle se měnícím světě. Taková bude naše politika a taková bude ODS.

2. Práce s členskou základnou – tři konkrétní kroky

A. Vnitrostranické frakce a volební primárky



Frakce jako inkubátory myšlenek a osobností: Ideové a názorové frakce jsou zdrojem energie,
lidského kapitálu a nových nápadů. Dají prostor vzniku nových osobností, zkvalitní programovou
debatu a vytvoří zdravou soutěž myšlenek. Silná strana rozdílné názory využívá ke svému růstu.
Buďme silnou ODS. Primárky aneb nejlepší výběr lídra: Lídry bude určovat otevřená soutěž.
Primárky dají šanci schopným uspět, posílí legitimitu vedení a vrátí vnitrostranické politice
potřebnou energii. Ať ODS reprezentují ti nejlepší.

B. Zapojení na dvě kliknutí a otevření novým lidem

Zapoj se na dvě kliknutí: Vstup do ODS bude jednoduchý. Stejně snadné bude stranu finančně
podpořit nebo se stát součástí komunity podporovatelů. Zapojení musí fungovat na dva kliky. ODS
bude otevřená. Noví lidé = nové myšlenky a energie: Otevřeme ODS mladým lidem, odborníkům a
liberálně-konzervativním iniciativám. Přestaňme členy vnímat jen jako pracovní sílu pro kampaně a
vytvořme prostředí, kde rozhodují schopnosti, argumenty a výsledky. Zaveďme odpovědnost za
neúspěchy a systematické vzdělávání, které umožní ODS dlouhodobě vytvářet silné politické agendy.

C. Zpětná vazba jako základ rozvoje

Pravidelná zpětná vazba, otevřené hodnocení vedení i funkcionářů a možnost interní kritiky bez
sankcí jsou základem rozvoje. Prosadím kulturu zlepšování, ve které se chyby pojmenovávají a
napravují. Využitá zpětná vazba dá ODS náskok před politickou konkurencí.

3: Obnova důvěry – plán prvních 100 dní

Maximální profesionalizace ODS: ODS musí fungovat jako profesionální, moderní a sebevědomá
politická organizace. Posílíme interní komunikaci, vybudujeme silné zázemí odborníků a otevřeme se
i profesionálům mimo stranu. Oblasti a regiony dostanou skutečnou podporu, nejen pokyny shora.
Zásadní je práce se značkou ODS. Nové náborové kampaně, jednoduché a srozumitelné procesy pro
členy i podporovatele a aktivní budování komunity.

Stínová vláda a expertní týmy: ODS musí být znovu vidět jako strana, která ví, co chce dělat.
Sestavíme kompetentní stínovou vládu, která nebude jen komentovat kroky současné vlády, ale bude
systematicky předkládat vlastní řešení. Stínová vláda ponese odpovědnost za expertní týmy, které
budou připravovat konkrétní reformy a vychovávat odborníky schopné převzít odpovědnost. Naším
cílem je jasný signál voličům: ODS je připravena řídit tuto zemi hned a bez improvizace.

Volby 2026: celostátní vítězství postavené na lokální důvěře: Komunální volby budou klíčovým
testem. Uděláme z nich celostátní souboj o směřování země, postavený na jasném programu 3+1
bodů, který bude platit pro celou republiku. Obce a města si zachovají vlastní témata, ale voliči musí
vědět, že volbou ODS dostanou kvalitu, kompetenci a jasný směr kdekoliv v Česku. Tento program
vznikne zdola. Z diskuse a zpětné vazby členů napříč republikou. Protože silná ODS se buduje v
regionech a vítězství začíná tam.

4: Komunikační rámec ODS 2026–2028

Česko = země kapitalismu

Každodenní kapitalismus a podnikavost: Snížíme zdanění práce na 25 %, zrušíme odvody firmám za
pracující studenty a seniory a dáme mladým lidem možnost vydělat si měsíčně až 25 000 korun bez
zdanění. První milion z podnikání nebude zatížen administrativou ani dušen byrokracií. Budeme lidi
motivovat k aktivitě a uděláme z Česka skutečný ráj každodenního kapitalismu a podnikavosti.

Země bez regulací aneb byznysový ráj Evropy: Česko bude nejlepší zemí v Evropě pro podnikání a



práci. Budou k nám přicházet lidé zakládat firmy, vytvářet pracovní místa a investovat. Zavedeme
speciální ekonomické zóny, které nastartují lokální byznys a dají regionům skutečnou šanci na
rozvoj. Stát nastaví férová pravidla a zákazníci vyberou vítěze.

Posun země na úroveň plus a konec nárokové České republiky: Posuneme Česko na úroveň plus.
Rozvolníme povolování klíčové infrastruktury, omezíme byrokracii a osekáme dotace i sociální stát.
Budeme stát na straně pracujících a těch, kteří dávají práci druhým, vytvářejí hodnoty a pomáhají
těm, kteří to skutečně potřebují.

PS: Skončí anti-Babiš a začneme nastavovat vlastní agendu. Musíme ho porazit, ne komentovat.

http://www.ods.cz/clanek/27923-kandidati-na-predsedu-ods-predstavuji-sve-priority
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