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Česko musí urychleně připravit odborníky pro výstavbu a provoz nového bloku Dukovany II.

Na půdě Hospodářské komory ČR proběhl kulatý stůl zaměřený na přípravu personálu pro výstavbu
a budoucí provoz nového jaderného bloku JZ Dukovany II. Organizátorem diskuse byla společnost
ÚJV Řež, která se kromě podpory provozu našich stávajících jaderných bloků připravuje na roli
významného dodavatele prací nejen pro nový blok v Dukovanech, ale i pro zakázky spojené s
výstavbou malých modulárních reaktorů.

Podpis realizační smlouvy na nový jaderný zdroj Dukovany II posouvá českou energetiku do fáze, v
níž bude zapotřebí tisíců kvalifikovaných odborníků. S ohledem na plánované spuštění bloku v roce
2037 zaznělo, že budoucí specialisté se budou muset rozhodovat o svém profesním směřování už ve
školním roce 2025/2026.

Zástupci průmyslu, školství a státní správy se shodli, že nové jaderné bloky nebudou vyžadovat
pouze tradiční technické profese. Stále důležitější budou dovednosti v oblasti umělé inteligence,
kybernetické bezpečnosti, datové analytiky a průmyslové digitalizace, které jsou klíčové pro
bezpečný a efektivní provoz moderních elektráren.

Kulatý stůl navázal na obdobnou diskusi z roku 2023 a posunul téma do praktické roviny – co je
možné udělat už nyní, aby měl sektor včas k dispozici potřebné odborníky. Diskuse vycházela mimo
jiné ze Socioekonomické studie Dukovany 2024 (KPMG), která hodnotila dopady výstavby nových
bloků na region, pracovní trh a vzdělávací systém.
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Mgr. Vojtěch Tomášek, zástupce vrchního ředitele Sekce vysokého školství, vědy a výzkumu
MŠMT – představení vize MŠMT
Ing. Jan Rataj, Ph.D., vedoucí Katedry jaderných reaktorů, FJFI ČVUT
Ing. Jan Zdebor, CSc., vedoucí oddělení jaderné energetiky, Fakulta strojní, Západočeská
univerzita v Plzni
Ing. Petr Mach, ředitel ENERGOPROJEKT PRAHA, ÚJV Řež
Ing. Daneš Burket, Ph.D., prezident České nukleární společnosti a zástupce Centra výzkumu
ÚJV Řež
Ing. Radek Chaloupka, senior manager, KPMG
Mgr. Zuzana Trtíková, ředitelka úseku personalistiky, ÚJV Řež

Kulatý stůl byl určen nejen členům HK ČR, ale všem, kdo se zajímají o vzdělávání, nábor a
budoucnost české jaderné energetiky – od pedagogů a zástupců školství po zaměstnance
energetických firem, manažery, HR specialisty i představitele státní správy a samosprávy. Přímo v
sále se do diskuse zapojilo 35 účastníků, další sledovali průběh online.
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