Technologie méni praci i Zivot v
prihranicnich regionech, shodli se
ekonomové na XB-CON 2025
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Odbornici z nékolika zemi se v poloviné listopadu potkali ve FrantiSkovych Laznich, aby
resili dopady digitalizace, technologii a zmén prace na prihranicni regiony. Diskuse
ukazaly, jak mohou univerzity, firmy i mésta ovlivnit kvalitu zivota v dalSich desetiletich.

Jednim témat pro ekonomy ze Zapadoceské univerzity v Plzni je vyzkum preshranic¢niho rozvoje.
Predstavené analyzy na listopadové konferenci XB-CON ukazaly, jak spoluprace Ceska a Bavorska
prispiva k rozvoji lazenstvi, turismu i regionalni znacky a jak pravé cestovni ruch a znacka regionu
mohou podle odborniku rozhodnout o tom, jestli budou mladi lidé v regionech zustavat, nebo
odchéazet jinam.

Témeér stovka odborniku se ale zabyvala také tim, jak nové technologie formuji praci, podnikéni i
kazdodenni zivot v pohranici. Velka Cast programu byla vénovana tomu, co lidé zaZivaji primo v
praci. Zaznély prispévky o mikroagresich a chladném klimatu na pracovisti z genderového hlediska,
jak podnikani po Ctyricitce méni kariérni drahy a co nam data z LinkedInu rikaji o tom, kde vznikaji a
zanikaji pracovni mista v Cesku a Némecku. V centru pozornosti byl i technostres - tedy tlak, ktery
na zameéstnance vytvareji nové technologie, neustala dostupnost a prace s komplexnimi systémy.

,XB-CON je vyznamnd prave tim, Ze spojuje mezindrodni vyzkum s konkrétnimi vyzvami regiont a
praxe. Ve Frantiskovych Ldznich se potkali lidé z univerzit, firem i verejné spravy z obou stran
hranice - a spolecné hledali cesty, jak délat ekonomiku i verejné sluzby udrzitelnéji, spravedlivéji a
chytreji,” rika Dita Hommerova z Fakulty ekonomické, ¢clenka organizacniho tymu konference.
Ugastnici se sezndmili s vizemi ,, Superregionu®, s programem &esko-bavorské spoluprace pro obdobi
2021-2027 i s analyzami lazenstvi a turismu v ¢esko-némeckém prihranici.

Program nabidl bloky vénované praci s digitdlnimi technologiemi, kariérnim zméndm i pracovnimu
chovani zaméstnanych. Diskuse smérovaly k tomu, jak zvladnout tlak spojeny s rychlym vyvojem
technologii a jak vyuZit nové nastroje tak, aby lidem ulehéovaly préci. Utastnici se vénovali i
otazkam spotrebitelského chovani, marketingu a uspéchu startupl. Zaznélo napriklad, jak firmy
vyuzivaji nové formy marketingu - od meme marketingu a komunikace znacek na Instagramu az po
vyuziti umélé inteligence v podnikovém rizeni a ERP systémech, které reaguji na ménici se chovani
spotrebiteld.

Soucasti programu byl workshop career4PROF, urceny zejména pro studujici doktorského studia a
za¢inajici vyzkumniky a vyzkumnice. U&astnici se vénovali akademické kariére, publikovéni a
pripravé spoleCnych projektu. Zavér konference patfil setkani tymu zapojenych do projektu Centrum
lazeniského vyzkumu, kde experti zhodnotili dosavadni postup a planovali dalsi kroky.

Konferenci XB-CON ve Franti$kovych Laznich porddala Fakulta ekonomickd ZCU uZ po osmé.
Vystupem budou odborné publikace, projekty a stejné dulezitad jsou i nova partnerstvi, kterd mohou v
pristich letech ovlivnit rozvoj prihrani¢nich regionti a kvalitu Zivota jejich obyvatel. ,Uspéch
konference je dan zejména jejimi ucastnicemi a tucastniky, kteri se pravidelné vraceji a privazeji své
dalsi spolupracujici a také studujici. Tim vznikd silnd DNA celé akce,” dopliiuje na zavér Dita
Hommerova.



http://info.zcu.cz/Technologie-meni-praci-i-zivot-v-prihranicnich-regionech--shodli-se-ekonomove-na-

XB-CON-2025/clanek.jsp?id=8851



http://info.zcu.cz/Technologie-meni-praci-i-zivot-v-prihranicnich-regionech--shodli-se-ekonomove-na-XB-CON-2025/clanek.jsp?id=8851
http://info.zcu.cz/Technologie-meni-praci-i-zivot-v-prihranicnich-regionech--shodli-se-ekonomove-na-XB-CON-2025/clanek.jsp?id=8851

