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Boj se zastřeným zprostředkováním zaměstnávání a nelegální prací nemůže stát založit jen
na kontrolách a represích. Podle prezidenta Hospodářské komory Zdeňka Zajíčka je
zároveň nutné zjednodušit regulace a odstranit bariéry pro příchod zahraničních
pracovníků na český trh. Diskuse s podnikateli, kterou první říjnovém pondělí na půdě
Hospodářské komory moderovala předsedkyně sekce zaměstnanosti a trhu práce Jaroslava
Rezlerová, se za státní správu zúčastnila generální ředitelka Generálního finančního
ředitelství Simona Hornochová, náměstek generálního inspektora Státního úřadu inspekce
práce (SÚIP) Jiří Macíček a další zástupci SÚIP, finanční správy (FS) a České správy
sociálního zabezpečení (ČSSZ).

Jaroslava Rezlerová v úvodu zdůraznila, že Hospodářská komora chce být aktivním partnerem státu
při kultivaci pracovního trhu. „Naší snahou je otevřít dialog, který povede ke snížení negativních
jevů, jako je zastřené zprostředkování a nelegální práce, a k nastavení férových podmínek na trhu
práce pro všechny,“ zdůraznila.

Zástupci Státního úřadu inspekce práce upozornili, že od roku 2021 přibývá případů nelegálního a
zastřeného zaměstnávání nebo zprostředkování. Inspektoři každoročně řeší tisíce podnětů a odhalují
firmy, které se snaží zastřít faktický pronájem pracovní síly smlouvami o dílo. Zástupci SÚIP
prezentovali statistiky o kontrolách za posledních 5 let a změny, jak v počtech případů nelegálního
zaměstnávání a zastřeného zaměstnávání, tak i v počtu osob a jejich státní příslušnosti. Za první
polovinu letošního roku inspektoři udělili pokuty v souhrnné výši 86 milionů korun za nelegální práci
a celkem 92 milionů korun za zastřené zaměstnávání.

Podle Simony Hornochové by měly podniky důsledněji prověřovat své dodavatele a smluvní partnery.
Zástupci finanční správy potvrdili, že rozpoznat falešnou agenturu může být obtížné, a proto
představili svoje doporučení pro podnikatele, jak zastřené zaměstnávání a falešné agentury odhalit.
Zároveň na konkrétních příkladech ze své kontrolní činnosti ukázali, jak mohou nelegální struktury
fungovat a jak finanční správa postupuje v případech, kdy mají nelegální agentury zahraniční
vlastníky.

Prezident Zajíček připomněl, že na českém pracovním trhu dnes chybí zhruba 250 tisíc pracovníků.
Růst nelegálního i zastřeného zaměstnávání a zprostředkování tak může být i důsledkem přísné
regulace a administrativních překážek pro zaměstnávání cizinců anebo některých sociálně
ekonomických jevů, jako je velký počet fyzických osob v exekuci. Podle Zajíčka musí jít boj proti
nelegálním formám zaměstnávání ruku v ruce s legislativními úpravami, které tyto příčiny řeší.

Na závěr se zástupci podnikatelů i státní správy shodli, že jejich společným cílem je vytvářet férové a
předvídatelné podnikatelské prostředí.
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