Cesi oznamuji témér trikrat méné nez
zahranicni kolegové. Whistleblowing pritom
firmam Setri az 5 % obratu
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FaceUp je komplexni platforma pro shér zpétné vazby, kterou vyuziva pres 3 500 organizaci
ve vice nez 70 zemich svéta. Funguje v internich procesech firem a instituci - predevsim v
oblasti HR, compliance a také jako whistleblowingovy kanal. Umoznuje anonymné a
bezpecné sdilet podnéty, coz organizacim pomaha predchazet problémum, odhalovat rizika
i posilovat otevrenou firemni kulturu.

Podle aktualnich dat platformy FaceUp pripada za poslednich 12 mésicl v zahranici 3,55 oznameni
na 100 zaméstnanct, zatimco v Cesku jen 1,2 oznameni.

,Obava, Ze zavedenim zdkona o ochrané oznamovatelt pocet podnétii ve firmdch rapidné stoupne, se
tedy nepotvrdila. Stdle plati, Ze ceské firmy dostdvaji oproti spole¢nostem ze zbytku svéta podnétu
vyrazné méne - prestoze v zahranici podobné zdkony casto ani nemaji,” komentuje situaci Jan Slama,
spoluzakladatel a CEO FaceUp.

Podle vyzkumu agentury Behavio pro organizaci Oziveni se s nekalym jednanim nebo korupci nékdy
setkalo vice neZ 20 % Cechd, ale pouze 6 % z nich situaci néjak resilo. Nej¢astéjsi divody, pro¢ lidé
neoznamuji jsou obavy z dasledku (pravnich, finan¢énich, reputacnich), neduvéra, ze se néco zméni a
také nejasnost, kam a jak ozndmeni podat. ,Anonymni a srozumitelny ndstroj, jako je FaceUp, ktery
je zdroveri nejpouzivanéjsim whistleblowingovym ndstrojem v Cesku, pomdhd podobné strachy a
nejistoty odbourat. Prindsi tak benefity lidem, ale i firmdm,” dopliiuje David Spunar, spoluzakladatel
a COO FaceUp.

Firmy, které maji funkCni whistleblowingovy systém, dokazi rizikim predchézet driv, nez zplsobi
Skody. Podle dat asociace ACFE ztraci prumérna firma az 5 % roc¢nich trzeb kvuli internim
podvodum. Diky oznamovatelim je odhaleno 43 % veskerého neetického jednéni v organizacich, coz
je trikrat vice nez pomoci interniho auditu, a dokonce desetkrat vice nez pomoci auditu externiho.

LZkusenosti firem ukazuji, Ze pravé zavazné podnéty byvaji témér vzdy anonymni. Pokud md firma
bezpecny a diivéryhodny kandl, lidé ho vyuziji,” uzavira Jan Slama.

O FaceUpu

FaceUp je ¢esky technologicky startup zalozeny Janem Sldmou, Davidem Spunarem a Pavlem
Ihmem. V roce 2017 vznikla Skolni neziskovd verze jeho produktu NNTB zamérend na boj proti
sikane, o tri roky pozdéji se spustila komercni varianta urcend pro firmy po celém svété, kterym
pomdhd plnit poZadavky v oblasti whistleblowingu, compliance a budovat otevienou firemni kulturu.
Platformu NNTB v soucasnosti vyuzivad vice nez 3500 organizaci z celého svéta. Zakladatelé za své
projekty v oblasti socidlniho podnikdni ziskali radu svetovych ocenéni, nejnovéji Deloitte Impact
Star. V roce 2024 ziskal FaceUp investici 70 miliont korun na podporu dalsi expanze.

www.faceup.com/cs
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