Poveést Karlovarského kraje se mezi studenty
zlepsuje
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Zapadoceska univerzita v Plzni usporadala 29. ro¢nik veletrhu pracovnich prilezitosti a
mezi vystavovateli nesméli chybét ani zastupci Krajské hospodarské komory Karlovarského
kraje (KHK KK).

Ti se na akci predstavili spolecné s nékolika clenskymi firmami. Ackoliv byla navstévnost
letosniho veletrhu nizsi nez v uplynulych letech, zaméstnavatelé odjizdéli spokojeni.

,Firmy v Karlovarském kraji se stéle potykaji s nedostatkem kvalifikovanych pracovniku, coz jim
prinasi radu komplikaci. Proto dlouhodobé usilujeme o vznik novych vysokoskolskych obort primo v
nasem regionu. Nicméné, abychom ziskali potfebné talenty, musime hledat i za hranicemi naseho
kraje,“ uvedla Lenka Mansfeldové, reditelka KHK KK. ,Uc¢ast na veletrzich pracovnich prileZitosti
zameérenych na studenty a absolventy vysokych Skol je pro nés logicka volba, protoze nam poskytuje
primy kontakt s kvalifikovanymi uchazecCi o zaméstnani,“ vysvétlila.

Krajskéa hospodérska komora Karlovarského kraje se veletrhu v Plzni zacastnila jiz potreti. ,Letos
jsme méli stanek na elektrotechnické fakulté a jako kazdy rok jsme s sebou vzali zédstupce
vyznamnych firem z regionu. Tentokrat to byly spole¢nosti SUAS Group, ept connector, DHL a BWI.
Zaroven jsme nabizeli pracovni pozice pro absolventy, staZe a spolupraci na ro¢nikovych a dalSich
odbornych pracich od nasich dalsich ¢lenskych firem,“ sdélila Barbora Volfova, zastupkyné reditelky
KHK KK.

ZapadocCeskd univerzita v Plzni momentalné ma méné studentu, coz se projevilo i na navstévnosti
veletrhu. Presto vSak akce predcila ocekavani potencialnich zaméstnavateld. ,Veletrh hodnotim
velmi pozitivné. SpiSe nez na sbér kontaktll od studentu jsme se soustredili na predstavovani nasi
spolec¢nosti, nasich pracovnich pozic a distribuci nasich vizitek,“ rekla Zdena Strouskova, HR
generalista spolecnosti BWI. Jak potvrdila, rozhovory se studenty vypadaly velmi nadéjné a je
pravdépodobné, ze nékteré z nich vyusti ve spolupraci.

Pozitivnim trendem je, Ze studenti prestavaji povazovat Karlovarsky kraj za neatraktivni. ,Drive jsme
se setkavali s tim, ze radéji mirili za pracovnimi nabidkami do Prahy. Nyni zvazuji i moznosti v
Karlovarském kraji, i za cenu dojizdéni,” poznamenala Barbora Volfova.

Nedostatek kvalifikovanych uchazecu o praci vSak trapi zaméstnavatele v kraji dlouhodobé. ,Firmy
se proto snazi pracovat s vysi mezd tak, aby byly konkurenceschopné. Zaroven pozorujeme snahu
firem zménit pohled na Karlovarsky kraj a mistni zaméstnavatele. Napriklad v prumyslovych zénéach
pusobi firmy, které potrebuji nejen operatory, ale i manazerské pozice a dalsi mista s pridanou
hodnotou,“ uzavrela zastupkyné reditelky KHK KK.
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