Plzensky kraj investuje do zvyseni kvality
Zivota svych obyvatel
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Rozvoj modernich technologii spojeny s digitalizaci, automatizaci a stale vice také s
fenoménem umélé inteligence zasadné ovliviiuje a pretvari razna odvétvi a prinasi radu
prilezitosti i zasadnich vyzev pro trh prace. Jak témto vyzvam celit a naopak vyuzit
prilezitosti pro rozvoj Plzenského kraje jsou otazky, které aktualné resi Pakt zameéstnanosti
Plzenského kraje.

.Jsme presvédceni, ze klicem k tomu je podpora dalsiho vzdéldvdni a rozvoj lidského kapitdlu naSich
obyvatel. Chceme proto vytvorit maximalné komfortni podminky pro rozvoj potencidlu kazdého
clovéka v Plzenském kraji,” vysvétluje zakladni zadani hejtman Plzenského kraje Rudolf
Spotak. Néstrojem pro realizaci této vize bude Strategie rozvoje lidského kapitalu Plzeniského kraje,
jejimz vytvorenim povéril Plzensky kraj v ramci platformy Paktu zaméstnanosti Regionalni
rozvojovou agenturu Plzenského kraje. ,VSichni vime, Ze nez se na trhu prdce projevi jakékoli zmeny,
které se v oblasti vzdéldvdni udélaji, trva to radu let. Naopak zmény, které prindsi digitalizace, jsou
stdle rychlejsi. Proto jsme se rozhodli na nic necekat a pustit se do toho okamzite,” dodava
hejtman.

Zaméreni strategie na zajiSténi podminek pro rozvoj lidského kapitalu (tj. vyuziti pracovnich
schopnosti obyvatel kraje, dovednosti, talentu apod.) byl proto hlavnim bodem dopoledni casti
zahajovaci konference, ktera se konala v utery 26. 3. 2024 v prostorach Techmania Science Center.
Akce se ztcastnilo témér 100 zastupcu nejvyznamnéjSich zaméstnavatelll, Skol a instituci z oblasti
zameéstnanosti a vzdélavani, ale také z oblasti socialni. DalSim atraktivnim bodem dopoledniho
programu bylo predstaveni zasadnich uprav oborové struktury odborného vzdélavani. ,Tato zména
by méla prinést zdsadni zprehlednéni obort. Vzdélani bude koncipovdno s vétsim diirazem na
spolecny odborny zdklad a mélo by umoznit postupnou profesni volbu,” shrnuje pripravované
zmény Matéj Bulant, reditel odboru kurikulum odborného vzdélavani, kariérového
poradenstvi a dalSiho vzdélavani z NPI.

V odpolednim bloku probéhlo jednani ve dvou Pracovnich skupinach: Kompetence a Potencidl. ,V
ramci prvni oblasti resime kompetence absolventi skol, a to smérem k sou¢asnym potrebdm, ale
také k budoucnosti trhu prdce a novym profesim. Ve druhé skupiné se zamérujeme na podporu
potencidlu obyvatel. Jedna se o oblast souvisejici s dalSim vzdélavani, kariérovym poradenstvim, ale
také s podporou integrace cizinct,” nastinuje zasadni obsahovou strukturu a zaméreni
strategie manazer Paktu zaméstnanosti Marcel Gondorcin s tim, zZe tvorba strategie bude ve
spolupraci s partnery a odborniky na dilci oblasti pokracovat cely rok.

Koncenym vystupem by pak méla byt strategie vcetné akcniho planu smérujici ke koordinaci a
tvorbé konkrétnich projektu a aktivit. Hotova by méla byt v listopadu a v prosinci ji Pakt

zameéstnanosti predstavi na své vyro¢ni konferenci.
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