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Reforma policie neprinese propousténi policistu, jak uvedla néktera média. V ramci
reformy dojde ke zméné struktury policie a nova organizacni struktura snizi pocet
velitelskych mist. Vysledkem bude rychlé a efektivni rozhodovani, jasné definovana
odpovédnost konkrétnich osob a presun usetrenych prostredku a lidskych zdroju tam, kde
se jich nedostava. V ramci Reformy policie nebudou v zadném pripadé propousténi
policisté. Pocet tabulkovych mist v policii je dan vladou a ménit se nebude. Reforma policie
prinese jednodussi strukturu velitelskych mist - s prechodem na systém 14 krajskych
reditelstvi zaniknou napriklad mista okresnich reditelu a jejich zastupcu.

To vsak vuibec neznamena, ze tito lidé budou propusténi - naopak, v policii zastanou na
adekvatnich mistech. K 1. lednu 2009 pujde o 350 takovychto mist. Policie naopak stale nabira do
svych rad nové policisty v rdmci naborové kampané. K dneSnimu dni projevilo zajem o praci u policie
témeér 11 tisic uchazeCl. Za necelé prvni pololeti prijala policie do svych rad vice nez 1 500 policista.

V programovém prohlaseni vlady je vznesen pozadavek na snizeni po¢tu zaméstnancu v rezortu
Ministerstva vnitra o 12% za Ctyfi roky. Provedli jsme audit a na zékladé jeho vysledki jsme rozhodli
o tom, Ze do dvou let snizime pocet zaméstnancu Gradu o 20% oproti stavu v breznu 2007. Toto
snizeni se samozrejmé netyka prislusniku policie a hasicu, ale pouze vlastniho
ministerstva. V breznu lonského roku pracovalo na Ministerstvu vnitra 2 377 pracovniki. Nasledné
doslo ke snizeni jejich poCtu na 2 046. Nasim cilem je mit do konce roku 1 902 pracovniki. Duvodem
je uspora néakladu, zefektivnéni prace, zjednoduseni organizacnich struktur a ziskani prostredka na
ocenéni kvalitnich pracovniku.
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