Minimalni mzdu ceka od ledna historicke
navyseni: vzroste o 1 600 korun, zvysi se i
nékteré urovneé zarucené mzdy

6.12.2023 - | KDU-CSL

Do péti let je cilem dosahnout poméru minimalni a prumérné mzdy ve vysi 45 %.

,Za MPSV jsme prisli s ndvrhem na nomindlné nejvyssi navyseni minimdlni mzdy v historii. Od ledna
se tak vyrazné zlepsi prijmovd situace rady dulezitych profesi, které jsou odménovdny v nejnizsich
stupnich zaruc¢enych mezd. Jde napriklad o kucharky a kuchare, uklizecky a uklizece, pracovniky v
socidlnich sluzbdch, ale i dalsi persondl,” shrnul ministr prace a socialnich véci Marian Jurecka
(KDU-CSL). ,Nds ndvrh predstavuje kompromis, protoze opét nedo$lo ke shodé mezi zdstupci odbort
a zaméstnavatelii. Odrazi dnesni ekonomickou realitu. Musime pamatovat na to, aby firmy dokdzaly
zaplatit své zaméstnance a nezacaly kvili dalsim ndkladim propoustét,” priblizil.

Kromé minimalni mzdy porostou také nékteré urovné zarucené mzdy, a to nasledovné:
* v 1. skupiné praci navyseni o 1 600 K¢, tj. 0 9,2 %,

* ve 2. skupiné praci navyseni o 1 600 K¢, tj. 0 8,9 %,

* ve 3. skupiné praci navyseni o 1 600 K¢, tj. 0 8,1 %,

* v 8. skupiné praci navyseni o 3 200 K¢, tj, 0 9,2 %.

,Zvyseni minimdlni mzdy by se mélo pozitivné projevit ve vyssich prijmech systémi socidlniho a
zdravotniho pajisténi. Predpoklddany ndrist téchto prijmi by mohl ¢init asi 2,65 mld. korun za rok,”
dodal ministr Jurecka.

Do péti let je cilem dosdahnout poméru minimalni a pramérné mzdy ve vysi 45 %. Navrhované zvySeni
minimélni mzdy by mélo zajistit podle soucasného predpokladaného naristu prumérné mzdy
dosazeni tohoto poméru ve vysi 41,1 %. Témto zménam predchdazi navrh novely zakoniku prace,
ktera zavadi valorizaCni mechanismus minimdlni mzdy pro dalsi obdobi. Zakon tak stanovi jasna a
predvidatelna pravidla pro vypocet i aktualizaci minimdalni mzdy.
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