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Po štyroch úspešných ročníkoch sa UCM International Staff Week vracia v novom formáte.
Tento rok nebude postavený na sérii odborných prezentácií, v ktorých účastníci iba
počúvajú. Naopak, jeho cieľom je vytvoriť priestor na aktívnu výmenu skúseností, spoločné
hľadanie riešení a vznik nových nápadov.

„Staff Week vnímame ako príležitosť nielen predstaviť UCM zahraničným partnerom, ale najmä
vytvoriť priestor, v ktorom sa môžu ľudia z rôznych univerzít navzájom inšpirovať. Tento rok chceme
účastníkov dostať viac do centra diania. Každý prichádza s vlastnou skúsenosťou, problémom alebo
nápadom a práve ich spoločné zdieľanie môže priniesť riešenia, ktoré by sme sami hľadali oveľa
dlhšie,“ približuje Nikoleta Vanková, vedúca Oddelenia medzinárodných vzťahov UCM.

CTRL + ALT + UCM. Time for a Restart.

Tohtoročný názov Staff Weeku odkazuje na známu klávesovú skratku a využíva ju ako metaforu pre
súčasné univerzity. Svet vysokoškolského vzdelávania sa mení – menia sa študenti, zamestnanci,
technológie, spôsoby komunikácie aj možnosti medzinárodnej spolupráce. Aj preto je niekedy
potrebné zastaviť sa a položiť si otázku, čo ešte funguje, čo už nie a čo by sme mohli robiť úplne inak.

„Nechceme hovoriť iba o príkladoch dobrej praxe. Rovnako dôležité sú aj skúsenosti s tým, čo
nevyšlo, čo bolo potrebné zmeniť alebo čo sme sa naučili cestou. Aj neúspech môže byť veľmi cennou
skúsenosťou, ak sa o ňu dokážeme otvorene podeliť,“ dodáva Nikoleta Vanková.

Umelá inteligencia bude jednou z tém programu, Staff Week však nebude konferenciou o AI. Dôraz
bude na širšom obraze modernej univerzity a na prepájaní ľudí, komunikácie, internacionalizácie,
technológií a nových nápadov.

Päť dní = päť pohľadov na univerzitu

Program Staff Weeku je rozdelený do piatich tematických dní, ktoré symbolicky pracujú s
jednotlivými časťami názvu CTRL + ALT + DEL + ENTER a vyústia do spoločného RESTARTU.

Pondelok – CTRL: Take back control
Prvý deň sa zameria na ľudí, študentov, zamestnancov, wellbeing a univerzitnú kultúru. Otvorí
otázku, čo chceme mať na univerzitách opäť „pod kontrolou“.

Utorok – ALT: Find alternatives
Účastníctvo bude hľadať alternatívne prístupy k medzinárodnej spolupráci, mobilitám, komunikácii či
budovaniu partnerstiev.



Streda – DEL: What should universities stop doing?
Čo už nefunguje? Čo robíme iba preto, že sme to tak robili vždy? Stredajší program vytvorí priestor
na otvorenú diskusiu o tom, čo by bolo možné z univerzitného života jednoducho vymazať,
zjednodušiť alebo prehodnotiť.

Štvrtok – ENTER: Bring something new in
Nové technológie, umelá inteligencia, digitalizácia, médiá, komunikácia a inovácie. Práve v tento deň
sa výraznejšie využije aj odborný potenciál UCM a Fakulty masmediálnej komunikácie.

Piatok – RESTART: What comes next?
Záverečný deň bude venovaný nápadom, spolupráci a tomu, čo možno po návrate na vlastnú
univerzitu skutočne zmeniť.

Menej prezentácií, viac spoločnej práce

Jedným z hlavných cieľov UCM International Staff Week 2026 je priniesť participatívne formáty,
ktoré umožnia účastníkom aktívne vstupovať do programu.

Súčasťou týždňa bude napríklad The Failure Room, v ktorom sa účastníci podelia o projekty či
nápady, ktoré nefungovali podľa predstáv, a o ponaučenia, ktoré si z nich odniesli.

Formát Steal My Idea ponúkne priestor na krátke predstavenie konkrétneho riešenia alebo aktivity,
ktorú môžu ostatné univerzity jednoducho prevziať a prispôsobiť svojim podmienkam. Unboxed
Talks zase postavia na princípe jednej myšlienky, skúsenosti alebo problému predstaveného v
priebehu siedmich minút.

Medzinárodné tímy sa stretnú aj v rámci The University Hack Room, kde budú spoločne hľadať
riešenia reálnych univerzitných výziev. Program doplnia diskusie, brainstorming, world café a ďalšie
formáty založené na spoločnej tvorbe.

„Chceme, aby si účastníci zo Staff Weeku neodnášali iba nové kontakty a poznámky z prezentácií, ale
konkrétnu myšlienku, ktorú môžu po návrate domov vyskúšať. A rovnako chceme, aby si niečo
odniesla aj UCM – skúsenosti a pohľady našich zahraničných kolegov,“ hovorí Nikoleta Vanková.

Priestor na nové partnerstvá aj nové nápady

UCM International Staff Week tak nebude iba odborným programom, ale aj príležitosťou na
budovanie medzinárodných vzťahov a partnerstiev. Stretnutie zamestnancov univerzít z rôznych
krajín vytvorí priestor na zdieľanie skúseností, networking a hľadanie možností ďalšej spolupráce.

CTRL + ALT + UCM | Time for a Restart sa uskutoční 9. – 13. novembra 2026 v Trnave.
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