Hledaji se budouci jednorozci. Deloitte
spousti dalsi roCnik soutéze o nejrychleji
rostouci firmy
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Ocenit nejrychleji rostouci technologické firmy ve stredni Evropé - to je cilem soutéze
Deloitte Technology FAST 50 Central Europe, poradané poradenskou spolecnosti Deloitte.

Firmy mohou zabojovat o poradi v celkem ¢tyrech ruznych zebriccich a ziskat cenné zkuSenosti ¢i
mentoring. Vysledky soutéze, do které se firmy mohou prihlasovat od 1. cervna do 31. srpna, budou
vyhldseny 23. listopadu. Soutéz ovsem nekonci zverejnénim zebricku. Vedle mozného prestizniho
ocenéni se projekty zviditelni na trhu a navazou nové kontakty ¢i spolupraci s ispésSnymi firmami a
investory.

,~Program odhaluje technologie a trendy, které se brzy stanou soucdsti naseho bézného Zzivota. Je
jako okno do ekonomického, spolecenského a byznysového zdzemi stredni Evropy. Cesko navic nové
trendy zaznamendvad mnohdy jako prvni,“ popisuje unikdtnost Jiri Sauer, partner poradenské
spolecnosti Deloitte a lidr soutéze Technology Fast 50 pro stredni Evropu. ,Sledujeme, Ze se trh
vyvoje softwaru, ktery Zebrickium v uplynulych letech dominoval, postupné nasycuje a do popredi se
derou firmy z jinych odvétvi, napriklad udrzitelnosti nebo vyvaje biotechnologii. Kazdy rok prekvapi
nékdo novy, proto jsem zvédavy, co zajimavého letosni rocnik prinese,” tika Jiri Sauer.

Fast 50: 18 zemi, Ctyri kategorie

Program je otevien pro spoleCnosti se sidlem v nékteré z 18 zemi stredni Evropy, pricemz kazdym
rokem roste jeho popularita a pocty prihlasenych firem. V roce 2022 se do zebricku zapojily celkem
ctyri stovky firem. Od roku 2000 prosly soutézi tisice spole¢nosti.

Firmy mohou zabojovat o umisténi v celkem Ctyrech zebriccich. V hlavni kategorii Fast 50 se umisti
padesétka nejrychleji rostoucich technologickych spolecnosti dle procentualniho rustu trzeb za
posledni ¢tyri roky. Podminkou je, aby jejich provozni vynosy od roku 2019 prekrocily 50 tisic eur, v
bézném roce alespon 100 tisic eur. V kategorii Companies to Watch se predstavi mladé, rychle
rostouci firmy s velkym potencialem, které podnikaji minimdalné tfi roky. Pro ucast v této kategorii
spolecnosti postaci provozni vynosy v minimdlni vysi 10 tisic eur, v béZném roce alespon 30 tisic eur.
Tri firmy si také mohou odnést specialni cenu Impact Stars za udrzitelny ¢i spolecensky odpovédny
produkt nebo zvlastni uznani CE Tech Rocketship! pro spolecnosti, které vyvinuly vysoce kvalitni a
zastitou Google Cloud, vybird odborna porota tri nejlepsi firmy z celého regionu stredni Evropy. Za
Ceskou republiku v minulém roce uspéla spole¢nost Cyrkl a LutherOne.

Biotechnologie dohanéji fintechy

V predchozich rocnicich dominovaly padesatce rychle rostoucich spole¢nosti ve stredni Evropé firmy
zameérené na vyvoj softwaru, tvorbu mobilnich aplikaci a dalsi softwarové sluzby. Na tuplnou $picku
se vySplhaly fintechy. Loni se celkovym vitézem podruhé v radé stala ¢eska tradingova platforma
FTMO, ktera béhem poslednich Ctyr let vyrostla o 25 255 procent. Tuzemskym spoleénostem se v



soutézi dari - loni obsadily v prvni desitce Zebricku hned tri pricky. Po boku FTMO bodovala i
vyvojarska firma IP Fabric a poskytovatel operativniho leasingu Driveto. V predchozich roc¢nicich se
na prednich prickach umistily firmy DoDo, Prusa Research, Kiwi.com, Notino ¢i Livesport.

Fintechiim budou v leto$nim ro¢niku konkurovat naptiklad biotechnologické firmy. Sanci na vitézstvi
ma ¢eska spolecnost DIANA Biotechnologies, ktera loni zvitézila v kategorii Companies to Watch. S
tempem rustu ve vysi 100 314 procent prekonala dosavadni rekordy v celé historii soutéze.

,Kategorie Companies to Watch ukazuje nové trendy na startupové scéné. Ocenujeme v ni zacinajici
spolecnosti, které svou velikosti jesté nedosahuji na hlavni kategorii. Mnohokrdt se ndm potvrdilo, ze
tato kategorie funguje jako kristalovd koule. Jeji vitézové v ndsledujicich letech ¢asto dominujii v
hlavni kategorii a stdvaji se z nich svétovi lidri ve svych oborech, mnohdy i jednorozci,” rika Katerina
Novotnd, partnerka Deloitte, zodpovédna za ceskou ¢ast programu.

Uspésné napady vznikaji i v nejisté dobé

V soucasnosti panuje na trhu velka nejistota a opatrnost. Investori se zaméruji zejména na kvalitu
projektl, startupy se soustredi na ziskani vysoce kvalifikovanych talentl. Ukazuje se ale, ze uspésné
projekty vznikaji i v prubéhu ekonomicky slozité doby.

,Covid nastartoval rist biotechnologickych firem, klimatickd zména zase preje environmentdlnim
projektim. Posledni rok pomohl i spole¢nostem, které se zaméruji na energetiku, jako je napriklad
Flowbox ¢i Woltair. Ceskym firmdm prospivd kombinace celosvétové poptdvky a z hlediska ndkladi
stale vyhodnéjsi domdci prostredi,” rika Jiri Sauer. ,Ti nejuspesnéjsi jsou posedli kvalitou produktu,
zdkaznickym servisem a firmu od zac¢dtku pripravuji na expanzi a rust,” shrnuje spole¢né znaky
vitézli programu Jifi Sauer.

Program Deloitte Technology Fast 50 poméaha firmam lépe zvladnout problémy, které s sebou rust
prinasi. Absolventi se ucastni pravidelnych tematickych debat a setkéani, kde se s nimi Spicky v oboru
déli o své zkusSenosti, mladym projektim mohou poskytnout mentoring.

~Raketovy rist a expanze na nové trhy mohou byt problematické. Firmy musi v tomto dynamickém
obdobi nastavovat interni procesy, nabirat ty nejlepsi lidi a udrzet v porddku veskerou compliance.
Nemély by se proto bdt investovat do expertt, kteri jim takové vyzvy pomohou prekonat,” pripomina
Katerina Novotna.
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