Diskriminace v bydleni, vzdélavani nebo
praci. Vyzkousejte dalsi casti e-learningu
ombudsmana
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»V e-learningu vychazime ze skute¢nych pripadu, které resil ombudsman. Vyuzivame také
poznatKy z nasich vyzkumu a doporuceni. Z informaci v kurzu mohou cCerpat pracovnici
uradi, které se diskriminaci zabyvaji (napr. inspektoraty prace, Ceska skolni inspekce ¢&i
Ceska obchodni inspekce), ale také ti'eba zastupci samosprav nebo neziskové organizace,”
vysvétluje vedouci odboru rovného zachazeni Jana Kvasnicova.

Kazdy si muze v online kurzu zvolit vlastni studijni cestu. Doporucujeme ale nejprve projit tvodni
modul (Uvod do antidiskrimina¢niho prava), ve kterém vysvétlujeme zakladni pojmy a principy, a pak
navazat dalSim modulem podle vlastniho vybéru. Je mozné projit si jen nékteré moduly nebo
absolvovat cely kurz.

Kurz je zdarma a vhodny pro Sirokou verejnost - nevyzaduje pravni vzdélani. Modul o diskriminaci v
pracovnim prostredi prinasi tipy a doporuceni jak pro zaméstnance, tak pro zaméstnavatele.
Poznatky z modulu o diskriminaci ve vzdélavani mohou vyuzit lidé pracujici ve Skolstvi, ale i rodiCe a
zaci. Lidé, kteri hledaji ¢i nabizeji bydleni, mohou najit prinosné informace v modulu o diskriminaci v
bydleni.

E-learningovy kurz vznikl jako aktivita Gi¢innéjSiho prosazovani prava na rovné zachazeni v ramci
projektu Posileni aktivit verejného ochrance prav v ochrané lidskych prav (smérem k ustaveni
Nérodni lidskopréavni instituce v CR), éislo projektu: LP-PDP3-001. Tento projekt je financovén z
prostiedkt Fondd EHP a Norska 2014 - 2021 a statniho rozpoétu CR.

Méte-li ke kurzu dotaz nebo pripominku, napiste ndm na adresu elearning@ochrance.cz.
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